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MESSAGE FROM THE CHAIRMAN

Atchaka Sibunruang, Ph.D.
Chairman of the Board 

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization) or TCEB

The MICE industry constitutes the linchpin of Thailand’s economy 
ÜÍÎÈÍ ÊÆ×ÓØ ÙÍÊ ÈÔÚÓÙ×Þ ÈÔÓØÎÉÊ×ÆÇÑÊ ×ÊÛÊÓÚÊ. ¦Ø Æ ÌÔÛÊ×ÓÒÊÓÙ 
agency that oversees promoting the Thai MICE industry, Thailand 
Convention and Exhibition Bureau (Public Organization) or TCEB 
endeavours to assure and persuade international MICE organizers 
ÙÔ ÈÍÔÔØÊ ¹ÍÆÎÑÆÓÉ ÆØ ÙÍÊÎ× ÉÊØÙÎÓÆÙÎÔÓ. ©Ú×ÎÓÌ 2�2�� ¹¨ª§  
continued to support the Thai MICE with the aim of pushing  
Thailand into becoming a leader in organising international MICE 
events so as to boost the country’s income and economy by  
increasing the Thai MICE’s competitiveness potential adopting 
innovation, promoting local and cultural diversity, emphasising 
sustainability and eco-friendliness in alignment with global trends, 
and, more importantly, developing towards being a flexible,  
ÚÕ�ÙÔ�ÉÆÙÊ Ô×ÌÆÓÎØÆÙÎÔÓ ÜÎÙÍ ×ÊÒÆ×ÐÆÇÑÊ ÈÆÕÆÈÎÙÞ.

The outcome was clearly seen, that is, the Thai MICE industry could 
fully recover in all dimensions after its downturn owing to the COVID-19 
situation. TCEB’s operational strategies in 2023 focused on continuously 
pushing Thailand into becoming a leader in organising international MICE 
events by presenting its strengths, building up the trust of its target groups 
in Asia Pacific, North America, and Europe to maintain them, and getting 
into new markets in the Middle East and the Central Asia. Also, the  
strategies underlined penetrating into the Domestic MICE (D-MICE)  
simultaneously by setting up the Domestic MICE Market Promotion  
Department that carries out 360-degree operations, i.e., improving com-
modities and services, MICE venues, entrepreneurs, communities, and 
local networks, mounting marketing and sales campaigns, and supporting 
the entrepreneurs and marketing communication comprehensively in 
pursuing the goal of distributing income across the country. This enhanced 
and enabled the Thai MICE industry to create job opportunities, generate 
income, revive the national economy from its foundations. In the light of 
all the above-mentioned operations, the Thai MICE industry raised total 
revenue of 101,556 million Thai Baht in Fiscal Year 2023.

As a cause of our pride in 2023, the year marked the 21st anniversary 
of the establishment of TCEB. From the first year of operation to the 
present day, TCEB successfully made bids for a total of 442 international 
MICE events, provided support for over 6,300 MICE events in Thailand 
and overseas, as well as grew into a secure and transparent organisation 
which received various honourable awards from leading agencies, for 
example, Global Destination Sustainability Index (GDS-Index)’s 2022 Most 
Improved Destination Award presented to Bangkok that obtained an 
excellent score for sustainable development of MICE industry and tourism 
which steeply increased most from the previous year, the Global  
Association of the Exhibition Industry (UFI)’s Marketing Award 2022 for 
“Best marketing strategy in a changing exhibition industry ”given to TCEB’s 
“MICE Winnovation” programme, the 2022 Excellent Organisation of the 
Year Award for the organizations that are recognised for their performance, 
achievement, and contribution to the society and country from the 
Foundation for Thai Society, the Sampao-Navathong 2022 award for  
the best government agency on business facilitation in government  
department category for TCEB’s One Stop Service Center for MICE project, 
the Best Public Organization in 2023-2024 Award or the Thailand’s Most 
Admired Company from BrandAge, etc. These awards have immensely 
made us proud. 

Nevertheless, TCEB couldn’t brought the Thai MICE industry such 
conspicuous success without support from all stakeholders. On behalf 
of TCEB, I would like to express our heartfelt gratitude to the stakeholders 
that jointly weathered all crises alongside the Thai MICE constantly.  
Expectedly, we could continuously work in close collaboration and  
celebrate our 30th -  40th - 50th anniversary together in the future.
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ซึ่่�งผลลัพธ์์ก็็ปราก็ฏชััดเป็นความสำำาเร็จที่่�อุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ไที่ยสำามารถฟื้้�นตัว 
ก็ลับมาแข็็งแก็ร่งในทีุ่ก็มิติ หลังจาก็ต้อุงชัะลอุตัวจาก็วิก็ฤติ COVID-19 มายาวนาน 
โดยก็ลยุที่ธ์์ก็ารดำาเนินงานข็อุง สำสำปน.ในปี 2566 มุ่งไปที่่�ก็ารผลัก็ดันให้ประเที่ศไที่ย 
เป็นผ้้นำาในก็ารจัดก็ิจก็รรมไมซึ่์ระดับโลก็อุย่างต่อุเน่�อุง ด้วยก็ารนำาเสำนอุจุดเด่นและ 
สำร้างความเช่ั�อุมั�นเพ่�อุรัก็ษาก็ลุ่มตลาดหลัก็ในเอุเช่ัยแปซิึ่ฟิื้ก็ รวมถ่งตลาดอุเมริก็าเหน่อุ 
และยุโรป ไปพร้อุมก็ับก็ารข็ยายฐานตลาดใหม่ในตะวันอุอุก็ก็ลางและเอุเชั่ยก็ลาง  
ในข็ณะเด่ยวกั็นก็็รุก็ตลาดไมซ์ึ่ในประเที่ศ หร่อุ Domestic MICE (D-MICE) ด้วยก็าร 
จัดตั�งฝ่่ายก็ารตลาดไมซ์ึ่ในประเที่ศ เพ่�อุที่ำางานแบบ 360 อุงศา ทัี่�งด้านพัฒนาสิำนค้าบริก็าร 
สำถานที่่�จัดงาน ผ้้ประก็อุบก็าร ชัุมชัน และเคร่อุข็่ายในพ่�นที่่�่ รวมถ่งพัฒนาแคมเปญ 
ส่ำงเสำริมก็ารตลาดและก็ารข็าย ตลอุดจนสำนับสำนุนผ้้ประก็อุบก็ารและส่ำ�อุสำารก็ารตลาด
แบบครบวงจร โดยม่เป้าหมายท่ี่�จะก็ระจายก็ารเติบโตให้ครอุบคลุมทัี่�วประเที่ศ อัุนจะ
เป็นก็ารยก็ระดับอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ยให้สำามารถสำร้างงาน สำร้างรายได้ ฟ้ื้�นฟ้ื้เศรษฐกิ็จชัาติ 
ในเชัิงล่ก็ตั�งแต่ระดับฐานราก็ ซึ่่�งจาก็ก็ารดำาเนินงานที่ั�งหมดที่่�ก็ล่าวมา สำ่งผลให้ 
ปีงบประมาณ 2566 อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ยม่รายได้รวมก็ว่า 101,556 ล้านบาที่ 

สำารจำากประ$านกรรมการ 

ดร.อรรชกา สีีบุุญเรือง
ประธานกรรมการส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ

ส่ำานักงานส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ (องค์์การมหาชุน) หรือ ส่ส่ปน. 

หน่�งในความภู้มิใจข็อุงเราค่อุในปี 2566 เป็นวาระครบรอุบ 21 ปีข็อุงก็ารก่็อุตั�ง 
สำสำปน. ซึ่่�งหาก็นับรวมตั�งแต่ปีแรก็จนถ่งปีน่� สำสำปน. ได้สำร้างผลงาน ประม้ลสำิที่ธ์ิ� 
งานไมซ์ึ่นานาชัาติสำำาเร็จถ่ง 442 งาน และให้ก็ารสำนับสำนุนงานไมซ์ึ่ทัี่�งในและต่างประเที่ศ 
แล้วมาก็ก็ว่า 6,300 งาน อุ่ก็ที่ั�งยังเติบโตเป็นอุงค์ก็รที่่�ม่ความมั�นคงและโปร่งใสำ  
โดยรับได้รับรางวัลเชิัดช้ัเก่็ยรติจาก็หน่วยงานชัั�นนำามาก็มาย อุาทิี่  ก็ารพาก็รุงเที่พมหานคร 
คว้ารางวัล Most Improved Destination เม่อุงท่ี่�ม่คะแนนปรับปรุงก็ารพัฒนาอุย่าง
ยั�งย่นในอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์และที่่อุงเที่่�ยวเพิ�มข็่�นอุย่างก็้าวก็ระโดดจาก็ปีที่่�ผ่านมามาก็ 
ท่ี่�สุำด ประจำาปี 2022 จาก็ Global Destination Sustainability Index (GDS-Index), 
รางวัลชันะเลิศด้านก็ารตลาดระดับโลก็ UFI 2022 Marketing Awards จาก็โครงก็าร 
MICE Winnovation ซ่ึ่�งจัดโดยสำมาคมก็ารแสำดงสิำนค้าโลก็ หร่อุ UFI, รางวัลอุงค์ก็รด่เด่น 
แห่งปี 2565 สำาข็าอุงค์ก็รที่่�ที่ำาคุณประโยชัน์ต่อุสำังคมและประเที่ศชัาติ จาก็โครงก็าร 
หน่�งล้านก็ล้าความด่ตอุบแที่นคุณแผ่นดิน, รางวัลสำุดยอุดหน่วยงานภูาครัฐด้านก็าร 
อุำานวยความสำะดวก็ภูาคธ์ุรก็ิจ “สำำาเภูานาวาที่อุง” ประจำาปี 2565 จาก็โครงก็าร  
One Stop Service Center for MICE, รางวัลอุงค์ก็ารมหาชันท่ี่�ม่ผ้้ช่ั�นชัอุบมาก็ท่ี่�สุำด 
ปี 2022-2023 หร่อุThailand Most Admired 2022-2023 โดยนิตยสำาร BrandAge 
ฯลฯ อัุนล้วนแล้วแต่นำามาซ่ึ่�งความภูาคภู้มิใจ

ที่ว่า สำสำปน. คงจะไม่สำามารถนำาพาอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ยมาถ่งวันน่�ได้หาก็ไม่ได้รับ 
ก็ารสำนับสำนุนจาก็ผ้้ม่สำ่วนเก็่�ยวข็้อุงทีุ่ก็ที่่าน ดิฉัันในนามข็อุง สำสำปน. จ่งข็อุข็อุบคุณ 
ทีุ่ก็ภูาคสำ่วนที่่�ร่วมย่นหยัดฝ่่าฟื้ันทีุ่ก็วิก็ฤติเค่ยงข็้างไมซึ่์ไที่ยมาโดยตลอุด หวังเป็น 
อุย่างยิ�งว่าเราจะประสำานความร่วมม่อุอุย่างเหน่ยวแน่นแบบน่�ต่อุไป และได้ร่วมยินด่ 
กั็บปีท่ี่� 30-40-50 ด้วยกั็นต่อุไปอุ่ก็ในอุนาคต
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Mr. Chiruit Isarangkun Na Ayuthaya
President

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization) or TCEB

MESSAGE FROM THE PRESIDENT

‘Every cloud has a silver lining’ could be the definition of an 
overview of the service industry and businesses across the world 
ÙÍÆÙ Æ×Ê ×ÊÛÎÛÎÓÌ ÆËÙÊ× ÙÍÊ ̈ ´»®©��� È×ÎØÎØ� ÊØÕÊÈÎÆÑÑÞ ÙÍÊ ÇÚØÎÓÊØØ 
travel or MICE industry which briskly reinvigorates this year and 
contributes to the boom in the MICE (Meetings – Incentives – 
Conventions – Exhibitions) business that is expectedly equivalent 
ÙÔ Ô× Ì×ÊÆÙÊ× ÙÍÆÓ ÎÓ 2��� Õ×ÎÔ× ÙÔ ÙÍÊ ¨´»®©��� ÕÆÓÉÊÒÎÈ.

Evidently, the global MICE industry has been continuously rejuvenat-
ing from 2022 onwards, and it’s highly likely that the MICE industry will 
enjoy the constant growth rate. After being modified into online or hybrid 
events, the MICE activities are now physical or on-ground ones in that 
MICE travellers feel more confident in attending physical activities. As to 
the Thai MICE, after Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public 
Organization) or TCEB got further in restoring trust, reinforcing the clean-
cut image of the Thai Mice in in the international market, and encourag-
ing MICE events across Thailand, the year 2023 thus marked another 
golden year of the Thai MICE once again. 

Many MICE events were organised throughout the year vivaciously, 
and Thailand became the ultimate destination for the international MICE 
travellers. Various international MICE events were held in Thailand, for 
instance, the 62nd ICCA Congress 2023, UFI Asia Pacific Conference 2023, 
AFECA Annual General Meeting 2023, etc. Also, the Thai MICE market has 
achieved an exponential growth, and the statistics show that domestic 
MICE travellers are uninterruptedly increasing. All this contribute to the 
potential for driving the local and national economy. As an agency pro-
viding support for the stimulation of the Thai MICE industry, TCEB thus 
took that opportunity to set up the Domestic MICE (D-MICE) Market 
Promotion Department which thoroughly devises marketing strategies to 
propel the domestic MICE industry into performing a major role in push-
ing forward Thailand’s economy, as well as MICE events and internation-
al MICE travellers. 

Due to all the stakeholders’ cooperation to promote and support 
the Thai MICE, the Thai MICE industry earned total revenue of 101,556 
million Thai Baht in Fiscal Year 2023 and created the overall impact upon 
the economy which totaled 166,000 million Thai Baht. Moreover, the 
contribution to gross domestic product or GDP totaled 145,300 million 
Thai Baht, and 122,500 jobs and 7,300 million Thai Baht in tax revenue 
were also created. It can be said that the MICE industry played a crucial 
role for the growth of the national economy.  

Even though the year 2023 is like a silver lining, the Thai MICE shouldn’t 
be inattentive to the current situation because many fresh challenges 
can be risen in the world after COVID-19, i.e., economic problems arising 
from inflation that put several countries under pressures, climate change 
prevention that makes all businesses place importance on sustainability, 
particularly the MICE industry that defines sustainability as a usual stand-
ard of event organisation, etc. Moreover, the COVID-19 pandemic also 
results in rapidly emerging advanced technology which pushes MICE 
entrepreneurs to adjust to the changing world.       

 The Thai MICE wouldn’t achieve the success without the coop-
eration of all the stakeholders who have been jointly, continuously 
supporting the Thai MICE industry. On behalf of TCEB, I‘d like to show 
our profound gratitude towards the stakeholders for supporting Thailand 
to be a global MICE destination. We’re preparing for many major interna-
tional events in the near future, e.g., the 2024 FIFA Congress, the 2025 
UCCN Annual Conference, the 2026 Annual Meetings of the World Bank 
Group and the International Monetary Fund, the International Horticul-
tural Expo in Udon Thani in 2026, etc.; and I’m confident that, with our 
fruitful collaboration, the Thai MICE will surely gain trust and impressions 
in all events.
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การเดินทางเพüQอเปęนราง3ัล (®ÓÈÊÓÙÎÛÊØ) การจัำดประชุุม3ิชุาชุAพ (¨ÔÓÛÊÓÙÎÔÓØ) 
และการจำัดงานแสำดงสำินคēา (ªÝÍÎÇÎÙÎÔÓØ) �ยับ!ั3สำEง�óRนจำนคาดการณ�กัน3�า 
น�าจำะอยE�LนระดับLกลēเคAยงหรôอสำEงก3�าชุ�3งป� 2562 ก�อนเกิดKรคระบาด 

จะเห็นได้ว่านับตั�งแต่ปี 2565 เป็นต้นมา อุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ที่ั�วโลก็ที่ยอุยฟื้้�นตัว 
อุย่างต่อุเน่�อุง ม่แนวโน้มก็ารเติบโตในที่ิศที่างบวก็ข็่�นเร่�อุย ๆ จาก็ที่่�เคยปรับตัวเป็น 
Online Event หร่อุ Hybrid Event ก็็ก็ลับมาจัดในร้ปแบบ Physical หร่อุ On Ground 
เพราะนัก็เดินที่างไมซึ่์เริ �มมั �นใจที่่�จะก็ลับมาที่ำาก็ิจก็รรมแบบพบหน้าก็ันมาก็ข็่�น 
และสำำาหรับอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ไที่ย หลังจาก็ที่่�สำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและ 
นิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) หร่อุ สำสำปน. ได้เดินหน้าฟื้้�นฟื้้ความเชั่�อุมั�น รัก็ษา 
ภูาพลัก็ษณ์ไมซ์ึ่ไที่ยในตลาดต่างประเที่ศ และก็ระตุ้นให้เกิ็ดก็ารจัดงานไมซ์ึ่ทัี่�วประเที่ศ 
ก็็ที่ำาให้ปี 2566 ท่ี่�ผ่านมาก็ลับมาเป็นปีที่อุงข็อุงไมซ์ึ่ไที่ยอุ่ก็ครั�ง

โดยตลอุดทัี่�งปีม่ก็ารจัดงานไมซ์ึ่อุย่างค่ก็คัก็ เม่อุงไที่ยก็ลับมาเป็นหมุดหมายหลัก็
ข็อุงนัก็เดินที่างไมซ์ึ่จาก็ทัี่�วโลก็ ม่งานไมซ์ึ่ระดับนานาชัาติจัดข่็�นในประเที่ศไที่ยหลายงาน 
อุาทิี่  62nd ICCA Congress 2023, UFI Asia Pacific Conference 2023, AFECA 
Annual General Meeting 2023 ฯลฯ อุ่ก็ที่ั�งตลาดไมซึ่์ในประเที่ศก็็เติบโตอุย่าง 
ก็้าวก็ระโดด ด้วยสำถิตินัก็เดินที่างไมซึ่์ในประเที่ศที่่�สำ้งข็่�นอุย่างต่อุเน่�อุง จนม่ศกั็ยภูาพ 
ในก็ารขั็บเคล่�อุนเศรษฐกิ็จทัี่�งในระดับท้ี่อุงถิ�นและระดับประเที่ศ 

สำสำปน. ในฐานะหน่วยงานผ้้อุย้่เบ่�อุงหลังก็ารผลัก็ดันอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ไที่ยจ่ง 
เล็งเห็นโอุก็าสำ จัดตั�งฝ่่ายก็ารตลาดไมซ์ึ่ในประเที่ศ หร่อุ Domestic MICE (D-MICE) 
มาวางแผนก็ลยุ�ที่ธ์์สำ่งเสำริมก็ารตลาดอุย่างเต็มร้�ปแบบ เพ่�อุยก็ระดับอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ 
ในประเที่ศให้ม่บที่บาที่หลัก็ขั็บเคล่�อุนเศรษฐกิ็จไที่ย ควบค่้ไปกั็บงานไมซ์ึ่และนัก็เดินที่าง 
ไมซ์ึ่จาก็ต่างประเที่ศ

ซ่ึ่�งจาก็ความร่วมแรงร่วมใจข็อุงทุี่ก็ภูาคส่ำวนท่ี่�เก่็�ยวข้็อุงในก็ารส่ำงเสำริมและสำนับสำนุน 
ไมซ์ึ่ไที่ย ส่ำงผลให้ปีงบประมาณ 2566 อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ยม่รายได้รวมก็ว่า 101,556 
ล้านบาที่ ก็่อุให้เก็ิดผลก็ระที่บต่อุระบบเศรษฐก็ิจในภูาพรวมคิดเป็นม้ลค่าที่ั�งสำิ �น 
166,000 ล้านบาที่ สำร้างม้�ลค่าเพิ� ่มให้แก็่ระบบเศรษฐก็ิจข็อุงประเที่ศไที่ย (GDP  
Contribution) 145,300 ล้านบาที่ ที่ำาให้เก็ิดก็ารจ้างงานตลอุดที่ั�งปี 122,500 คน  
และสำร้างรายได้ที่างด้านภูาษ่แก็่ภูาครัฐเป็นม้ลค่า 7,300 ล้านบาที่ เร่ยก็ได้ว่า 
อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ม่ส่ำวนสำำาคัญอุย่างมาก็ในก็ารขั็บเคล่�อุนเศรษฐกิ็จชัาติให้เติบโต 

แม้ปี 2566 จะเป็นเหม่อุนฟ้ื้าหลังฝ่นท่ี่�เริ�มก็ระจ่างใสำ แต่ไมซ์ึ่ไที่ยก็็ไม่อุาจประมาที่ได้ 
เพราะโลก็ยุคหลัง COVID-19 ม่ความที่้าที่ายใหม่ ๆ เก็ิดข็่�นมาก็มาย ที่ั�งปัญหา 
เศรษฐก็ิจโลก็จาก็อุัตราเงินเฟื้้อุที่่�สำร้างแรงก็ดดันให้ก็ับหลายประเที่ศ รวมที่ั�งก็ารต่อุสำ้้ 
ก็ับก็ารเปล่�ยนแปลงข็อุงสำภูาพภู้มิอุาก็าศที่่�ที่ำาให้ทีุ่ก็ธ์ุรก็ิจต้อุงหันมาให้ความสำำาคัญ 
ก็ับความยั�งย่น โดยเฉัพาะอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ที่่�ต้อุงก็ำาหนดให้ประเด็นความยั�งย่นเป็น 
มาตรฐานหลกั็ข็อุงก็ารจัดงาน นอุก็จาก็น่�ผลพวงจาก็ COVID-19 ซึ่่�งที่ำาให้เที่คโนโลย ่
ต่าง ๆ พัฒนาอุย่างรุดหน้าก็็ผลัก็ดันให้ผ้้ประก็อุบก็ารไมซ์ึ่ต้อุงปรับตัวก้็าวให้ทัี่นโลก็ 

ที่ั�งน่�ที่ั�งนั�นความสำำาเร็จข็อุงไมซึ่์ไที่ยคงเก็ิดข็่�นไม่ได้หาก็ไม่ได้รับความร่วมม่อุจาก็ 
ภูาค่ทุี่ก็ภูาคส่ำวนท่ี่�ร่วมสำนับสำนุนอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ยมาโดยตลอุด ในนามข็อุง สำสำปน. 
ผมข็อุข็อุบคุณทุี่ก็คนท่ี่�ช่ัวยกั็นผลัก็ดันให้ประเที่ศไที่ยเป็นจุดหมายปลายที่างข็อุงไมซ์ึ่โลก็ 
ซึ่่�งในอุนาคตอุันใก็ล้น่�เรายังต้อุงเตร่ยมพร้อุมในก็ารจัดงานใหญ่ระดับนานาชัาติอุ่ก็ 
หลายงาน อุาทิี่ งาน FIFA Congress ปี 2567 งานประชุัมประจำาปีข็อุงเคร่อุข่็ายเม่อุง
สำร้างสำรรค์ย้เนสำโก็ (UCCN Annual Conference) ปี 2568 งาน Annual Meetings 
of the World Bank Group and the International Monetary Fund ปี 2569  
และงานมหก็รรมพ่ชัสำวนโลก็จังหวัดอุุ�ดรธ์าน่ ปี 2569 ฯลฯ ซ่ึ่�งผมเช่ั�อุว่า ด้วยความร่วมแรง 
ร่วมใจข็อุงไมซ์ึ่ไที่ยจะสำร้างความเช่ั�อุมั�นและความประทัี่บใจให้กั็บทุี่ก็งานได้อุย่างแน่นอุน 

นายจิริุตถ์์ อิศรางกูร ณ อยุธยา
ผู้้�อำานวยการ

ส่ำานักงานส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ (องค์์การมหาชุน) หรือ ส่ส่ปน.

สำารจำาก(Eēอำาน3ยการ สำสำปน.
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ประ3ั!ิ สำสำปน.

3ิสัำยทัศน� พัน$กิจำ และเปĎาหมาย

,าพร3มแ(นป�ิบั!ิราชุการ ระยะ 5 ป� (พ.ศ. 2566�25��)

ยุท$ศาสำ!ร��องแ(นป�ิบั!ิราชุการระยะ 5 ป� (พ.ศ. 2566�25��)

ค�านิยมองค�กร

ปėจำจำัยค3ามเสำAQยงทAQมA(ล!�อการดำาเนินงาน�อง สำสำปน.

,าพร3มสำ"านการณ�อุ!สำาหกรรมMม��

TCEB HISTORY

VISION, MISSION AND GOALS

OVERVIEW OF FIVE-YEAR OPERATIONAL PLAN (2023–2027)

STRATEGIES FOR FIVE-YEAR OPERATIONAL PLAN (2023–2027) 

CORPORATE VALUES

RISKS FACTORS AFFECTING TCEB’S OPERATIONS

OVERVIEW OF MICE INDUSTRY SITUATION

�
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TCEB HISTORY

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization) or 
TCEB is a government agency under the supervision of the Prime Minister. 
It was established by the Royal Decree on the Establishment of Thailand 
Convention and Exhibition Bureau (Public Organization) on 28 September 
2002, and has been in operation since 2004. On 1 June 2019, the  
objectives and scope of duties of Thailand Convention and Exhibition 
Bureau (Public Organization) were amended to be in line with its current 
responsibilities itemised in the Royal Decree on the Establishment of 
Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)  
No. 3/2019 (B.E. 2562) as follows:

1. Promote, support and develop the organisation of meetings, 
conventions, exhibitions and mega events in Thailand to  
international standards.

2. Serve as the centre to disseminate, publicise and provide useful 
information on hosting meetings, conventions, exhibitions and 
mega events in Thailand, as well as advisory services on event 
organisation.

3. Provide knowledge and boost capabilities of meetings,  
conventions, exhibitions and mega events business operators 
and personnel in public and private agencies through seminars 
and training in order to develop their skills and expertise to  
international standards, as well as to raise the awareness of 
environmental and natural resource preservation and sustainable 
socio-economic development.

4. Represent Thailand in bid proposals to foreign or international 
organisations seeking to host international business events in 
Thailand.

5. Promote a good image and seize opportunities for the country, 
as well as serve as a coordination centre to facilitate the  
organisation of business events in Thailand for other agencies.

6. Aim to develop and enhance the country’s potential to become 
an international hub of business event organisation.

To promote Thailand as an international hub of business events, 
including meetings, incentives, conventions, exhibitions, and special mega 
events for marketing or related events, TCEB is responsible for the  
development and enhancement of the country’s potential with the 
following authority and duties:

1. Formulate policies and measures to promote the organisation 
of business events at national and international levels.

2. Conduct and promote research to support business events in 
Thailand.

3. Establish and certify business-related standards for business 
events operators in Thailand.

4. Support and develop projects essential for business event  
organisation under the endorsement of the government.

5. Provide support for other agencies undertaking tasks in relation 
to business event organisation in Thailand.

6. Have the right to possess or own assets.

7. Have the right to perform juristic acts for the benefit of the  
organisation’s operations.

8. Make agreements and form alliances with national and  
international organisations in affairs that achieve the  
organisation’s goals.

9. In line with the rules and rates determined by TCEB’s Board of 
Directors, charge maintenance, compensation and service fees 
for implementation to achieve the organisation’s goals.

10. Carry out related tasks to achieve TCEB’s objectives.

11. Undertake related tasks that are assigned by the Cabinet or 
TCEB’s Board of Directors.
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ประ3ั!ิ สำสำปน.

สำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนทิี่รรศก็าร (อุงคก์็ารมหาชัน) หร่อุ สำสำปน.  
เป็นหน่วยงานภูาครัฐภูายใต้ก็ารก็ำากั็บด้แลข็อุงนายก็รัฐมนตร่ จัดตั�งโดยพระราชัก็ฤษฎ่ี
ก็าจัดตั �งสำ ำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน)  
เม่�อุวันท่ี่� 28 กั็นยายน พ.ศ. 2545 และได้เริ�มดำาเนินงานตั�งแต่ปี พ.ศ. 2547 เป็นต้นมา 
ซึ่่�งเม่�อุวันที่่� 1 มิถุนายน 2562 ได้ม่ก็ารปรับปรุงวัตถุประสำงค์ และอุำานาจหน้าที่่�ข็อุง 
สำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) เพ่�อุให้สำอุดคล้อุง 
ก็ับภูารก็ิจในปัจจบุัน โดยพระราชัก็ฤษฎี่ก็าจัดตั�งสำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและ 
นิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) (ฉับับท่ี่� 3) พ.ศ. 2562 ม่วัตถุประสำงค์ ดังต่อุไปน่� 

1. สำ่งเสำริม สำนับสำนุน และพัฒนาก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็ารข็อุงประเที่ศ 
ให้ม่มาตรฐานสำาก็ล 

2. เป็นศน้ย์ก็ลางข้็อุมล้สำารสำนเที่ศที่่�เก็่�ยวข้็อุงก็บัก็ารจดัประชัมุและนทิี่รรศก็าร
ในประเที่ศ เผยแพร่ ประชัาสัำมพันธ์์ และให้บริก็ารข้็อุม้ลดังก็ล่าว รวมทัี่�งให้
คำาปร่ก็ษาและคำาแนะนำาเก่็�ยวกั็บก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็ารในประเที่ศ 

3. ให้ความร้้ จัดก็ารสำัมมนา ฝ่ึก็อุบรม และพัฒนาศัก็ยภูาพเก็่�ยวก็ับก็ารจัดประ
ชุัมและนิที่รรศก็ารแก็่ผ้้ดำาเนินธุ์รกิ็จ เจ้าหน้าท่ี่� หร่อุบุคลาก็รภูาครัฐและ 
ภูาคเอุก็ชัน เพ่�อุให้เก็ิดความชัำานาญและม่ที่ัก็ษะเท่ี่ยบเที่่ามาตรฐานสำาก็ล 
และเพ่�อุให้เข้็าใจก็ารอุนุรัก็ษ์สิำ�งแวดล้อุมและที่รัพยาก็รธ์รรมชัาต ิและแนวคิด 
ด้านเศรษฐกิ็จสัำงคม และก็ารพัฒนาอุย่างยั�งย่น 

4. เป็นตัวแที่นข็อุงประเที่ศในก็ารจัดที่ำาข็้อุเสำนอุต่อุหน่วยงานต่างประเที่ศหร่อุ
ระหว่างประเที่ศ เพ่�อุข็อุรับเป็นเจ้าภูาพในก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร 
ในประเที่ศ 

5. สำ่งเสำริมภูาพลัก็ษณ์ที่่�ด่และสำร ้างโอุก็าสำให้ก็ับประเที่ศ รวมที่ั�งเป ็น 
ศ้นย์ประสำานงานก็บัหน่วยงานอุ่�น เพ่�อุอุำานวยความสำะดวก็ในเร่�อุงท่ี่�เก่็�ยวกั็บ
ก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็ารในประเที่ศ 

6. ก็ารดำาเนินก็ารตามวัตถุประสำงค์ดังก็ล่าวจะต้อุงมุ่งพัฒนาและเพิ�มศัก็ยภูาพ 
ข็อุงประเที่ศ เพ่�อุเป็นศ้นย์ก็ลางระหว่างประเที่ศในก็ารจัดประชุัมและ 
นิที่รรศก็าร 

สำสำปน. ม่บที่บาที่ในก็ารมุ่งพัฒนาและเพิ�มศัก็ยภูาพข็อุงประเที่ศ เพ่�อุเป็น 
ศ้นย์ก็ลางระหว่างประเที่ศในก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร หร่อุก็ารจัดประชุัมอุงค์ก็ร 
ก็ารจัดประชุัมนานาชัาติ ก็ารเดินที่างเพ่�อุเป็นรางวัล ก็ารจัดงานแสำดงสิำนค้าและนิที่รรศก็าร 
และก็ารจัดกิ็จก็รรมพิเศษที่างก็ารตลาด หร่อุก็ารจัดงาน หร่อุกิ็จก็รรมอุ่�นในลัก็ษณะเด่ยวกั็น 
ภูายใต้อุำานาจและหน้าท่ี่� ดังต่อุไปน่�

1. ก็ำาหนดนโยบาย   และมาตรก็ารในก็ารส่ำงเสำรมิก็ารจดัประชัมุและนทิี่รรศก็าร
ข็อุงประเที่ศทัี่�งในระดับภูายในประเที่ศ และในระดับนานาชัาติ 

2. จัดให้ม่ก็ารวิจัยและสำ่งเสำริมก็ารวิจัย เพ่�อุสำนับสำนุนก็ารจัดประชุัมและ 
นิที่รรศก็ารในประเที่ศ 

3. ก็ำาหนดมาตรฐานและรับรอุงคุณภูาพข็อุงผ้ ้ประก็อุบธุ์รกิ็จท่ี่�เก็่�ยวกั็บ 
ก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็ารในประเที่ศ 

4. สำนับสำนุน และพัฒนาโครงก็ารท่ี่�จำาเป็นต่อุก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร 
ข็อุงประเที่ศ ภูายใต้ก็ารสำนับสำนุนจาก็รัฐบาล 

5. ใหก้็ารสำนับสำนุนแก็่หน่วยงานต่าง ๆ ในก็ารดำาเนินกิ็จก็รรมที่่�เก็่�ยวกั็บก็ารจัด
ประชุัมและนิที่รรศก็ารในประเที่ศ 

6. ถ่อุก็รรมสิำที่ธิ์� ม่สิำที่ธ์ิครอุบครอุง และม่ที่รัพยสำิที่ธ์ิต่าง ๆ 

7. ก็่อุตั�งสิำที่ธ์ิหร่อุที่ำานิติก็รรมทุี่ก็ประเภูที่เพ่�อุประโยชัน์ในก็ารดำาเนินกิ็จก็าร 
ข็อุงสำำานัก็งาน 

8. ที่ำาความตก็ลงและร่วมมอุ่กั็บหน่วยงานในประเที่ศ ต่างประเที่ศ หรอุ่ระหว่าง 
ประเที่ศ ในกิ็จก็ารท่ี่�เก่็�ยวกั็บก็ารดำาเนินก็ารตามวัตถุประสำงค์ข็อุงสำำานัก็งาน 

9. เร่ยก็เก็็บค่าธ์รรมเน่ยม ค่าบำารุง ค่าตอุบแที่น หร่อุค่าบริก็ารในก็ารดำาเนิน 
กิ็จก็ารต่าง ๆ ตามวัตถุประสำงค์ข็อุงสำำานัก็งาน ทัี่�งน่� ตามหลัก็เก็ณฑ์์และ 
อัุตราท่ี่�คณะก็รรมก็ารก็ำาหนด 

10. ดำาเนนิก็ารอุ่�นใดที่่�จำาเป็นหร่อุต่อุเน่�อุงเพ่�อุให้บรรลวุตัถปุระสำงค์ข็อุงสำำานกั็งาน 

11. ปฏิบัติงานหร่อุดำาเนินก็ารอุ่�นใดตามที่่�คณะรัฐมนตร่หร่อุคณะก็รรมก็าร 
มอุบหมาย
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VISION, MISSION
AND GOALS

TCEB is committed to being  
a partner for business success. 

Driving Thailand and target areas  
as MICE destinations Through 

innovation and creating  
sustainability together.

Income generation and  
economic development.

Income distribution and prosperity.

Develop the country with  
innovation towards sustainability.

Mission 1: To be a partner for 
business success at international 

standards. By supporting the 
creation of cooperation between 

the public and private sectors. and 
creating expertise for the business.

Mission 2: Drive the destination 
forward to meet international 

standards. By strengthening local 
communities and the identity of 

the local community.

Mission 3: Accelerate innovation  
to transform the industry and 

enhance competitiveness. By taking 
advantage of the information 

centre related to the MICE industry.

Mission 4: Strengthen sustainability 
by creating a balance between 
society, the economy, and the 

environment. By developing the 
organisation and personnel to have 

competencies equivalent to 
international standards.

VISION MISSION GOALS
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3ิสำัยทัศน� พัน$กิจำ 
และเปĎาหมาย

สำสำปน. มุ่งมั�นเป็นพันธ์มิตร 
เพ่�อุความสำำาเร็จข็อุงธุ์รกิ็จ  

ขั็บเคล่�อุนประเที่ศไที่ยและพ่�นท่ี่�เป้าหมาย 
ในฐานะจุดหมายปลายที่างข็อุงไมซ์ึ่  

ด้วยนวัตก็รรมและก็ารสำร้างความยั�งย่น 
ร่วมกั็น

ก็ารสำร้างรายได้และพัฒนาเศรษฐกิ็จ

ก็ารก็ระจายรายได้และความเจริญ

พัฒนาประเที่ศด้วยนวัตก็รรมส่้ำความยั�งย่น

พัันธกิจัท่� 1 เป็นพันธ์มิตรเพ่�อุความสำำาเร็จ
ที่างธุ์รกิ็จในระดับมาตรฐานสำาก็ล  

โดยก็ารสำนับสำนุนก็ารสำร้างความร่วมม่อุ 
ระหว่างภูาครัฐและเอุก็ชัน  

และก็ารสำร้างความเช่ั�ยวชัาญให้กั็บธุ์รกิ็จ

พัันธกิจัท่� 2 ขั็บเคล่�อุนจุดหมายปลายที่าง 
ให้ก้็าวไปข้็างหน้าส่้ำมาตรฐานสำาก็ล  

ด้วยก็ารสำร้างความเข้็มแข็็งให้กั็บชุัมชัน 
ท้ี่อุงถิ�น และอัุตลัก็ษณ์ข็อุงชุัมชันท้ี่อุงถิ�น

พัันธกิจัท่� 3 เร่งขั็บเคล่�อุนนวัตก็รรม 
เพ่�อุก็ารเปล่�ยนแปลงข็อุงอุุตสำาหก็รรม 

และยก็ระดับความสำามารถในก็ารแข่็งขั็น  
โดยใช้ัประโยชัน์จาก็ศ้นย์ข้็อุม้ลสำารสำนเที่ศ 

ท่ี่�เก่็�ยวข้็อุงกั็บอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่

พัันธกิจัท่� 4 เสำริมสำร้างความยั�งย่น 
ด้วยก็ารสำร้างสำมดุลระหว่างสัำงคม 

เศรษฐกิ็จ และสิำ�งแวดล้อุม โดยก็ารพัฒนา
อุงค์ก็รและบุคลาก็รให้ม่สำมรรถนะ 

เท่ี่ยบเท่ี่ามาตรฐานสำาก็ล

วิส่ยทั่่ศน์ พั่นธกิิจ เป้าหมูาย
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OVERVIEW THREE-YEAR
OPERATIONAL PLAN (2023-2027) 

OF THAILAND CONVENTION AND
EXHIBITION BUREAU (PUBLIC ORGANIZATION) 

TCEB is committed to pushing for the achievement of the goals of the 20-year na-
tional strategy (2018 - 2037) on business tourism. To create attraction and incentives for 
Thailand to be a business tourism destination. and promote being the center of interna-
tional conventions and exhibitions in the world. TCEB has set strategies to drive the 
convention and exhibition/business tourism industry. or the MICE industry for a period of 
20 years by pushing the MICE industry to be a tool for the country’s economic develop-
ment. To spread prosperity and income to all regions in a sustainable way. According to 
the main long-term goals, they consist of (1) generating income and developing the 
economy, (2) distributing income and prosperity, and (3) developing the country through 
innovation towards sustainability.

Currently, TCEB operates according to the 5-year operational plan 2023 - 2027 or the 
strategic plan. Focus on creating sustainable growth in all sectors. To be consistent with 
the concept “Sustainable MICE for All” (Sustainable MICE for All) with the operational 
strategy framework “TCEB-GO” which has strategic objectives and consistent action plans. 
In addition, the values of the “TCEB PRO” organization have been established as guide-
lines for creating a culture. An organization that supports and pushes TCEB towards be-
coming a high-performance organization that is agile and keeps up with the world ac-
cording to strategic goals. The important points are as follows: XXX
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,าพร3มเเ(นป�ิบั!ิราชุการ
ระยะ 5 ป� (พ.ศ. 2566�25��)
�องสำ ำ าน ั ก ง านสำ � ง เ สำ ร ิ มการจำ ั ดปร ะชุ ุ ม

แล ะน ิ ท ร รศการ  (องค � ก า รมหาชุน )

สำสำปน. มุ่งมั�นผลัก็ดันก็ารบรรลุเป้าหมายข็อุงยุที่ธ์ศาสำตร์ชัาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ประเด็นก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวเชิังธุ์รกิ็จ ในก็ารสำร้างแรงด่งด้ดและสิำ�งจ้งใจให้ไที่ยเป็นจุดหมายปลายที่างข็อุงก็ารท่ี่
อุงเท่ี่�ยวเชิังธุ์รกิ็จ และสำ่งเสำริมก็ารเป็นศ้นย์ก็ลางก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็ารนานาชัาติข็อุงโลก็ โดย 
สำสำปน. ได้ก็ำาหนดยุที่ธ์ศาสำตร์ขั็บเคล่�อุนอุุตสำาหก็รรมก็ารประชุัมและนิที่รรศก็าร/ก็ารที่อุ่งเท่ี่�ยวเชิังธุ์รกิ็จ 
หร่อุอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ ระยะ 20 ปี ด้วยก็ารผลัก็ดันอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ให้เป็นเคร่�อุงม่อุในก็ารพัฒนาเศรษฐ
กิ็จข็อุงประเที่ศ เพ่�อุก็ระจายความเจริญและรายได้ไปส่้ำทุี่ก็ภู้มิภูาคอุย่างยั�งยน่ ตามเป้าหมายหลัก็ระยะยาว 
ประก็อุบด้วย (1) ก็ารสำร้างรายได้และพัฒนาเศรษฐกิ็จ  (2) ก็ารก็ระจายรายได้และความเจริญ และ (3) 
ก็ารพัฒนาประเที่ศด้วยนวัตก็รรมส่้ำความยั�งย่น

ปัจจุบัน สำสำปน. ดำาเนินก็ารตามแผนปฏิบัติก็ารระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 หร่อุแผนยุที่ธ์ศาสำตร์ท่ี่� 
มุ่งเน้นก็ารสำร้างก็ารเติบโตอุย่างยั�งย่นข็อุงทุี่ก็ภูาคส่ำวน ให้สำอุดคล้อุงตามแนวคิด "ไมซ์ึ่ท่ี่�ยั�งย่นเพ่�อุทุี่ก็สำรร
พสิำ�ง" (Sustainable MICE for All) โดยม่ก็รอุบยุที่ธ์ศาสำตร์ก็ารดำาเนินงาน "TCEB-GO" 
ซ่ึ่�งม่เป้าประสำงค์ข็อุงก็ลยทุี่ธ์์และแผนปฏบัิติก็ารท่ี่�สำอุดคล้อุงก็นั อุ่ก็ทัี่�งได้ก็ำาหนดค่านยิมข็อุงอุงค์ก็าร “TCEB 
PRO” เพ่�อุเป ็นแนวที่างในก็ารสำร ้างวัฒนธ์รรม อุงค์ก็ารท่ี่�สำนับสำนุนและผลัก็ดันให้ สำสำปน. 
มุ ่งส้ำ ่ก็ารเป็นอุงค์ก็ารสำมรรถนะส้ำงท่ี่�คล่อุงตัวและที่ันโลก็ตามเป้าประสำงค์เชิังยุที่ธ์ศาสำตร์ต่อุไป 
โดยม่สำาระสำำาคัญ ดังน่�
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STRATEGIES FOR FIVE-YEAR
OPERATIONAL PLAN (2023-2027)
OF THAILAND CONVENTION AND
EXHIBITION BUREAU (PUBLIC ORGANIZATION) 

In formulating the strategy, TCEB has carefully studied and analyzed the internal and external factors that affect TCEB’s 
operations in order to plan the TCEB’s 5-year strategic plan, defined as TCEB’s strategic plan to drive the Thai MICE industry 
over the 5-year period (2023 - 2027) through the important Strategic Theme is “Sustainable MICE for Everything” (Sustaina-
ble MICE for All) and has an operational strategy framework, “TCEB-GO”, which has the objectives of strategies and consist-
ent action plans to transform (Go Transformer) the MICE industry to excellence (Go Smarter) in every dimension. that can 
professionally respond to the needs of stakeholders Create participation from all sectors in driving innovation to raise the 
competitiveness of the Thai MICE industry on the world stage (Go Higher) as well as strengthening community society (Go 
Stronger), which will lead Towards sustainable economic, social, and environmental growth (Go Together) consisting of 
strategies in 5 areas as follows:

STRATEGY 1
T - THAILAND AS GLOBAL MICE LEADER
Thailand is a leader in organizing world-
class MICE activities. to increase income 
and drive the country’s economy

• Develop, promote and stop continuous 
development To the history of world-class 
MICE

• Focus on revenue and action. from the MICE 
industry

STRATEGY 2
C - CREATE DESTINATION 
COMPETITIVENESS THROUGH
DIVERSE LOCAL IDENTITY
Raise the competitiveness of destinations 
with diversity of spatial identity and 
valuable experience

• Raise the competitiveness of target MICE 
cities.

• Focus on creating and raising standards in 
organizing MICE activities from the national 
level to the international level.

• Support destination expansion through the 
use of spatial identity.

• Create valuable experiences for MICE  
travelers.

STRATEGY 3
E - EXECUTE INNOVATIVE 
MICE SOLUTIONS
Drive innovation Raise the level of 
competence In the Thai MICE competition 
on the world stage

• Raise the competitiveness of the Thai MICE 
industry to the world level.

• Focus on using innovation and digital  
technology in operations.

STRATEGY 4
B - BUILD AGILE AND HIGH 
PERFORMANCE ORGANIZATION
Create a high-performance organization 
that is agile and keeps up with the world

• Adjust organizational structure. Operation 
process and developing personnel to be 
ready for organizational development

• Focus on being a high performance organ-
ization. flexible and keep up with world 
changes

STRATEGY 5
GO - GO FOR MICE SUSTAINABILITY
Transforming Thai MICE with sustainability 
and environmental friendliness

• Transforming the Thai MICE industry by 
upgrading the potential for organizing MICE 
events.

• Focus on being based on sustainable man-
agement. and environmentally friendly
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ในก็ารก็ำาหนดยุที่ธ์ศาสำตร์ สำสำปน. ได้ที่ำาก็ารศ่ก็ษาและวิเคราะห์ปัจจัยภูายในและปัจจัยภูายนอุก็ท่ี่�ม่ผลก็ระที่บต่อุก็ารดำาเนินงานข็อุง สำสำปน. 
อุย่างถ่�ถ้วน เพ่�อุก็ารวางแผนยุที่ธ์ศาสำตร์ 5 ปีข็อุง สำสำปน. โดยก็ำาหนดเป็นแผนยุที่ธ์ศาสำตร์ข็อุง สำสำปน. ในก็ารขั็บเคล่�อุนอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ยในช่ั
วง 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ผ่านธ่์มยุที่ธ์ศาสำตร์ (Strategic Theme) ท่ี่�สำำาคัญ ค่อุ “ไมซ์ึ่ท่ี่�ยั�งย่นเพ่�อุทุี่ก็สำรรพสิำ�ง” (Sustainable MICE for All) 
และม่ก็รอุบยุที่ธ์ศาสำตร์ก็ารดำาเนินงาน ค่อุ “TCEB-GO” ซ่ึ่�งม่เป้าประสำงค์ข็อุงก็ลยุที่ธ์์และแผนปฏิบัติก็ารท่ี่�สำอุดคล้อุงกั็น ในก็ารพลิก็โฉัม (Go 
Transformer) อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ส่้ำความเป็นเลิศ (Go Smarter) ในทุี่ก็มิติ ท่ี่�สำามารถสำนอุงตอุบความต้อุงก็ารข็อุงผ้้ม่ส่ำวนได้ส่ำวนเส่ำยอุย่างม่อุอุาช่ัพ 
สำร้างก็ารม่สำ่วนร่วมจาก็ทีุ่ก็ภูาคสำ่วนในก็ารข็ับเคล่�อุนนวัตก็รรมเพ่�อุยก็ระดับข่็ดความสำามารถในก็ารแข็่งขั็นข็อุงอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ไที่ยบนเวท่ี่โลก็ 
(Go Higher) รวมทัี่�งเสำริมสำร้างความเข้็มแข็็งข็อุงสัำงคมชุัมชัน (Go Stronger) อัุนจะนำาไปส่้ำก็ารเติบโตที่างเศรษฐกิ็จ สัำงคม และสิำ�งแวดล้อุมท่ี่�ยั�งย่น 
(Go Together) ประก็อุบไปด้วยยุที่ธ์ศาสำตร์ทัี่�งหมด 5 ด้าน ดังน่�

ยุทั่ธศาสตร์ท์ั่่� 1
T - THAILAND AS GLOBAL MICE LEADER
ปร์ะเทั่ศไทั่ยเป็นผูู้้นำาในกิาร์จ่ดกิิจกิร์ร์มูไมูซ์์ร์ะด่บโลกิ 
เพั่�อเพั่�มูร์ายได้ และข้่บเคล่�อนเศร์ษฐกิิจข้องปร์ะเทั่ศ

• พฒันา ส่ำงเสำรมิ และผลกั็ดนั ให้ประเที่ศไที่ยยก็ระดบั 
ส่้ำก็ารเป็นผ้้นำาก็ารจัดกิ็จก็รรมไมซ์ึ่ระดับโลก็ 

• เพิ�มรายได้และขั็บเคล่�อุนเศรษฐกิ็จข็อุงประเที่ศ 
จาก็อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่

ยุทั่ธศาสตร์ท์ั่่� 2
C - CREATE DESTINATION 
COMPETITIVENESS THROUGH 
DIVERSE LOCAL IDENTITY
ยกิร์ะด่บความูสามูาร์ถในกิาร์แข่้งข้่นข้อง
จุดหมูายปลายทั่างด้วยความูหลากิหลาย  
ข้องอ่ตล่กิษณ์์เชิิงพั่�นทั่่� และปร์ะสบกิาร์ณ์์ทั่่�มู่คุณ์ค่า

• ยก็ระดับความสำามารถในก็ารแข็่งข็ันข็อุงไมซึ่์ซึ่ิต่� 
เป้าหมาย 

• มุ่งเน้นก็ารสำร้างและยก็ระดับมาตรฐานในก็ารจัด 
กิ็จก็รรมไมซ์ึ่จาก็ระดับประเที่ศส่้ำระดับสำาก็ล

• สำนับสำนุนก็ารข็ยายตัวข็อุงจุดหมายปลายที่าง 
ด้วยก็ารใช้ัอัุตลัก็ษณ์เชิังพ่�นท่ี่� 

• สำร้างประสำบก็ารณ์ที่่�ม่คุณค่าแก็่นัก็เดินที่างไมซึ่์

ยุทั่ธศาสตร์์ทั่่� 3
E - EXECUTE INNOVATIVE 
MICE SOLUTIONS
ข้่บเคล่�อนนว่ตกิร์ร์มู ยกิร์ะด่บข้ีดความูสามูาร์ถ
ในกิาร์แข้่งข้่นไมูซ์์ไทั่ยบนเวทั่่โลกิ

• ยก็ระดับข็่ดความสำามารถในก็ารแข็่งขั็นข็อุง 
อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ยส่้ำระดับโลก็

• มุง่เน้นก็ารนำานวตัก็รรมและเที่คโนโลย่ดจิทิี่ลัมาใช้ั
ในก็ารดำาเนินงาน

ยุทั่ธศาสตร์์ทั่่� 4
B - BUILD AGILE AND HIGH 
PERFORMANCE ORGANIZATION
สร์้างองค์กิาร์สมูร์ร์ถนะสูงทั่่�คล่องต่วและทั่่นโลกิ

• ปรบัโครงสำร้างอุงค์ก็ร ก็ระบวนก็ารดำาเนนิงาน และ 
ก็ารพัฒนาบุคลาก็รให้พร้อุมต่อุก็ารพัฒนาอุงค์ก็ร

• มุ่งเน้นก็ารเป็นอุงค์ก็รที่่�ม่สำมรรถนะสำ้ง ม่ความ 
คล่อุงตัว และทัี่นต่อุก็ารเปล่�ยนแปลงข็อุงโลก็

ยุทั่ธศาสตร์์ทั่่� 5
GO - GO FOR MICE SUSTAINABILITY
พัลิกิโฉมูไมูซ์์ไทั่ยด้วยความูย่�งย่น
และเป็นมูิตร์กิ่บสิ�งแวดล้อมู

• เปล่�ยนโฉัมอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ไที่ยด้วยก็ารยก็ระดับ
ศัก็ยภูาพในก็ารจัดงานไมซ์ึ่

• มุ่งเน้นให้อุย้ ่บนพ่�นฐานข็อุงก็ารจัดก็ารที่่�ยั�งย่น 
และเป็นมิตรกั็บสิำ�งแวดล้อุม
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CORPORATE VALUES

OF THAILAND CONVENTION AND
EXHIBITION BUREAU (PUBLIC ORGANIZATION) 

TCEB strengthens organizational culture (Core Value) from vision (Vision) and strategy (Strategy) by defining the term TCEB PRO to be used to 
connect the creation of organizational culture and organizational development. To push TCEB towards becoming a high-performance organization 
that is agile and keeps up with the world according to strategic goals.

TCEB PRO can be expanded as follows:

From the TCEB strategic plan, it is shown that the process of learning and instilling organizational values There is a tendency to develop the 
potential of TCEB personnel to have various abilities. Increase proactive work Be professional Ready to keep up with changing situations and business 
competition effectively.

TCEB has promoted organizational culture through various mechanisms so that the organizational culture can express TCEB PRO behavior in a 
sustainable way. by linking resource management Personnel of the organization, starting from the recruitment process potential development Until 
the performance evaluation process To be consistent with the behavior that the organization expects In addition, the responsible person has been 
specified. To create coordination in relevant dimensions To create growth within the organization Both in terms of human resources and communi-
cation to cultivate organizational culture TCEB PRO Build relationships and a good working environment. Determining motivation and career advance-
ment Including developing the potential of personnel appropriately, resulting in More efficient internal work processes Through developing and im-
proving work with technology and innovation. which the said work process will be able to respond stakeholders’ needs and expectations and increase 
satisfaction with the travel experience. This will lead to higher income from MICE events continuously.

T E P O

C B R

TALENT AND 
TEAMWORK

ENVIRONMENTAL 
AND SOCIAL 

RESPONSIBILITY

PROFESSIONAL OPPORTUNITY 
SEEKING

CUSTOMER 
FOCUS

 BE 
INNOVATIVE

RESULT-
ORIENTED

SMART, GOOD AND 
WORKS AS A TEAM.

HAPPILY, COOPERATE
WORKING TOGETHER 

FOR SUCCESS
OF THE ORGANIZATION

ENVIRONMENTALLY 
FRIENDLY

AND SOCIAL 
RESPONSIBILITY

FOR SUSTAINABLE 
GROWTH

WORK PROACTIVELY 
AND BE 

PROFESSIONAL

ALWAYS SEEKING 
NEW OPPORTUNITIES

COMMITTED AND DEMANDING 
TO CUSTOMERS IN THE 
STAKEHOLDERS, THERE 

IS A SERVICE SPIRIT

LEARNING ALL THE TIME BE 
CREATIVE OPEN TO NEW 

THINGS DARE TO CHANGE
TOWARDS SOMETHING 
BETTER THAN BEFORE

ACHIEVEMENT 
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ค�านิยมองค�กร

�องสำ ำ าน ั ก ง านสำ � ง เ สำ ร ิ มการจำ ั ดปร ะชุ ุ ม
แล ะน ิ ท ร รศการ  (องค � ก า รมหาชุน )

สำสำปน. เสำริมสำร้างวัฒนธ์รรมอุงค์ก็ร (Core Value) จาก็วิสัำยทัี่ศน์ (Vision) และก็ลยุที่ธ์์ (Strategy) โดยก็ำาหนดคำาว่า TCEB PRO มาใช้ัเช่ั�อุมโยงก็ารสำร้างวัฒนธ์รรมอุงค์ก็ร
และพัฒนาอุงค์ก็ร เพ่�อุผลัก็ดันให้ สำสำปน. มุ่งส่้ำก็ารเป็นอุงค์ก็ารสำมรรถนะส้ำงท่ี่�คล่อุงตัวและทัี่นโลก็ตามเป้าประสำงค์เชิังยุที่ธ์ศาสำตร์ต่อุไป

TCEB PRO ส่ามารถขยายค์วามได� ดังน่� 

จาก็แผนยุที่ธ์ศาสำตร์ สำสำปน. แสำดงให้เห็นว่าก็ระบวนก็ารเร่ยนร้้และปล้ก็ฝั่งค่านิยมข็อุงอุงค์ก็ร ม่แนวโน้มท่ี่�จะพัฒนาศัก็ยภูาพข็อุงบุคลาก็ร สำสำปน. ให้ม่ความสำามารถท่ี่�หลาก็หลาย 
เพิ�มก็ารที่ำางานเชิังรุก็ ม่ความเป็นม่อุอุาช่ัพ พร้อุมก้็าวทัี่นต่อุสำถานก็ารณ์ก็ารเปล่�ยนแปลงและก็ารแข่็งขั็นเชิังธุ์รกิ็จได้อุย่างม่ประสิำที่ธิ์ภูาพ  

สำสำปน. ได้ส่ำงเสำริมวัฒนธ์รรมอุงค์ก็รผ่านก็ลไก็ต่าง ๆ เพ่�อุให้วัฒนธ์รรมอุงค์ก็รแสำดงอุอุก็ถ่งพฤติก็รรม TCEB PRO ให้เกิ็ดข่็�นอุย่างยั�งย่น โดยเช่ั�อุมโยงก็ารบริหารที่รัพยาก็ร 
บุคคลข็อุงอุงค์ก็ร ตั�งแต่ ก็ระบวนก็ารสำรรหา ก็ารพัฒนาศัก็ยภูาพ จนถ่งก็ระบวนก็ารประเมินผลก็ารปฏิบัติงาน ให้สำอุดคล้อุงกั็บพฤติก็รรมท่ี่�อุงค์ก็รคาดหวัง อุ่ก็ทัี่�งได้ก็ำาหนดผ้้รบัผิดชัอุบ 
เพ่�อุสำร้างก็ารประสำานงานในมิติท่ี่�ม่ความเก่็�ยวข้็อุง เพ่�อุสำร้างก็ารเติบโตภูายในอุงค์ก็ร ทัี่�งในด้านข็อุงที่รัพยาก็รมนุษย์ และก็ารส่ำ�อุสำารเพ่�อุปล้ก็ฝั่งวัฒนธ์รรมอุงค์ก็ร TCEB PRO  
สำร้างความสำัมพันธ์์และสำภูาพแวดล้อุมก็ารที่ำางานท่ี่�ด่ ก็ารก็ำาหนดแรงจ้งใจและความก็้าวหน้าในสำายงาน รวมถ่งพัฒนาศัก็ยภูาพข็อุงบุคลาก็รอุย่างเหมาะสำม สำ่งผลให้เก็ิด 
ก็ระบวนก็ารที่ำางานภูายในท่ี่�ม่ประสิำที่ธิ์ภูาพมาก็ข่็�น ผ่านก็ารพัฒนาและปรับปรุงก็ารที่ำางานด้วยเที่คโนโลย่และนวัตก็รรม ซ่ึ่�งก็ระบวนก็ารที่ำางานดังก็ล่าวจะสำามารถตอุบสำนอุง 
ความต้อุงก็ารและความคาดหวังข็อุงผ้้ม่สำ่วนได้สำ่วนเส่ำยและเพิ�มความพ่งพอุใจในประสำบก็ารณ์ก็ารเดินที่างมาก็ข่็�น ซ่ึ่�งจะนำาไปส้ำ่ก็ารเพิ�มรายได้จาก็ก็ารจัดงานไมซึ่์ให้ส้ำงข่็�น 
อุย่างต่อุเน่�อุง
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AND SOCIAL 

RESPONSIBILITY

PROFESSIONAL OPPORTUNITY 
SEEKING

CUSTOMER 
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INNOVATIVE

RESULT-
ORIENTED

เกิ่ง ด ่และทั่ำางานเป็นทั่่มู
อย่างมู่ความูสุข้ ร์่วมูมูอ่
ร์่วมูใจกิ่นเพั่�อความูสำาเร์็จ

ข้ององค์กิร์

เป็นมูิตร์ต่อสิ�งแวดล้อมู
และร์่บผู้ิดชิอบต่อส่งคมู

เพั่�อกิาร์เติบโตอย่างย่�งย่น

ทั่ำางานเชิิงร์ุกิ 
และมู่ความูเป็นมู่ออาชิ่พั

แสวงหาโอกิาสใหมู่ ๆ 
อยู่เสมูอ

ให้ความูสำาค่ญ และตอบสนอง
ต่อความูต้องกิาร์ข้องลูกิค้า

และผูู้้มู่ส่วนได้เส่ย มู่จิตบริ์กิาร์

เร์ียนร์ู้ตลอดเวลา 
มู่ความูคิดสร์้างสร์ร์ค์ 

เปิดร์่บสิ�งใหมู่ๆ กิล้าเปล่�ยนแปลง
ไปสู่สิ�งทั่่�ด่กิว่าเดิมู

มูุ่งผู้ลส่มูฤทั่ธิ�
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RISK FACTORS 
AFFECTING TCEB’S OPERATIONS

In fiscal year 2023, TCEB has risk management and internal control 
as a mechanism for managing the organization. with the participation of 
staff at all levels throughout the organization To reduce or control the 
chance of causing damage and impacts that may occur in the future. 
Keep the risk at a level that can be accepted or controlled and inspect-
ed systematically. Taking into account the achievement of goals accord-
ing to the strategic plan of the organization is important, consisting of

There are 8 risk issues included in the risk management plan as 
follows:

1. Alliance/Partner Policy Changes that does not drive the Thai 
MICE industry

2. Uncertainty of the economic and political situation both at home 
and abroad. towards organizing MICE activities of the target group

3. Situation of emerging epidemics/disasters/emergencies that is 
an obstacle to organizing MICE activities

4. Lack of support and action from the local level to develop the 
MICE industry in the area

5. Creating a MICE database for disclosure (Open Data) did not 
achieve its goals.

6. Organizational information systems for operations are threatened 
and damaged. Data leak/lost (Cyber Attack)

7. Transferring knowledge/exchanging information between depart-
ments within the organization It is not yet efficient enough to 
allow integration and collaboration.

8. Pushing the green MICE industry (Green Meetings and Events) for 
sustainability has not achieved its goals.

There are 2 risk issues for internal control as follows:

1. Carrying out projects/activities that do not meet the goals, plans 
and budget disbursements specified

2. Carrying out projects/activities that may not comply with relevant 
internal and external regulations and criteria.

In this regard, TCEB has managed closely according to the guidelines 
or risk management measures specified in the risk management plan. 
However, as a result of the spread of the coronavirus disease (COVID-19) 
in various countries around the world and Thailand since 2020, it has 

significantly affected the operations of the missions and goals of TCEB. 
TCEB remains committed to carrying out its mission to achieve its objec-
tives as the main agency in promoting and supporting the MICE industry 
to continue operations even in 2016. . 2023 The situation of the spread 
of the coronavirus disease (COVID-19) has greatly resolved. But the re-
covery of the MICE industry is gradual. This is a result of measures to 
control economic activities during the epidemic that have affected the 
production and service sectors in the MICE industry chain. Therefore, TCEB 
has adjusted its management guidelines. Risks consistent with the situa-
tion As well as preparing to implement the action plan under the Business 
Continuity Plan (BCP) in the event of a situation or emergency. To be 
carried out in conjunction with the risk management and internal control 
plans. To provide an overall picture of organizational risk management 
for maximum effectiveness. In fiscal year 2023, TCEB was able to effec-
tively manage the risk issues identified to reduce the level of opportuni-
ty and impact. and requires management with risk management measures 
and internal control processes to continue in fiscal year 2024 on risk issues 
that are still significant to the mission and goals. As well as conducting 
risk reviews regularly. Especially the issue of risks from uncontrollable 
external factors that can affect the MICE industry, such as international 
geopolitical conflicts. political unrest events natural disaster As well as 
continuing to monitor factors in the situation of the spread of the coro-
navirus disease (COVID-19). Even though the trend has eased a lot. But 
you still have to be careful. This includes emerging disease situations as 
well. In addition, risk issues from internal factors such as mission changes, 
strategies, management structures. Process and operating procedures The 
allocation of internal resources has been changed to suit the current 
situation. Using tools through the organization’s information technology 
system and maintaining information on the information system Expertise 
Important skills and knowledge required of TCEB personnel that will drive 
the mission to achieve its goals. as well as correctness in complying with 
the principles and requirements related to TCEB both internally and 
externally It is an issue that TCEB places importance on in organizing 
internal control activities that are efficient enough to promote risk man-
agement at the organizational level to achieve its goals. Including the 
executives of TCEB, they have given importance to risk management 
according to the specified plan. It operates through the working mecha-
nism of working groups at both the administrative and operational levels. 
To create a process and organizational culture for participation in risk 
management. and elevate the organization’s risk management level This 
will help build confidence in the TCEB in promoting the MICE business 
for entrepreneurs as well.
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!�อการดำาเนินงาน �อง สำสำปน.

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำสำปน. ม่ก็ารบริหารความเส่ำ�ยงและก็ารควบคุม 
ภูายในเป็นก็ลไก็หน่�งในก็ารบริหารจัดก็ารอุงค์ก็ร โดยก็ารม่สำ่วนร่วมข็อุงเจ้าหน้าท่ี่� 
ทุี่ก็ระดับทัี่�วทัี่�งอุงค์ก็ร เพ่�อุลดหร่อุควบคุมโอุก็าสำท่ี่�จะที่ำาให้เกิ็ดความเส่ำยหายและ 
ผลก็ระที่บท่ี่�อุาจเก็ดิข่็�นในอุนาคต ให้ความเสำ่�ยงอุย้ร่ะดบัท่ี่�สำามารถยอุมรบัหร่อุควบคมุ
และตรวจสำอุบได้อุย่างม่ระบบ โดยคำาน่งถ่งก็ารบรรลุเป้าหมายตามแผนยุที่ธ์ศาสำตร ์
ข็อุงอุงค์ก็รเป็นสำำาคัญ ประก็อุบด้วย

ประเด็นค์วามเส่่�ยงท่�บรรจุัไว�ในแผู้นการบริหารค์วามเส่่�ยง จัำานวน 8 เรื�อง ดังน่�

1. ก็ารเปล่�ยนแปลงนโยบายข็อุงพันธ์มิตร/ภูาค่ ที่่�ไม่ก็่อุให้เก็ิดก็ารข็ับเคล่�อุน 
อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ย

2. ความไม่แน่นอุนข็อุงสำถานก็ารณ์ที่างเศรษฐกิ็จและก็ารเม่อุงทัี่�งในและ 
ต่างประเที่ศ ท่ี่�ม่ต่อุก็ารจัดกิ็จก็รรมไมซ์ึ่ข็อุงก็ลุ่มเป้าหมาย

3. สำถานก็ารณ์ข็อุงโรคระบาดอุุบัติใหม่/ภัูยพิบัติ/เหตุฉุัก็เฉัิน ที่่�เป็นอุุปสำรรค 
ต่อุก็ารจัดกิ็จก็รรมไมซ์ึ่

4. ก็ารข็าดก็ารสำนับสำนุนและก็ารดำาเนินก็ารจาก็ระดับที่้อุงถิ�นในก็ารพัฒนา 
อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ในพ่�นท่ี่�

5. ก็ารจดัที่ำาฐานข้็อุม้ลด้านไมซ์ึ่เพ่�อุก็ารเปิดเผย (Open Data) ไม่บรรลเุป้าหมาย
6. ระบบสำารสำนเที่ศอุงค์ก็รเพ่�อุก็ารปฏิบัติงานถ้ก็คุก็คามที่ำาให้เสำ่ยหาย ข็้อุม้ล 

รั�วไหล/ส้ำญหาย (Cyber Attack)
7. ก็ารถ่ายที่อุดอุงค์ความร้้/แลก็เปล่�ยนเชั่�อุมโยงข็้อุม้ลระหว่างหน่วยงาน 

ภูายในอุงค์ก็ร ยงัไม่ม่ประสิำที่ธิ์ภูาพเพ่ยงพอุให้เกิ็ดก็ารบ้รณาก็ารก็ารที่ำางาน
ร่วมกั็น

8. ก็ารผลัก็ดันอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์สำเ่ข็่ยว (Green Meetings and Events) เพ่�อุ
ความยั�งย่นไม่บรรลุเป้าหมาย

ประเด็นค์วามเส่่�ยงส่ำาหรับการค์วบคุ์มภายใน จัำานวน 2 เรื�อง ดังน่�

1. ก็ารดำาเนินโครงก็าร/กิ็จก็รรมที่่�ไม่เป็นไปตามเป้าหมายแผนงานและก็าร 
เบิก็จ่ายงบประมาณท่ี่�ก็ำาหนด

2. ก็ารดำาเนนิโครงก็าร/ก็จิก็รรมที่่�อุาจจะไม่เป็นไปตามระเบย่บและหลกั็เก็ณฑ์์
ภูายในและภูายนอุก็ท่ี่�เก่็�ยวข้็อุง

ทัี่�งน่� สำสำปน. ได้บริหารจัดก็ารตามแนวที่างหร่อุมาตรก็ารจัดก็ารความเสำ่�ยงท่ี่� 
ก็ำาหนดไว้ในแผนบริหารความเส่ำ�ยงอุย่างใก็ล้ชิัด อุย่างไรก็็ตามผลส่ำบเน่�อุงจาก็ก็ารแพร่
ระบาดข็อุงโรคไวรัสำโคโรนา (COVID-19) ในประเที่ศต่างๆทัี่�วโลก็และประเที่ศไที่ย 
นับตั�งแต่ปี 2563 เป็นต้นมา ได้ส่ำงผลก็ระที่บต่อุก็ารดำาเนินภูารกิ็จและเป้าหมายข็อุง 
สำสำปน. อุย่างม่นัยสำำาคัญ แต่ สำสำปน. ยังคงความมุ่งมั�นในก็ารดำาเนินงานตามพันธ์กิ็จ 

ให้บรรลุผลตามวัตถุประสำงค์ในฐานะท่ี่�เป็นหน่วยงานหลัก็ด้านสำ่งเสำริมและสำนับสำนุน 
อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ให้ม่ก็ารดำาเนินก็ารอุย่างต่อุเน่�อุง แม้ว่าในปี พ.ศ. 2566 สำถานก็ารณ์
แพร่ระบาดข็อุงโรคติดเช่ั�อุไวรัสำโคโรน่า (COVID-19) ได้คล่�คลายลงมาก็แล้ว แต่ก็ารฟ้ื้�นตัว 
ข็อุงอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์เป็นแบบค่อุยเป็นค่อุยไป ซ่ึ่�งเป็นผลมาจาก็มาตรก็ารควบคุม 
กิ็จก็รรมที่างเศรษฐกิ็จในชั่วงก็ารแพร่ระบาดท่ี่�สำ่งผลก็ระที่บต่อุภูาคอุุตสำาหก็รรม 
ก็ารผลิตและก็ารบริก็ารท่ี่�อุย้่ในห่วงโซ่ึ่ข็อุงอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ ดังนั�น สำสำปน. จ่งได้ม่ก็าร
ปรับแนวที่างก็ารบริหารความเส่ำ�ยงให้สำอุดคล้อุงกั็บสำถานก็ารณ์ พร้อุมทัี่�งเตร่ยม 
ความพร้อุมท่ี่�จะนำาแผนปฏิบัติก็ารภูายใต้แผนก็ารดำาเนินธุ์รกิ็จต่อุเน่�อุง (Business 
Continuity Plan: BCP) ก็รณ่เกิ็ดสำถานก็ารณ์หร่อุภูาวะฉุัก็เฉิัน มาดำาเนินก็ารควบค่้ 
กั็บแผนก็ารบริหารความเส่ำ�ยงและควบคุมภูายใน เพ่�อุให้ภูาพรวมก็ารบริหารความเส่ำ�ยง 
อุงค์ก็รเกิ็ดประสิำที่ธิ์ผลส้ำงสุำด โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำสำปน. สำามารถบริหาร
จัดก็ารประเด็นความเส่ำ�ยงท่ี่�ก็ำาหนดให้ลดระดับโอุก็าสำและผลก็ระที่บลงได้อุย่างม่ 
ประสิำที่ธิ์ผล และก็ำาหนดให้ม่ก็ารบริหารจัดก็ารด้วยมาตรก็ารจัดก็ารความเส่ำ�ยงและ 
ก็ระบวนก็ารควบคุมภูายในอุย่างต่อุเน่�อุงไปในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในประเด็น 
ความเส่ำ�ยงท่ี่�ยังคงม่นัยสำำาคัญต่อุภูารกิ็จและเป้าหมาย ตลอุดจนดำาเนินก็ารที่บที่วน 
ความเส่ำ�ยงอุย่างสำมำ�าเสำมอุ โดยเฉัพาะประเด็นความเส่ำ�ยงจาก็ปัจจัยภูายนอุก็ท่ี่�ไม่อุาจ 
ควบคุมได้ท่ี่�จะสำามารถสำ่งผลก็ระที่บต่อุอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ อุาทิี่ ก็รณ่ความขั็ดแย้ง 
ที่างด้านภู้มิรัฐศาสำตร์ระหว่างประเที่ศ เหตุก็ารณ์ความไม่สำงบที่างก็ารเม่อุง ภัูยพิบัติ 
ที่างธ์รรมชัาติ พร้อุมทัี่�งดำาเนินก็ารติดตามปัจจัยสำถานก็ารณ์ก็ารแพร่ระบาดข็อุง 
โรคติดเช่ั�อุไวรัสำโคโรน่า (COVID-19) อุย่างต่อุเน่�อุง แม้จะม่แนวโน้มคล่�คลายลงมาก็ 
แล้วก็็ตาม แต่ยังคงต้อุงเฝ่้าระวัง ซ่ึ่�งรวมถ่งสำถานก็ารณ์โรคอุุบัติใหม่ด้วยเชั่นกั็น 
นอุก็จาก็น่� ประเด็นความเส่ำ�ยงจาก็ปัจจัยภูายใน อุาทิี่ ก็ารปรับเปล่�ยนภูารกิ็จ ก็ลยุที่ธ์์ 
โครงสำร้างก็ารบรหิารงาน ก็ระบวนก็ารและขั็�นตอุนก็ารปฏบัิติงาน ก็ารจดัสำรรที่รัพยาก็ร 
ภูายในท่ี่�ม่ก็ารเปล่�ยนแปลงเพ่�อุให้เกิ็ดความเหมาะสำมกั็บสำภูาพก็ารณ์ท่ี่�เป็นปัจจุบัน  
ก็ารใชั้เคร่�อุงม่อุผ่านระบบเที่คโนโลย่สำารสำนเที่ศข็อุงอุงค์ก็รและก็ารเก็็บรัก็ษาข็้อุม้ล 
บนระบบสำารสำนเที่ศ ความเช่ั�ยวชัาญ ทัี่ก็ษะและอุงค์ความร้้สำำาคัญจำาเป็นข็อุงบุคลาก็ร 
สำสำปน. ท่ี่�จะผลัก็ดันให้ภูารกิ็จสำามารถบรรลุเป้าหมาย ตลอุดจนความถ้ก็ต้อุงในก็าร 
ปฏิบัติตามหลัก็เก็ณฑ์์และข็้อุก็ำาหนดท่ี่�เก่็�ยวข็้อุงกั็บ สำสำปน. ทัี่�งภูายในและภูายนอุก็ 
เป็นประเด็นท่ี่� สำสำปน. ให้ความสำำาคัญในก็ารจัดให้ม่กิ็จก็รรมก็ารควบคุมภูายในท่ี่�ม่ 
ประสิำที่ธิ์ภูาพเพ่ยงพอุท่ี่�จะส่ำงเสำริมให้ก็ารบริหารจัดก็ารความเส่ำ�ยงในระดับอุงค์ก็รบรรลุ 
เป้าหมาย รวมถ่งผ้้บริหารข็อุง สำสำปน. ได้ให้ความสำำาคัญต่อุก็ารบริหารจัดก็ารความเส่ำ�ยง 
ตามแผนงานท่ี่�ก็ำาหนด โดยดำาเนินงานผ่านก็ลไก็ก็ารที่ำางานข็อุงคณะที่ำางานทัี่�งในระดับ 
บริหารและระดับปฏิบัติก็าร เพ่�อุสำร้างก็ระบวนก็ารและวัฒนธ์รรมอุงค์ก็รในก็ารม่ 
สำ่วนร่วมในก็ารจัดก็ารความเส่ำ�ยง และยก็ระดับก็ารบริหารความเส่ำ�ยงข็อุงอุงค์ก็ร 
อัุนจะช่ัวยสำร้างความเช่ั�อุมั�นต่อุ สำสำปน. ในก็ารส่ำงเสำริมธุ์รกิ็จไมซ์ึ่ให้กั็บผ้้ประก็อุบก็ารด้วย
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ส่วนงานกิาร์ตลาด
และสน่บสนุนส่งเสร์ิมู
กิาร์จ่ดปร์ะชิุมู
นานาชิาติ

Exhibition
Department
ฝ่ายอุตสาหกิร์ร์มู
กิาร์แสดงสินค้า
นานาชิาติ

Exhibitions
Promotion
Section
ส่วนงานส่งเสร์ิมู
กิาร์จ่ดแสดงสินค้า
นานาชิาติ

Exhibitions
Marketing Support
and Development 
Section
ส่วนงานกิาร์ตลาด
และสน่บสนุนส่งเสร์ิมู
กิาร์จ่ดแสดงสินค้า
นานาชิาติ

Mega Events
& World Festivals
Department
ฝ่ายพั่ฒนากิาร์จ่ดงาน
เมูกิะอ่เวนต์
และเทั่ศกิาลนานาชิาติ

Bidding Section
ส่วนงานปร์ะมููลสิทั่ธิ�

Business 
Development
Section
ส่วนงานพั่ฒนา
งานเทั่ศกิาลนานาชิาติ

Development
Section
ส่วนงานพั่ฒนา

MICE 
Accreditation
Center
ศูนย์ร์่บร์อง
มูาตร์ฐานไมูซ์์

Sustainability
Development
Section
ส่วนงาน
พั่ฒนาอย่างย่�งย่น

MICE Capabilities
Department
ฝ่ายพั่ฒนา
ศ่กิยภูาพั
อุตสาหกิร์ร์มูไมูซ์์

MICE Intelligence
Section
ส่วนงานไมูซ์์
อินเทั่ลลิเจนซ์์

MICE Innovation
Section
ส่วนงาน
นว่ตกิร์ร์มูไมูซ์์

MICE Intelligence
and Innovation
Department
ฝ่ายไมูซ์์ อินเทั่ลลิเจนซ์์
และนว่ตกิร์ร์มู

Corporate 
Strategy and 
Goal Monitoring 
Section
ส่วนงานกิลยุทั่ธ์
และติดตามูผู้ล
กิาร์ปฏิิบ่ติงาน
องค์กิร์

Planning and 
Budgeting Section
ส่วนงานแผู้นงาน
และงบปร์ะมูาณ์

Corporate
Strategy
Development
Department
ฝ่ายพั่ฒนา
กิลยุทั่ธ์องค์กิร์
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แ(น(ัง
Kครงสำรēางองค�กร

Northeastern
Regional 
Office
สำาน่กิส่งเสร์ิมู
กิาร์จ่ดปร์ะชิุมู
และนิทั่ร์ร์ศกิาร์ 
ภูาคตะว่นออกิ
เฉ่ยงเหน่อ

Northern
Regional
Office
สำาน่กิส่งเสร์ิมู
กิาร์จ่ดปร์ะชิุมู
และนิทั่ร์ร์ศกิาร์
ภูาคเหน่อ

Central
Regional
Office
สำาน่กิส่งเสร์ิมู
กิาร์จ่ดปร์ะชิุมู
และนิทั่ร์ร์ศกิาร์ 
ภูาคกิลาง

Southern
Regional
Office
สำาน่กิส่งเสร์ิมู
กิาร์จ่ดปร์ะชิุมู
และนิทั่ร์ร์ศกิาร์ 
ภูาคใต้

Domestic
MICE
Department
ฝ่ายกิาร์ตลาดไมูซ์์
ในปร์ะเทั่ศ

Accounting 
Section
ส่วนงานบ่ญชิ่

Finance 
Section
ส่วนงานกิาร์เงิน

Accounting 
and Finance
Department
ฝ่ายบ่ญชิ่
และกิาร์เงิน

Human 
Resource and 
Organization 
Development 
Section
ส่วนงาน
ทั่ร์่พัยากิร์มูนุษย์
และพั่ฒนาองค์กิร์

Procurement
and Office
Service Section
ส่วนงานพั่สดุ
และบร์ิกิาร์สำาน่กิงาน

Administration
Department
ฝ่ายบร์ิหาร์

Corporate
Image Section
ส่วนงานกิลยุทั่ธ์
ภูาพัล่กิษณ์์องค์กิร์

Corporate
Communication
Section
ส่วนงานส่�อสาร์
องค์กิร์

Corporate
Image and 
Communication 
Department
ฝ่ายภูาพัล่กิษณ์์
และส่�อสาร์องค์กิร์

President 
and Board 
of Directors
Section
ส่วนงาน
ผูู้้อำานวยกิาร์
และคณ์ะกิร์ร์มูกิาร์

Legal 
and Good
Governance
Section
ส่วนงาน
กิ�หมูายและ
ธร์ร์มูาภูิบาล

Government
and Corporate
Affair Section
ส่วนงานบร์ิหาร์
ร์่ฐกิิจวิสาหกิิจ

President 
Office
สำาน่กิ
ผูู้้อำานวยกิาร์
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Educational Background: 
• B. Econ Chulalongkorn University, Thailand,1977 First Class Honours 

(Fiscal and Monetary Economics)
• M.A. (Economics) University of Sussex, United Kingdom, 1979 
• D. Phil. (Economics) University of Sussex, United Kingdom, 1984 

(Development Economics as the field of specialization)

Current Position:
• Chairman of the Board Thailand Convention and Exhibition Bureau

Work Experiences:
• Minister of Science and Technology
• Minister of Industry
• Permanent Secretary, Minister of Industry
• Director General, Department of Industrial Promotion, Ministry of 

Industry
• Deputy Permanent Secretary, Office of the Permanent Secretary, 

Ministry of Industry

Training:   
• Program on Investment Appraisal and Management, Harvard Institute 

for International Development, Cambridge, Massachusetts.
• National Defense College
• Top Executive in Commerce and Trade Program (TEPCOT)
• Advanced Certificate Course in Politics and Governance in Democratic 

Systems for Executives, King Prajadhipok’s Institute
• Capital Market Leader Program, Capital Market Academy
• The Executive Program of Energy Literacy for a Sustainable Future 

Class 1, Thailand Energy Academy (TEA) Institute of Business and 
Industrial Development (IBID)

• Basic Meditation Teacher Diploma, Willpower Institute

ประ3ั!ิการศBก5า   
• ปริญญาเอุก็ D.Phil (Economics) จาก็มหาวิที่ยาลัย Sussex ประเที่ศอุังก็ฤษ 

พ.ศ. 2527
• ปริญญาโที่ M.A. (Economics) จาก็มหาวิที่ยาลัย Sussex ประเที่ศอุังก็ฤษ  

พ.ศ. 2522
• ปริญญาตร่ ศ.บ. (เก็่ยรตินิยมอุันดับหน่�งเหร่ยญที่อุง)  

คณะเศรษฐศาสำตร์ จุฬาลงก็รณ์มหาวิที่ยาลัย พ.ศ. 2520     

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน
• ประธ์านก็รรมก็ารสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนทิี่รรศก็าร

ประ3ั!ิการทำางาน
• รัฐมนตร่ว่าก็ารก็ระที่รวงวทิี่ยาศาสำตร์และเที่คโนโลย่
• รัฐมนตร่ว่าก็ารก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม
• ปลัดก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม
• อุธ์ิบด่ก็รมสำ่งเสำริมอุุตสำาหก็รรม
• รอุงปลัดก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม

การ)ċกอบรม  
• Program on Investment Appraisal and Management, Harvard Institute 

for International Development, Cambridge, Massachusetts
• หลัก็สำ้ตรวทิี่ยาลัยป้อุงก็ันราชัอุาณาจัก็ร (วปอุ.) 
• หลัก็สำ้ตรผ้้บริหารระดับสำ้งด้านก็ารค้าและก็ารพาณิชัย์ (TEPCOT) 
• หลัก็สำ้ตรก็ารเม่อุงก็ารปก็ครอุงในระบอุบประชัาธ์ิปไตยสำำาหรับนกั็บริหารระดับสำ้ง 

รุ่นท่ี่� 13 (ปปร.13) 
• หลัก็สำ้ตรผ้้บริหารระดับสำ้ง สำถาบันวิที่ยาลัยก็ารตลาดทีุ่น (วตที่.) รุ่นที่่� 10 
• หลัก็สำ้ตรวทิี่ยาลัยก็ารพลังงาน (วพน.) รุ่นที่่� 1 
• หลัก็สำ้ตรนกั็บริหารระดับสำ้งด้านก็ารพัฒนาธ์ุรก็ิจอุุตสำาหก็รรมและก็ารลงทีุ่น 

(วธ์อุ.) รุ่นท่ี่� 1

Dr. Atchaka Sibunruang
Chairman of The Board • Age: 68

ดร์.อร์ร์ชิกิา ส่บุญเร์ือง
ประ$านกรรมการสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ • อายุ 6� ป�
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Mr. Phusit Ratanakul Sereroengrit 
Board Member (Director-General, Department of International 
¹×ÆÉÊ µ×ÔÒÔÙÎÔÓ (©®¹µ)� ²ÎÓÎØÙ×Þ ÔË ¨ÔÒÒÊ×ÈÊ) • ¦ÌÊ� 5�

Mrs. Kanchana Patarachoke
Board Member (Director-General, Department of Information, 
Ministry of Foreign Affairs)  • Age: 57

Educational Background: 
• Master of Art (Internationnal 

Relations), University of Chicago, 
USA (Royal Thai Government’s 
Scholarship)

• Bachelor of Science (Internationnal 
Relations), Georgetown University, 
USA (King’s Scholarship)

Current Position:
• Director General, Department of 

Information, Ministry of Foreign 
Affairs

Work Experiences:
• Ambassador Extraordinary and 

Plenipotentiary of the Kingdom of 
Thailand to the Kingdom of 
Sweden and the Republic of Latvia

• Ambassador Extraordinary and 
Plenipotentiary of the Kingdom of 
Thailand to the Kingdom of 
Sweden 

• Director-General, Department of 
International Organizations

• Deputy Director-General, Depart-
ment of International Organizations

• Bureau Director, Office of Policy 
and Planning

Educational Background:
• Master of Public Administration, 

University of Southern California
• Bachelor of Business Administration 

(Marketing), University of Redlands

Current Position:
• Director General, Department of 

International Trade Promotion

Work Experiences:
• Director General, Office of the 

Trade Policy and Strategy 
• Inspector General, Ministry of 

Commerce
• Deputy Director-General,  

Department of International  
Trade Promotion 

• Director of Agricultural and 
Industrial Trade Promotion 

• Director of Trade Policy and 
Strategy Office

• Trade Specialist, Expert level 

ประ3ั!ิการศBก5า 
• ปริญญาโที่ Master of Public and 

International Affairs จาก็ University 
of Pittsburgh สำหรัฐอุเมริก็า

• ปริญญาตร่ Bachelor of Arts จาก็ 
Southern Illinois University 
สำหรัฐอุเมริก็า

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน
• อุธ์ิบด่ก็รมสำารนิเที่ศ 

และโฆษก็ก็ระที่รวงก็ารต่างประเที่ศ

ประ3ั!ิการทำางาน
• เอุก็อุัครราชัที่้ตวสิำามัญผ้้ม่อุำานาจเต็ม  

ณ ก็รุงสำตอุก็โฮล์ม ประเที่ศสำว่เดน 
และก็รุงริก็า ประเที่ศลัตเว่ย

• เอุก็อุัครราชัที่้ตวสิำามัญผ้้ม่อุำานาจเต็ม  
ณ ก็รุงสำตอุก็โฮล์ม ประเที่ศสำว่เดน

• อุธ์ิบด่ ก็รมอุงค์ก็ารระหว่างประเที่ศ
• รอุงอุธ์ิบด่ ก็รมอุงค์ก็ารระหว่างประเที่ศ
• ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็ สำำานัก็นโยบายและแผน

ประ3ั!ิการศBก5า
• ปริญญาโที่ Master of Public 

Administration, University of 
Southern California

• ปริญญาตร่ Bachelor of Business 
Administration (Marketing), 
University of Redlands

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน
• อุธ์ิบด่ก็รมสำ่งเสำริมก็ารค้าระหว่างประเที่ศ

ประ3ั!ิการทำางาน
• ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็งานนโยบาย 

และยุที่ธ์ศาสำตร์ก็ารค้า
• ผ้้ตรวจราชัก็ารก็ระที่รวงพาณิชัย์
• รอุงอุธ์ิบด่ก็รมส่ำงเสำริมก็ารค้าระหว่าง 

ประเที่ศ
• ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็ส่ำงเสำริมก็ารค้าสำินค้า 

เก็ษตรและอุุตสำาหก็รรม
• ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็ยุที่ธ์ศาสำตร์ก็ารค้า 

ระหว่างประเที่ศ
• นัก็วิชัาก็ารพาณชิัย์เชั่�ยวชัาญ

นายภููสิต ร์่ตนกิุล เสร์ีเร์ิงฤทั่ธิ� 
กรรมการ (อ$ิบดAกรมสำ�งเสำริมการคēาระห3�างประเทศ) • อายุ 5� ป�

นางกิาญจนา ภู่ทั่ร์โชิค
กรรมการ (อ$ิบดAกรมสำารนิเทศ) • อายุ 5� ป�

คณะกรรมการ

2�
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Educational Background: 
• Keio University (Japan) The doctoral 

program of the school of Economics 
(Major: Economics)

• Keio University (Japan) Graduate 
School of Economics – Economic 
Policy                                                                                   

• Chulalongkorn University Bachelor of 
Economics (2nd Class Honors) -  
Quantitative Economics

Current Position:
• Governor, Tourism Authority of 

Thailand

Work Experiences:
• Executive Vice President and Chief 

Financial Officer MCOT Public Company 
Limited

• Senior Advisor Regional Development 
Center, Institute for Good Governance 
Promotion Office of the Public Sector 
Development Commission

• Director General Office of Small and 
Medium Enterprises Promotion, Ministry 
of Industry

• President National Food Institute, 
Ministry of Industry

• Executive Vice President National Food 
Institute, Ministry of Industry

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• Keio University (Japan) The doctoral 

program of the school of Economics 
(Major: Economics)

• Keio University (Japan) ปริญญาโที่ 
คณะเศรษฐศาสำตร์ สำาข็าเศรษฐศาสำตร์นโยบาย

• จุฬาลงก็รณ์มหาวิที่ยาลัย ปริญญาตร่ 
คณะเศรษฐศาสำตร์ 
สำาข็าเศรษฐศาสำตร์ปริมาณวิเคราะห์ 
(เก่็ยรตินิยมอัุนดับ 2)

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ผ้้ว่าก็ารก็ารที่่อุงเที่่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย
 
ประ3ั!ิการทำางาน�
• รอุงก็รรมก็ารผ้้อุำานวยก็ารใหญ่และปฏิบัติ 

หน้าท่ี่�หัวหน้าเจ้าหน้าท่ี่�ด้านก็ารเงิน  
บริษัที่ อุสำมที่. จำากั็ด (มหาชัน)

• ที่่�ปร่ก็ษา ศ้นย์พัฒนาภู้มิภูาค สำถาบันสำ่งเสำริม 
ก็ารบริหารกิ็จก็ารบ้านเม่อุงท่ี่�ด่ สำำานัก็ 
คณะก็รรมก็ารพัฒนาระบบราชัก็าร (ก็.พ.ร.)

• ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็งานสำ่งเสำริมวิสำาหก็ิจ 
ข็นาดก็ลางและข็นาดย่อุม (สำสำว.)  
ก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม

• ผ้้อุำานวยก็ารสำถาบันอุาหาร  
ก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม

• รอุงผ้้อุำานวยก็ารสำถาบันอุาหาร  
ก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม

Educational Background: 
• Master Degree in Business  

Administration (M.B.A.),  
Shenandoah University, U.S.A.

• Bachelor Degree in Business 
Administration, Bangkok University

Current Position:
• Thai Customs Director General

Work Experiences:
• Chairman of the Board of the 

Government Lottery
• Director-General of the Excise 

Department, the Ministry of Finance
• Director, State Railway of Thailand
• Director, The Government Lottery of 

Thailand
• Director-General of the Treasury 

Department

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ Master of Business  

Administration (MBA), Shenandoah 
University สำหรัฐอุเมริก็า

• ปริญญาตร่ บริหารธ์ุรก็ิจบัณฑ์ิต (ก็ารเงิน) 
มหาวิที่ยาลัยก็รุงเที่พ

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• อุธ์ิบด่ก็รมศุลก็าก็ร ก็ระที่รวงก็ารคลัง

ประ3ั!ิการทำางาน�
• ประธ์านก็รรมก็าร ในคณะก็รรมก็าร 

สำลาก็กิ็นแบ่งรัฐบาล
• อุธ์ิบด่ก็รมสำรรพสำามิต ก็ระที่รวงก็ารคลัง
• ก็รรมก็ารก็ารรถไฟื้แห่งประเที่ศไที่ย
• ก็รรมก็ารสำลาก็ก็ินแบ่งรัฐบาล
• อุธ์ิบด่ก็รมธ์นารัก็ษ์ ก็ระที่รวงก็ารคลัง

Mr. Patchara Anuntasilpa
Board Member
(Deputy Director-General Thai Customs) • Age: 50

Mr. Yuthasak Supasorn
Board Member
(Governor, Tourism Authority of Thailand) • Age: 57

นายพัชิร์ อน่นตศิลป์
กรรมการ (อ$ิบดAกรมศุลกากร) • อายุ 5� ป�

นายยุทั่ธศ่กิดิ� สุภูสร์ 
กรรมการ ((Eē3�าการการท�องเทAQย3แห�งประเทศMทย) • อายุ 5� ป�
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Educational Background: 
• Diploma Hotel Management, London 

City College

Current Position:
• Vice President Operations (Southern 

Thailand) & General Manager,  
Dusit Thani Laguna Phuket

• Vice President, Thailand Incentive and 
Convention Association

Work Experiences:
• Secretary General, Thailand Incentive 

and Convention Association
• Marketing Committee, Tourism Council 

of Thailand

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ประก็าศน่ยบัตรวชิัาชั่พชัั�นสำ้ง 

ด้านก็ารบริหารจัดก็ารโรงแรม London City 
College

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• รอุงประธ์านฝ่่ายปฏิบัติก็าร ดุสำิตธ์าน่  

ลาก้็น่า ภู้เก็็ต
• อุุปนายก็สำมาคมสำ่งเสำริมก็ารประชัุมนานาชัาติ 

(ไที่ย)

ประ3ั!ิการทำางาน�
• เลข็าธ์ิก็าร 

สำมาคมส่ำงเสำริมก็ารประชุัมนานาชัาติ (ไที่ย)
• ก็รรมก็ารฝ่่ายสำ่งเสำริมก็ารข็าย  

สำภูาอุุตสำาหก็รรมท่ี่อุงเท่ี่�ยว 
แห่งประเที่ศไที่ย

Ms. Prachoom Tantiprasertsuk
Board Member (Representative, Thailand Incentive  
ÆÓÉ ¨ÔÓÛÊÓÙÎÔÓ ¦ØØÔÈÎÆÙÎÔÓ) • ¦ÌÊ� 5�

นางสาวปร์ะชิุมู ต่นติปร์ะเสร์ิฐสุข้
กรรมการ ((Eēแทนสำมาคมสำ�งเสำริมการประชุุมนานาชุา!ิ (Mทย)) • อายุ 5� ป�

คณะกรรมการ

Educational Background: 
• Bachelor of Arts in Business Information 

System at Assumption Business 
Administration College

• Master Degree of Business Administra-
tion College of Notre Dame; Belmont 
California, U.S.A

Current Position:
• Executive Assistant Manager,  

THE TWIN TOWERS HOTEL

Work Experiences:

Thai Hotel
• Chairperson of Marketing Department
• Chairperson of Marketing & Public 

Relations Department
• Vice President 

Tourism Authority of Thailand
• Representative of the Advisor: Asian 

Market
• Representative of the Senior Advisor: 

High Value Traveler Chinese, Indian, 
Russian

• Representative of the Senior Advisor: 
Forecast Model 1st Period

• Representative of the Senior Advisor: 
Thailand Tourism Scenario 2020

• Working Committee: for Health Tourism

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ คณะบริหารธ์ุรก็ิจ  

มหาวิที่ยาลัยนอุร์ธ์เดม สำหรัฐอุเมริก็า
• ปริญญาตร่ สำาข็าคอุมพิวเตอุร์  

มหาวิที่ยาลัยอัุสำสัำมชััญ

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• รอุงผ้้จัดก็ารที่ั�วไป  

โรงแรมเดอุะ ที่วินที่าวเวอุร์ ก็รุงเที่พฯ

ประ3ั!ิการทำางาน�
• ประธ์านฝ่่ายก็ารตลาด สำมาคมโรงแรมไที่ย
• ประธ์านฝ่่ายก็ารตลาดและประชัาสำัมพันธ์์ 

สำมาคมโรงแรมไที่ย
• อุุปนายก็สำมาคมโรงแรมไที่ย
• คณะที่ำางานยก็ร่างแผนก็ารตลาดก็ารที่่อุงเที่่�ยว

ด้านตลาดต่างประเที่ศ ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยว 
แห่งประเที่ศไที่ย

• คณะก็รรมก็ารรางวัลประเภูที่ก็ารที่่อุงเที่่�ยว 
เชิังสุำข็ภูาพในโครงก็ารประก็วดรางวัลอุุตสำาหก็
รรมท่ี่อุงเท่ี่�ยวไที่ย  
ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย

Ms. Supawan Tanomkieatipume
Board Member
(Representative, Thai Hotels Association) • Age: 61

นางสาวศุภูวร์ร์ณ์ ถนอมูเกิ่ยร์ติภูมููิ 
กรรมการ ((EēแทนสำมาคมKรงแรมMทย) • อายุ 6� ป�
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Educational Background: 
• Ph.D. in Industrial Engineering, Virginia 

Polytechnic Institute and State 
University, USA

• Master of Industrial Engineering, Virginia 
Polytechnic Institute and State 
University, USA

• Bachelor of Electrical Engineering, 
Chulalongkorn University

Current Position:
• Member, Office of the Council of State 

(14th Law Committee)
• Chairman of The Board of Directors, 

Thailand Institute of Scientific and 
Technological Research

Work Experiences:
• Permanent Secretary, Ministry of 

Industry
• Director-General of the Department of 

Industrial Promotion, Ministry of 
Industry

• Deputy Permanent Secretary, Ministry 
of Industry

• Deputy Secretary General, The Board 
of Investment of Thailand

Educational Background: 
• Assumption Commercial College (ACC) 

Thailand

Current Position:
• President of the Thai Exhibition 

Association
• Executive Director, Kingsmen C.M.T.I. 

Co., Ltd. 

Work Experiences:
• Vice President, Thailand Incentive and 

Convention Association (TICA) 

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาเอุก็ วิศวก็รรมศาสำตรดุษฎี่บัณฑ์ิต 

(วิศวก็รรมศาสำตร์อุุตสำาหก็ารและก็ารวิจัย 
ก็ารดำาเนินงาน)  จาก็ Virginia Polytechnic 
Institute and State University 
สำหรัฐอุเมริก็า

• ปริญญาโที่   วิศวก็รรมศาสำตรมหาบัณฑ์ิต  
(วิศวก็รรมศาสำตร์อุุตสำาหก็าร) จาก็ 
Polytechnic Institute of New York 
สำหรัฐอุเมริก็า

• ปริญญาตร่ วิศวก็รรมศาสำตรบัณฑ์ิต 
(วิศวก็รรมศาสำตร์ไฟื้ฟ้ื้า) 
จุฬาลงก็รณ์มหาวิที่ยาลัย

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ก็รรมก็าร คณะที่่� 14 (ก็ฎีหมายเก็่�ยวก็ับก็ารพา

ณิชัย์และธุ์รกิ็จ) 
สำำานัก็งานคณะก็รรมก็ารก็ฤษฎ่ีก็า

• อุนุก็รรมก็าร เก็่�ยวก็ับก็ารยก็ระดับคุณภูาพแล
ะประสิำที่ธิ์ภูาพก็ารให้บริก็ารข็อุงภูาครัฐ 
สำำานัก็งาน ก็.พ.ร.

ประ3ั!ิการทำางาน�
• ปลัดก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม
• อุธ์ิบด่ก็รมสำ่งเสำริมอุุตสำาหก็รรม
• รอุงปลัดก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม  

(ด้านอุำานวยก็าร) ก็ระที่รวงอุุตสำาหก็รรม
• รอุงเลข็าธ์ิก็ารสำำานัก็งานคณะก็รรมก็ารสำ่งเสำริม

ก็ารลงทุี่น

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ประก็าศน่ยบัตรวชิัาชั่พชัั�นสำ้ง  

โรงเร่ยนอัุสำสัำมชััญพาณิชัยก็าร

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• นายก็สำมาคมก็ารแสำดงสำินค้า (ไที่ย)
• ก็รรมก็ารผ้้จัดก็าร บริษัที่ คิงสำ์เมน ซึ่่.เอุ็ม.ที่่.ไอุ 

จำากั็ด (มหาชัน)

ประ3ั!ิการทำางาน�
• อุุปนายก็ สำมาคมสำ่งเสำริมก็ารประชัุมนานาชัาติ 

(ไที่ย)

Mr. Pasu Loharjun
Board Member • Age: 64

Mr. Pravit Sribanditmongkol
Board Member
(President, Thailand Exhibition Association)  • Age: 63

นายพัสุ โลหาร์ชิุน
กรรมการ ((Eēทรงคุณ3ุ�ิ) • อายุ 6� ป�นายปร์ะวิชิย์ ศร์ีบ่ณ์ฑิิตมูงคล

กรรมการ (นายกสำมาคมการแสำดงสิำนคēา (Mทย)) • อายุ 6� ป�
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Educational Background: 
• Master of Public and Private 

Management, National Institute of 
Development Administration 

• Bachelor of Arts (English), Chiang Mai 
University

Current Position:
• Advisor to Senior Executive Vice 

President, Thai Beverage PLC

Work Experiences:
• Governor of the Tourism Authority of 

Thailand 
• Deputy Governor for Marketing 

Communication and Acting Deputy 
Governor for Policy and Planning

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่   ก็ารจัดก็ารภูาครัฐและเอุก็ชัน 

มหาบัณฑิ์ต  
สำถาบันบัณฑิ์ตพัฒนบริหารศาสำตร์

• ปริญญาตร่ ศิลปศาสำตรบัณฑ์ิต  
(สำาข็าภูาษาอัุงก็ฤษ) มหาวิที่ยาลัยเช่ัยงใหม่

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ที่่�ปร่ก็ษาก็รรมก็ารผ้้อุำานวยก็ารใหญ่ 

บริษัที่ ไที่ยเบฟื้เวอุเรจ จำากั็ด (มหาชัน)

ประ3ั!ิการทำางาน�
• ผ้้ว่าก็ารก็ารที่่อุงเที่่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย
• รอุงผ้้ว่าก็ารด้านสำ่�อุสำารก็ารตลาด  และ 

รัก็ษาก็ารรอุงผ้้ว่าก็ารด้านนโยบายและแผน  
ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย

Mr. Suraphon Svetasreni
Board Member • Age: 70

นายสุร์พัล เศวตเศร์น่
กรรมการ ((Eēทรงคุณ3ุ�ิ) • อายุ �� ป�

คณะกรรมการ

Educational Background: 
• Master of Public Administration, 

National Institute of Development 
Administration 

• Bachelor of Engineering Program in Civil 
Engineering, Khon Kaen University

Current Position:
• Advisor to the Board of Directors

Work Experiences:
• Board member of Marketing 

Organization of Farmers
• Board member of the Sports Authority 

of Thailand
• Board member of the Tourism 

Authority of Thailand
• Chairman of Thailand Privilege Card  

Company Limited
• Department of Highway, Ministry of 

Thailand Transport Portal

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ รัฐประศาสำนศาสำตรบัณฑ์ิต (นิด้า) 
• ปริญญาตร่ วิศวก็รรมศาสำตรบัณฑ์ิต  

สำาข็าวิศวก็รรมโยธ์าปี 2515  
(มหาวิที่ยาลัยข็อุนแก่็น)

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ที่่�ปร่ก็ษาคณะก็รรมก็ารสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุม

และนิที่รรศก็าร

ประ3ั!ิการทำางาน�
• ก็รรมก็ารผ้้ที่รงคุณวุฒิ อุงค์ก็ารตลาด 

เพ่�อุเก็ษตรก็ร
• ก็รรมก็ารผ้้ที่รงคุณวุฒิ ก็ารก็่ฬา 

แห่งประเที่ศไที่ย
• ก็รรมก็ารผ้้ที่รงคุณวุฒิ ก็ารที่่อุงเที่่�ยว 

แห่งประเที่ศไที่ย 
• ประธ์านก็รรมก็ารบริษัที่ไที่ยแลนด์  

พริวิลเลจ คาร์ด จำากั็ด
• ก็รมที่างหลวง 

(เก็ษ่ยณอุายุ 1 ตุลาคม 2552)

Mr. Thongchai Sridama
Advisor to The Board of Directors • Age: 75

นายธงชิ่ย ศร์ีดามูา 
ทAQปรóก5าคณะกรรมการสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ • อายุ �5 ป�
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Educational Background: 
• Master of Science in Economics, 

University of Lancaster, United 
Kingdom

• Master of Arts (Political Science), 
Thammasat University

• Bachelor of Arts (Political Science), 
Chulalongkorn University

Current Position:
• Academic Expert : Internal Security, 

National Research Council of Thailand

Work Experiences:
• TCEB Board Member 
• Member of National Reform Steering 

Assembly 
• Deputy Secretary - General National 

Economic and Social Development 
Board, Office of the National Economic 
and Social Development Board (NESDB)

• Director Competitiveness Development 
Office (CDO), Office of the National 
Economic and Social Development 
Board (NESDB)

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ Master of Science in 

Economics จาก็ University of Lancaster 
ประเที่ศอัุงก็ฤษ 

• ปริญญาโที่ รัฐศาสำตรมหาบัณฑ์ิต  
มหาวิที่ยาลัยธ์รรมศาสำตร์ 

• ปริญญาตร่ รัฐศาสำตรบัณฑ์ิต  
จุฬาลงก็รณ์มหาวิที่ยาลัย

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ผ้้ที่รงคุณวุฒิที่างวิชัาก็ารด้านความมั�นคง 

สำำานัก็งานคณะก็รรมก็ารวิจัยแห่งชัาติ

ประ3ั!ิการทำางาน�
• สำมาชัิก็สำภูาขั็บเคล่�อุนก็ารปฏิร้ปประเที่ศ 

(สำปที่.) 
• รอุงเลข็าธ์ิก็าร คณะก็รรมก็ารพัฒนาก็าร 

เศรษฐกิ็จและสัำงคมแห่งชัาติ 
• ผ้้อุำานวยก็ารสำำานกั็พัฒนาข็่ดความสำามารถ  

ในก็ารแข่็งขั็นที่างเศรษฐกิ็จ สำำานัก็งาน 
คณะก็รรมก็ารพัฒนาก็ารเศรษฐกิ็จ 
และสัำงคมแห่งชัาติ (สำศชั.)

Educational Background: 
• Bachelor of Economics, Thammasat 

University
• Master of Public Administration 

Program in Public Administration, 
National Institute of Development 
Administration

Current Position:
• Advisor to the Board of Directors

Work Experiences:
• TCEB Board Member 
• Deputy Governor for Marketing 

Communications of the Tourism 
Authority of Thailand

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ รัฐประศาสำนศาสำตรมหาบัณฑ์ิต 

สำถาบันบัณฑิ์ตพัฒนบริหารศาสำตร์ 
• ปริญญาตร่ เศรษฐศาสำตรบัณฑ์ิต  

มหาวิที่ยาลัยธ์รรมศาสำตร์

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ที่่�ปร่ก็ษาคณะก็รรมก็ารสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุม

และนิที่รรศก็าร

ประ3ั!ิการทำางาน�
• ก็รรมก็ารในคณะก็รรมก็ารสำ่งเสำริมก็ารจัดประ

ชุัมและนิที่รรศก็าร ผ้้แที่นถาวร 
ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย

• รอุงผ้้ว่าก็ารด้านสำ่�อุสำารก็ารตลาด  
ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย

Mr. Sugree Sithivanich
Advisor to The Board of Directors • Age: 67

Mr. Thanin Pa-Em
Advisor to The Board of Directors • Age: 67

นายศุกิร์ีย์ สิทั่ธิวนิชิ
ทAQปรóก5าคณะกรรมการสำ�งเสำริมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ • อายุ 6� ป�

นายธานินทั่ร์์ ผู้ะเอมู
ทAQปรóก5าคณะกรรมการสำ�งเสำริมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ • อายุ 6� ป�
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คณะกรรมการ

Educational Background: 
• Master of Arts (Social Development 

Administration), National Institute of 
Development Administration

• Bachelor of Laws (LLB), Ramkhamhaeng 
University

Current Position:
• Advisor to The Board of Directors

Work Experiences:
• President of Biz Club Chiang Rai / BIZ 

Club Thailand
• Honorary President Chiang Rai  

Chamber of Commerce
• Advisor of Chiang Rai’s Governor 

(Economics) 
• Advisor of Chiang Mai Chamber of 

Commerce Board of Directors

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ ศิลปศาสำตรมหาบัณฑ์ิต  

(พัฒนาสัำงคม) 
สำถาบันบัณฑิ์ตพัฒนบริหารศาสำตร์ 

• ปริญญาตร่ นิติศาสำตรบัณฑ์ิต  
มหาวิที่ยาลัยรามคำาแหง

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ที่่�ปร่ก็ษาคณะก็รรมก็ารสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุม

และนิที่รรศก็าร

ประ3ั!ิการทำางาน�
• ประธ์านบ่สำคลับจังหวัดเชั่ยงราย/ประธ์าน 

บ่สำคลับแห่งประเที่ศไที่ย
• ประธ์านก็ิตติมศัก็ดิ�หอุก็ารค้าจังหวัดเชั่ยงราย
• ที่่�ปร่ก็ษาผ้้ว่าราชัก็ารจังหวัดเชั่ยงราย  

ด้านเศรษฐกิ็จ 
• ที่่�ปร่ก็ษาคณะก็รรมก็ารหอุก็ารค้า 

จังหวัดเช่ัยงใหม่

Mr. Pattana Sittisombat
Advisor to The Board of Directors • Age: 64

นายพ่ัฒนา สิทั่ธิสมูบ่ติ
ทAQปรóก5าคณะกรรมการสำ�งเสำริมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ • อายุ 6� ป�

Educational Background: 
• Master Degree, Master of Public 

Administration, The America University, 
Washington D.C. USA.

• Bachelor Degree, Bachelor of Social 
Sciences, Kasetsart University

Current Position:
• President, Thailand Convention and 

Exhibition Bureau (Public Organization)

Work Experiences:
• Vice President Administration and 

Strategic Support, Thailand Convention 
and Exhibition Bureau (Public 
Organization)

• Director of Domestic MICE Department, 
Thailand Convention and Exhibition 
Bureau (Public Organization)

• Director of Government & Corporate 
Affairs, Thailand Convention and 
Exhibition Bureau (Public Organization)

• Senior Manager of Meeting & Incentive 
Department, Thailand Convention and 
Exhibition Bureau (Public Organization)

• Marketing Promotion Officer level 5, 
Tourism Authority of Thailand

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ รัฐประศาสำนศาสำตรมหาบัณฑ์ิต 

จาก็ The America University Washington 
D.C. สำหรัฐอุเมริก็า

• ปริญญาตร่ ศิลปศาสำตรบัณฑ์ิต 
ภูาควิชัาประวัติศาสำตร์ 
มหาวิที่ยาลัยเก็ษตรศาสำตร์ 

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ผ้้อุำานวยก็าร สำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุม

และนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน)

ประ3ั!ิการทำางาน�
• รอุงผ้้อุำานวยก็าร สำายงานบริหารและ 

สำนับสำนุนก็ลยุที่ธ์์ สำำานัก็งานส่ำงเสำริมก็ารจัดประ
ชุัมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) 

• ผ้้อุำานวยก็ารฝ่่ายสำ่งเสำริมตลาดในประเที่ศ 
สำำานัก็งานส่ำงเสำริมก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็
าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) 

• ผ้้อุำานวยก็ารฝ่่ายบริหารรัฐก็ิจวิสำาหก็ิจ สำำานกั็ง
านส่ำงเสำริมก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร 
(อุงค์ก็ารมหาชัน) 

• ผ้้จัดก็ารก็ารตลาด ฝ่่ายก็ารประชัุมและ 
ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวเพ่�อุเป็นรางวัล สำำานัก็งาน 
ส่ำงเสำริมก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร  
(อุงค์ก็ารมหาชัน) 

• เจ้าหน้าที่่�บริหารก็ารตลาด 5 
ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย

Mr. Chiruit Isarangkun Na Ayuthaya
Board Member and Secretary 
(President, Thailand Convention and Exhibition Bureau) 
• Age: 53

นายจิร์ุตถ์ อิศร์างกิูร์ ณ์ อยุธยา
กรรมการและเล�านุการ และ(Eēอำาน3ยการ สำสำปน. • อายุ 5� ป�
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TCEB’S BOARD MEETINGS
IN FISCAL YEAR 2023

Month Time

26/10/2022

26/12/2022

24/1/2023

28/2/2023

28/3/2023

31/5/2023

28/6/2023

26/7/2023

30/8/2023

27/9/2023

100.00

100.00

100.00

81.81

81.81

100.00

93.30

100.00

93.30

93.30

October 2022

November 2022

December 2022

January 2023

February 2023

March 2023

April 2023

May 2023

June 2023

July 2023

August 2023

September 2023

Chairman

Committee

Audit Committee Chairman • Sub-committee Chairman

Audit Committee • Sub-committee

17,500 Baht

14,000 Baht

8,750 Baht

7,000 Baht

9/2022

10/2022

1/2023

2/2023

3/2023

4/2023

5/2023

6/2566

7/2023

8/2023

Date Percent of Attendances

No Meeting

No Meeting

The meeting allowances for Chairman and Committee for the fiscal year 2023 were in accordance with the Regulations of the Board of Directors 
of TCEB on the Meeting Remuneration for Chairman, Committee, Advisor, Audit Committee, and Sub-committee B.E. 2566 (2023).

Position

Position

Fees per Attendance

Fees per Attendance

Meeting Allowances for Chairman and Committee

Meeting Allowances for Audit Committee Chairman, Sub-committee Chairman, Audit Committee, and Sub-committee
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�ēอมEลการเ�ēาร�3มประชุุม คณะกรรมการ สำสำปน. 
ประจำำาป� งบประมาณ พ.ศ. 2566

เดCอน ครัRงทAQ

26/10/2565

26/12/2565

24/1/2566

28/2/2566

28/3/2566

31/5/2566

28/6/2566

26/7/2566

30/8/2566

27/9/2566

100.00

100.00

100.00

81.81

81.81

100.00

93.30

100.00

93.30

93.30

ตุลาคม 2565 

พฤศจิก็ายน 2565 

ธั์นวาคม 2565 

มก็ราคม 2566 

กุ็มภูาพันธ์์ 2566 

ม่นาคม 2566

เมษายน 2566 

พฤษภูาคม 2566 

มิถุนายน 2566 

ก็รก็ฎีาคม 2566 

สิำงหาคม 2566 

กั็นยายน 2566 

ประธ์านก็รรมก็าร

ก็รรมก็าร

ประธ์านก็รรมก็ารตรวจสำอุบ • ประธ์านอุนุก็รรมก็าร

ก็รรมก็ารตรวจสำอุบ • อุนุก็รรมก็าร

17,500 บาที่

14,000 บาที่

8,750 บาที่

7,000 บาที่

9/2565

10/2565

1/2566

2/2566

3/2566

4/2566

5/2566

6/2566

7/2566

8/2566

3ันทAQ คิดเปęนรēอยละการเ�ēาร�3มประชุุม

Mม�มAการประชุุม

Mม�มAการประชุุม

เบ่�ยประชุัมประธ์านก็รรมก็าร และก็รรมก็าร ประจำาปีงบประมาณ 2566 ตามระเบ่ยบคณะก็รรมก็ารส่ำงเสำริมก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร ว่าด้วยก็ารจ่ายค่าตอุบแที่นเป็น 
เบ่�ยประชุัมประธ์านก็รรมก็าร ก็รรมก็าร ท่ี่�ปร่ก็ษา คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ คณะอุนุก็รรมก็าร พ.ศ. 2566

!ำาแหน�ง

!ำาแหน�ง

อั!ราครัRงละ

อั!ราครัRงละ

ค�า!อบแทนเปęนเบARยประชุุมประ$านกรรมการ กรรมการ

ค�า!อบแทนเปęนเบARยประชุุมประ$านกรรมการ!ร3จำสำอบ ประ$านอนุกรรมการ กรรมการ!ร3จำสำอบ อนุกรรมการ
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TCEB’S SUBCOMMITTEES

นายยุที่ธ์ศัก็ดิ� สุำภูสำร 

นายธ์านินที่ร์  ผะเอุม

นายพัฒนา สิำที่ธิ์สำมบัติ

นางสำาวประชุัม ตันติประเสำริฐสุำข็

นายประวิชัย์ ศร่บัณฑิ์ตมงคล

นายปวิณ ชัำานิประศาสำน์

นายจิรุตถ์ อิุศรางก้็ร ณ อุยุธ์ยา

นายพสุำ  โลหารชุัน

นายที่าล้น เที่ง

นายสุำรพงษ์ เตชัะหร้วิจิตร

นายไพสิำฐ แก่็นจันที่น์

นายบัญญัติ ก็าฬสุำวรรณ

นางพอุใจ พุก็ก็ะคุปต์

นายวิชิัต พิพัที่ธ์กุ็ศลกุ็ล

นายจิรุตถ์ อิุศรางก้็ร ณ อุยุธ์ยา

นางสำาวศุภูวรรณ  ถนอุมเก่็ยรติภู้มิ

นายธ์งชััย ศร่ดามา

นายณพงษ์ ศิริขั็นตยกุ็ล

นางจริยา ม่วงแก้็ว

ผ้้ช่ัวยศาสำตราจารย์   
ดร.ณิศ์ภูาพรรณ ค้วิเศษแสำง

นายสุำรพล  เศวตเศรน่

นายศุก็ร่ย์  สิำที่ธิ์วนิชั

ผศ.โสำภูาพรรณ อุมตะเดชัะ

Chairman of the Subcommittee

Vice Chairman of the Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Chairman of the Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

Chairman of the Audit Committee

Audit Committee

Audit Committee

Audit Committee

Audit Committee

Chairman of the Subcommittee

Subcommittee

Subcommittee

ประธ์านอุนุก็รรมก็าร

รอุงประธ์านอุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

ประธ์านอุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

ประธ์านคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ

ประธ์านอุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

Mr. Yuthasak Supasorn 

Mr. Thanin Pa-em

Mr. Pattana  Sittisombat

Ms. Prachoom Tantiprasertsuk (Start 26 April 2022)

Mr. Pravit Sribanditmongkol

Mr. Pawin Chamniprasart

Mr. Chiruit Isarangkun Na Ayuthaya

Mr. Pasu Loharjun

Mr. Talun  Theng

Mr. Surapong Techaruvichit 

Mr. Pasit Kaenchan 

Mr. Banyat Kalasuwan 

Mrs. Pojai Pookakupt 

Mr. Vijit Phiphadkusolkul

Mr. Chiruit Isarangkun Na Ayuthaya

Ms. Supawan  Tanomkieatipume

Mr. Thongchai Sridama

Mr. Napong Sirikantayakul 

Mrs. Jariya  Muangkaew 

Asst. Prof. Nipapan Kuwisetdang, Ph.D. 

Mr. Suraphon Svetasreni

Mr. Sugree  Sithivanich

Asst. Prof. Sopapan Amatadecha 

Administrative Systems Development Subcommittee 
คณะอนุกรรมการพั�นาระบบบริหาร

Audit Committee 
คณะกรรมการ!ร3จำสำอบ

TCEB President Evaluation Subcommittee 
คณะอนุกรรมการประเมิน(ลการป�ิบั!ิงาน(Eēอำาน3ยการ สำสำปน.

Strategic Planning & Risk Management Subcommittee 
คณะอนุกรรมการกลยุท$�และแ(นงาน การบริหารค3ามเสำAQยง และการค3บคุม,ายLน

PositionName ร์ายชิ่�ออนุกิร์ร์มูกิาร์ ตำาแหน่ง
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PositionName ตำาแหน่ง

คณะอนุกรรมการ
Government Coordination on MICE Service Provider Subcommittee 
คณะอนุกรรมการประสำานงาน,าครั� เพüQอการอำาน3ยค3ามสำะด3กทางดēานการคēา และบริการอุ!สำาหกรรมMม��

ร์ายชิ่�ออนุกิร์ร์มูกิาร์

Chairman of the 
 Subcommittee ประธ์านอุนุก็รรมก็ารMr.Thanin Pa-em นายธ์านินที่ร์  ผะเอุม

อุธิ์บด่ก็รมก็ารก็งสุำล หร่อุ ผ้้แที่น

เลข็าธิ์ก็ารคณะก็รรมก็ารอุาหารและยา หร่อุผ้้แที่น

ผ้้อุำานวยก็ารท่ี่าอุาก็าศยานสุำวรรณภู้มิ หร่อุผ้้แที่น

ผ้้บัญชัาก็ารสำำานัก็งานตรวจคนเข้็าเม่อุง หร่อุผ้้แที่น

ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็งานศุลก็าก็รตรวจข็อุงผ้้โดยสำาร 
ท่ี่าอุาก็าศยานสุำวรรณภู้มิ หร่อุผ้้แที่น

ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็วัฒนธ์รรม ก่็ฬา 
และก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวก็รุงเที่พมหานคร หร่อุผ้้แที่น            

เลข็าธิ์ก็ารสำำานัก็งานมาตรฐานผลิตภัูณฑ์์อุุตสำาหก็รรม 
หร่อุผ้้แที่น

ผ้้อุำานวยก็ารท่ี่าอุาก็าศยานดอุนเม่อุง หร่อุผ้้แที่น

ผ้้บังคับก็ารตรวจคนเข้็าเม่อุง 2 หร่อุผ้้แที่น

ผ้้อุำานวยก็ารสำำานัก็งานศุลก็าก็รตรวจสิำนค้า 
ท่ี่าอุาก็าศยานสุำวรรณภู้มิ หร่อุ ผ้้แที่น                         

ผ้้ช่ัวยศาสำตราจารย์ ดร.พงษ์ชััย   อุธิ์คมรัตนกุ็ล 

นางอุาภูาพรรณ่   แสำงมุก็ดา

อุธิ์บด่ก็รมก็ารค้าต่างประเที่ศ หร่อุ ผ้้แที่น

อุธิ์บด่ก็รมก็ารจัดหางาน หร่อุ ผ้้แที่น

อุธิ์บด่ก็รมควบคุมโรค

อุธิ์บด่ก็รมโรงงานอุุตสำาหก็รรม หร่อุ ผ้้แที่น

อุธิ์บด่ก็รมวิชัาก็ารเก็ษตร หร่อุผ้้แที่น

อุธิ์บด่ก็รมสำรรพาก็ร หร่อุผ้้แที่น

เลข็าธิ์ก็ารคณะก็รรมก็ารกิ็จก็ารก็ระจายเส่ำยง 
กิ็จก็ารโที่รทัี่ศน์ และกิ็จก็ารโที่รคมนาคมแห่งชัาติ 
(ก็สำที่ชั.) หร่อุ ผ้้แที่น

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

 Subcommittee

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

อุนุก็รรมก็าร

Director-General of the Department  
of Consular Affairs or a Representative      

Irector-General of the Department  
of Foreign Trade or a Representative

Director-General of the Department  
of Employment or A Representative

Director-General, Department of Disease Control,
Ministry of Public Health or a Representative   

Director-General of the Department of Industrial 
Works or a Representative

Director-General of the Department of Agriculture
or a Representative

Director-General of The Revenue Department 
or a Representative

Secretary-General of the Office of the National Broadcasting 
And Telecommunications Commission
(NBTC) or a Representative

Secretary-General of the Food and Drug Administra-
tion or a Representative

General Manager of Suvarnabhumi Airport 
or a Representative

Commissioner of the Immigration Bureau 
or a Representative

Director of Suvarnabhumi Airport Passenger Control  
Customs Bureau or a Representative

Director-General of Culture, Sports and Tourism 
Department or a Representative

Secretary-General of the Thai Industrial Standards 
Institute or a Representative

General Manager of Don Mueang International Airport 
or a Representative

Commander of Immigration Division 2 
or a Representative

Director of Suvarnabhumi Airport Cargo Clearance Customs 
Bureau or A Representative 

Asst. Prof.Pongchai Athikomrattanakul,Ph.D 

Mrs. Arpapannee Sangmukda
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คณะ(Eēบริหาร

Mr. Chiruit Isarangkun Na Ayuthaya
President

นายจิิรุตถ์์ อิศรางกูร ณ อยุธยา
(Eēอำาน3ยการ

Educational Background: 
• Master Degree, Master of Public Administration, The America University, 

Washington D.C. USA.
• Bachelor Degree, Bachelor of Social Sciences, Kasetsart University

Work Experiences:
• Vice President Administration and Strategic Support, Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public 

Organization)
• Director of Domestic MICE Department, Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)
• Director of Government & Corporate Affairs, Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)
• Senior Manager of Meeting & Incentive Department, Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public 

Organization)
• Marketing Promotion Officer level 5, Tourism Authority of Thailand

Current Position:
• President, Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)

ประ3ั!ิการศBก5า� 
• ปริญญาโที่ รัฐประศาสำนศาสำตรมหาบัณฑิ์ต จาก็ The America University Washington D.C. สำหรัฐอุเมริก็า
• ปริญญาตร่ ศิลปศาสำตรบัณฑ์ิต ภูาควิชัาประวัติศาสำตร์ มหาวิที่ยาลัยเก็ษตรศาสำตร์

ประ3ั!ิการทำางาน�
• รอุงผ้้อุำานวยก็าร สำายงานบริหารและสำนับสำนุนก็ลยทุี่ธ์์ สำำานัก็งานส่ำงเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) 
• ผ้้อุำานวยก็ารฝ่่ายสำ่งเสำริมตลาดในประเที่ศ    สำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) 
• ผ้้อุำานวยก็ารฝ่่ายบริหารรัฐก็ิจวิสำาหก็ิจ    สำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) 
• ผ้้จัดก็ารก็ารตลาด ฝ่่ายก็ารประชัุมและก็ารที่่อุงเที่่�ยวเพ่�อุเป็นรางวัล สำำานกั็งานส่ำงเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) 
• เจ้าหน้าที่่�บริหารก็ารตลาด 5 ก็ารท่ี่อุงเที่่�ยวแห่งประเที่ศไที่ย

!ำาแหน�งปėจำจำุบัน� 
• ผ้้อุำานวยก็าร สำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน)

MANAGEMENT TEAM
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Mr. Puripan Bunnag 
Senior Vice President

Previous Positions:
• Senior Vice President Administration
• Acting Director, Executives and Legal Affairs Department
• Director, Executives and Legal Affairs Department
• Director, TCEB President’s Office Department

นายภููริ์พั่นธ์ บุนนาค 
รอง(Eēอำาน3ยการ สำสำปน. 

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• รอุงผ้้อุำานวยก็าร สำสำปน. สำายงานบริหาร
• รัก็ษาก็าร ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายอุำานวยก็าร
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายอุำานวยก็าร 
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายสำำานัก็งานผ้้อุำานวยก็าร

Mrs. Supawan Teerarat
Senior Vice President 

Previous Positions:
• Senior Vice President, MICE Capability and Innovation   
• Vice President, Strategic and Business Development
• Director, Exhibition Department

นางศุภูวร์ร์ณ์ ต่ร์ะร์่ตน์ 
รอง(Eēอำาน3ยการ สำสำปน. 

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• รอุงผ้้อุำานวยก็าร สำายงานพัฒนาและนวัตก็รรม
• รอุงผ้้อุำานวยก็าร สำายงานก็ลยุที่ธ์์และพัฒนาธุ์รก็ิจ
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายอุุตสำาหก็รรมก็ารแสำดงสำินค้านานาชัาติ

Mrs. Nichapa Yoswee
Senior Vice President

Previous Positions:
• Senior Vice President, Business
• Director, MICE Capabilities Department
• Managing Director, Thailand and Vietnam, Reed Tradex 

Co., Ltd.

นางนิชิาภูา ยศวีร์์ 
รอง(Eēอำาน3ยการ สำสำปน. 

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• รอุงผ้้อุำานวยก็าร สำสำปน. สำายงานธุ์รก็ิจ
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายพัฒนาศัก็ยภูาพอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์
• ก็รรมก็ารผ้้จัดก็ารประเที่ศไที่ยและเว่ยดนาม บริษทัี่ ร่�ด 

เที่รดเด็ก็ซ์ึ่ จำากั็ด
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Ms. Supanich Thiansing
Director, Meetings and Incentives Department

Previous Positions:
• Senior Manager, Meetings and Incentives Department  

นางสาวศุภูานิชิ เฑิ่ยร์สิงห์
(Eēอำาน3ยการ )čายสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและการเดินทาง
เพüQอเปęนราง3ัล 

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ ฝ่่ายสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุม 

และก็ารเดินที่างเพ่�อุเป็นรางวัล

Mrs. Orachorn Wongpan-Ngam  
Director, MICE Capabilities Department

Previous Positions:
• Senior Manager, MICE Capabilities Department

นางอร์ชิร์ ว่องพัร์ร์ณ์งามู
(Eēอำาน3ยการ )čายพั�นาศักย,าพอุ!สำาหกรรมMม��

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ ฝ่่ายพัฒนาศัก็ยภูาพอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่

Jaruwan Suwannasat, Ph.D.
Director, MICE Intelligence and Innovation Department

Previous Positions:
• Director, Exhibition & Event Department

ดร์. จารุ์วร์ร์ณ์ สุวร์ร์ณ์ศาสน์ 
(Eēอำาน3ยการ )čายMม��อินเทลลิเจำน��และน3ั!กรรม

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายอุุตสำาหก็รรมก็ารแสำดงสำินค้านานาชัาติ

Chuta Tharachai, Ph.D.
Director, Corporate Strategy Development Department

Previous Positions:
• Director, Northern Regional Office, Thailand Convention 

& Exhibition Bureau
• Senior Manager, Area-based Special Unit

ดร์. จุฑิา ธาร์าไชิย 
(Eēอำาน3ยการ )čายพั�นากลยุท$�องค�กร 

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร สำำานัก็สำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร 

ภูาคเหน่อุ
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ สำ่วนงานพัฒนาเคร่อุข่็ายไมซ์ึ่

Mr. Suvatchai Nimmantevin
Director, Central & Eastern Regional Office, Thailand 
Convention & Exhibition Bureau

Previous Positions:
• Director, Northern Regional Office, Thailand Convention 

& Exhibition Bureau

นายสุว่ชิชิ่ย นิมูมูานเทั่วินทั่ร์์
(Eēอำาน3ยการ สำำานักสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ 
,าคกลางและ,าค!ะ3ันออก

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• สำำานกั็สำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนทิี่รรศก็าร ภูาคเหน่อุ

Ms. Nooch Homrossukhon 
Director, Conventions Department

Previous Positions:
• Director, Meetings and Incentives Department 

นางสาวนุชิ หอมูร์สสุคนธ์
(Eēอำาน3ยการ )čายสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมนานาชุา!ิ

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุม 

และก็ารเดินที่างเพ่�อุเป็นรางวัล

Duangdej Yuaikwarmdee, Ph.D.
Director, Exhibition Department

Previous Positions:
• Director, Corporate Strategy Development Department
• Director, Marketing Strategy Department

ดร์. ดวงเด็ด ย้วยความูด่ 
(Eēอำาน3ยการ )čายอุ!สำาหกรรมการแสำดงสำินคēานานาชุา!ิ

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายพัฒนาก็ลยุที่ธ์์อุงค์ก็ร
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายก็ารตลาด

Mrs. Harisuda Boonyawat
Director, Mega Events & World Festivals Department

Previous Positions:
• Expert, Head of Mega Project Unit

นางหร์ิสุดา บุญยว่ฒน์
(Eēอำาน3ยการ )čายพั�นาการจำัดงานเมกะอAเ3นท� 
และเทศกาลนานาชุา!ิ

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้ชัำานาญก็าร งานพัฒนาก็ารจัดงานเมก็ะโปรเจค
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Ms. Areerat Montreepreechachai
Director, Northeastern Regional Office, Thailand 
Convention & Exhibition Bureau

Previous Positions:
• Senior Manager, Area-based Special Unit

นางสาวอาร์ีร์่ตน์ มูนตร์ีปร์ีชิาชิ่ย
(Eēอำาน3ยการ สำำานักสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ 
,าค!ะ3ันออกเ�AยงเหนCอ

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ ฝ่่ายพัฒนาศัก็ยภูาพอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์

Ms. Jutharat Vorrarith 
Director, Accounting & Finance Department

Previous Positions:
• Senior Manager, Accounting & Finance Department

นางสาวจุฑิาร์่ตน์ วร์ฤทั่ธิ� 
(Eēอำาน3ยการ )čายบัqชุAและการเงิน

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ ฝ่่ายบัญชั่และก็ารเงิน  

Ms. Parichat Svetasreni
Director, Corporate Image and Communication 
Department

Previous Positions:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายสำ่�อุสำารอุงค์ก็ร

นางสาวปาร์ิฉ่ตร์ เศวตเศร์น่ 
(Eēอำาน3ยการ )čาย,าพลัก5ณ�และสำCQอสำารองค�กร

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายสำ่�อุสำารอุงค์ก็ร

Mr. Salanroj Sutaschuto
Director, Administration Department

Previous Positions:
• Director, Central & Eastern Regional Office, Thailand 

Convention & Exhibition Bureau
• Director, Domestic MICE Department

นายสร์าญโร์จน์ สุทั่่ศน์ชิูโต 
(Eēอำาน3ยการ )čายบริหาร

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร สำำานัก็สำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร 

ภูาคก็ลางและภูาคตะวันอุอุก็
• ผ้้อุำานวยก็ารฝ่่ายสำ่งเสำริมตลาดในประเที่ศ

Ms. Orawun Grodngam
Director, President Office

Previous Positions:
• Senior Manager, (President Office

นางสาวอร์วร์ร์ณ์ กิร์ดงามู
(Eēอำาน3ยการ สำำานัก(Eēอำาน3ยการ

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ สำำานัก็ผ้้อุำานวยก็าร

Ms. Kanokporn Damrongkul 
Director, Domestic MICE Department

Previous Positions:
• Director, Exhibition Department
• Senior Manager, Exhibition & Event Department

นางสาวกินกิพัร์ ดำาร์งกิุล 
(Eēอำาน3ยการ )čายการ!ลาดMม�CLนประเทศ 

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายอุุตสำาหก็รรมก็ารแสำดงสำินค้านานาชัาติ 
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ ฝ่่ายอุุตสำาหก็รรมก็ารแสำดงสำินค้านานาชัาติ

Mr. Pattanachai Singhavara 
Director, Southern Regional Office, Thailand Convention 
& Exhibition Bureau

Previous Positions:
• Director, Western & Southern Regional Office, Thailand 

Convention & Exhibition Bureau
• Senior Manager, Area-based Special Unit
• Senior Manager, MICE Capabilities Department

นายพั่ฒนชิ่ย สิงหะวาร์ะ 
(Eēอำาน3ยการ สำำานักสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ ,าคL!ē 

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร สำำานัก็สำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร 

ภูาคตะวันตก็และภูาคใต้ 
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ สำำานัก็สำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร 

ภูาคตะวันตก็และภูาคใต้ 
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ ฝ่่ายพัฒนาศัก็ยภูาพอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์

Ms. Suratsa Thongmee 
Director, Central & Eastern Regional Office, Thailand 
Convention & Exhibition Bureau

Previous Positions:
• Director, Northeastern Regional Office, Thailand 

Convention & Exhibition Bureau
• Senior Manager, Area-based Special Unit

นางสาวสุร์่ชิสานุ์ ทั่องมู่
(Eēอำาน3ยการ สำำานักสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ 
,าคกลางและ,าค!ะ3ันออก

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร สำำานัก็สำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมและนิที่รรศก็าร 

ภูาคตะวันอุอุก็เฉ่ัยงเหน่อุ
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ สำ่วนงานพัฒนาเคร่อุข็่ายไมซึ่์
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REPORTING TO TCEB PRESIDENT REPORTING TO TCEB PRESIDENT REPORTING TO THE AUDIT COMMITTEE
�ó Rน!รง!�อ(E ēอ ำาน3ยการ สำสำปน. �ó Rน!รง!�อ(E ēอ ำาน3ยการ สำสำปน. �ó Rน!รง!�อคณะกรรมการ!ร3จำสำอบ

Ms. Jittanun Techasarin
Director, Internal Audit Department    

Previous Positions:
• Director, Administration Department
• Senior Manager, Convention Department

นางสาวจิตน่นทั่์ เตชิะศร์ินทั่ร์์ 
(Eēอำาน3ยการ )čาย!ร3จำสำอบ,ายLน

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายบริหาร
• ผ้้จัดก็ารอุาวุโสำ ฝ่่ายสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุมนานาชัาติ

Mrs. Sarita Chintakanond
Specialist 

Previous Positions:
• Expert    
• Director, Information Technology Department

นางสริ์ตา จินตกิานนทั่์
(EēเชุAQย3ชุาq

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้ชัำานาญก็าร 
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายเที่คโนโลย่สำารสำนเที่ศ

Mr. Chartchai Debpang 
Specialist

Previous Positions:
• Director, Government and Corporate Affairs Department
• Expert

นายชิาติชิาย เทั่พัแปง
(EēเชุAQย3ชุาq

ตำำาแหน่งก่อนหน�า:
• ผ้้อุำานวยก็าร ฝ่่ายบริหารรัฐก็ิจวิสำาหก็ิจ 
• ผ้้ชัำานาญก็าร
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OVERSEAS REPRESENTATIVES

Kumi Ikeda
Business Event Solutions 

� ¹×ÆÛÊÑ ¨Ô.� ±ÙÉ.
Japan

(For Meeting & 
Incentive Industry)

Pamela Laite 
Development Counsellors 
®ÓÙÊ×ÓÆÙÎÔÓÆÑ ±ÙÉ. (©¨®)

North America
(For Meeting & Incentive 
and Convention Industry)

Nitin Sachdeva
»ÊÓÙÚ×Ê ²Æ×ÐÊÙÎÓÌ «.¿.ª

India
(For Convention Industry)

Elly Hong
BEAMexperience 

Singapore
(For Meeting &

Incentive Industry)

Margaret Mann
­ÎÑÑØ §ÆÑËÔÚ× ±ÙÉ.

Europe & United Kingdom
(For Meeting & Incentive Industry)

Europe
(For Convention Industry)

Eric Zhu
Arch Marketing Limited

China
(For Meeting & Incentive 

Industry)

Mark Cochrane
§ÚØÎÓÊØØ ¸Ù×ÆÙÊÌÎÊØ ¬×ÔÚÕ ±ÙÉ.

China, Hong Kong, Macau, 
Taiwan

(For Exhibition Industry)

Nicole Tingey
¨ÑÔÈÐÜÎØÊ ¨ÔÓØÚÑÙÎÓÌ µÙÞ ±ÙÉ.

Australia & New Zealand
(For Meeting & Incentive Industry)

Susan Magi
¨ÑÔÈÐÜÎØÊ ¨ÔÓØÚÑÙÎÓÌ µÙÞ ±ÙÉ.

Australia & New Zealand
(For Convention Industry)

Evan Li
§ÚØÎÓÊØØ ¸Ù×ÆÙÊÌÎÊØ ¬×ÔÚÕ ±ÙÉ.

China, Hong Kong, Macau, 
Taiwan

(For Exhibition Industry)

Bjoern Kempe 
ªÝÕÔØ ¦ØÎÆ µÙÊ ±ÙÉ. 

Germany, United Kingdom, 
France and Italy

(For Exhibition Industry)

(Eēแทนประจำำา,Eมิ,าค!�างประเทศ
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ก า ร ดำำ า เ นิ น ง า น
ข้ อ ง  ส ส ป น .

TCEB ’S  
OPERATION
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บท3ิเคราะห�การLชุēจำ�ายงบประมาณ

(ลการป�ิบั!ิงาน�อง สำสำปน.

ปėqหา อุปสำรรค และ�ēอเสำนอแนะ

รายงาน�อง(EēสำอบบัqชุAและรายงานการเงิน

รายงาน(ลการดำาเนินงานประจำำาป��องคณะกรรมการ!ร3จำสำอบ

BUDGET EXPENDITURE ANALYSIS

REPORT OF TCEB’S OPERATION

PROBLEMS, HINDRANCES, AND RECOMMENDATIONS

AUDITOR’S REPORT AND FINANCIAL REPORT

REPORT OF THE OPERATIONS OF THE TCEB AUDIT COMMITTEE

47

รายงานประจำำาป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 • สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)



BUDGET EXPENDITURE 
ANALYSIS

TCEB was awarded budget for fiscal year 2023 at THB 637.34 million. The 
Board of Directors of TCEB approved the operational plan and the budget 
expenditure plan for fiscal year 2023 in the 8th/2022 the board meeting on 
September 29, 2022. During the fiscal year, TCEB disbursed and committed 
THB 597.95 million (93.82%), a further THB 3.22 million (0.51%) was commit-
ted to the projects in the procurement process, leaving the budget balance 
of THB 36.16 million (5.67%).

Programmes

1. Programme on public  
sector personnel 

2. Fundamental Programme 

3. Strategic Programme 

4. Integrated programme  
on generation of  
revenues from tourism 
 

5. Integrated programme  
on EEC 

Total

161.49

47.47

341.18

60.20

27.00

637.34

161.49

41.01

223.05

32.12

4.06

461.73

-

5.15

49.61

13.86

9.83

78.45

-

0.09

46.67

8.90

2.11

57.77

-

1.22

2.00

-

-

3.22

Budget  
Expenditure 

Plan
Disbursements Commitments

Subsidies 
and other 
expenses

Projects in the 
process of  

procurement
Balance

Unit: Million Baht

-

-

19.85

5.31

10.99

36.16
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บท3ิเคราะห� 
การLชุēจำ�ายงบประมาณ

สำำานัก็งานฯ ได ้ รับงบประมาณประจำาป ี  2566 จำานวน 637.34 ล ้านบาที่ 
ซ่ึ่�งคณะก็รรมก็ารส่ำงเสำริมก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร ม่มติอุนุมัติแผนปฏิบัติงานและแผน
ก็ารใช้ัจ่ายเงินงบประมาณประจำาปี 2566 ในก็ารประชัมุคณะก็รรมก็ารครั�งท่ี่� 8/2565 เม่�อุวันท่ี่� 
29 กั็นยายน 2565  ผลก็ารใช้ัจ่ายงบประมาณม่ก็ารเบิก็จ่ายและผ้ก็พันแล้วในระหว่างปีงบป
ระมาณ รวมจำานวน 597.95 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 93.82) ม่โครงก็ารอุย้่ระหว่างจัดซ่ึ่�อุจัดจ้าง 
จำานวน 3.22 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 0.51) คงเหล่อุงบประมาณประจำาปีงบประมาณ 2566 จำานวน 
36.16 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 5.67)  

แผู้นงาน แผู้นกิาร์ใชิ้จ่าย
งบปร์ะมูาณ์

เบิกิจ่าย ผูู้กิพั่นส่ญญา
(ต่�งเบิกิ)

เงินสน่บสนุน 
และอ่�น ๆ

โคร์งกิาร์อยู่ร์ะหว่าง
ผูู้กิพั่นส่ญญา

คงเหล่อ

1. แผนงานบุคลาก็ร

2. แผนงานพ่�นฐาน

3. แผนงานยทุี่ธ์ศาสำตร์

4. แผนงานบ้รณาก็ารสำร้างรายได ้
จาก็ก็ารที่่อุงเที่่�ยว

5. แผนงานบ้รณาก็าร 
เข็ตพัฒนาพิเศษภูาคตะวันอุอุก็

รวมงบประมาณปี 2566

154.98

47.46

294.33

66.00

25.32

594.09

ล้านบาทั่

154.96

43.87

201.42

27.82

7.23

435.45

-

3.24

51.68

11.77

1.81

68.50

0.02

0.31

36.18

19.51

10.74

66.93

-

0.04

0.96

0.13

0.10

6.92

-

-

4.09

6.77

5.44

16.31
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�. µ×ÔÌ×ÆÒÒÊ ÔÓ ÕÚÇÑÎÈ ØÊÈÙÔ× ÕÊ×ØÔÓÓÊÑ 
The programme on public sector personnel was the compensation 

for personnel management in the public sector including salaries, allow-
ances, and provident fund, etc. 

The approved expenditure in fiscal year 2023 was THB 161.49 million 
(100% of the budget).

2. «ÚÓÉÆÒÊÓÙÆÑ Õ×ÔÌ×ÆÒÒÊ
The fundamental programme outlined the implementation of duties 

and responsibilities in compliance with the organization establishment 
law. TCEB’s expenditure for the fundamental programme included office 
rent, cost of utilities, equipment rent, and system maintenance fees. If 
the organization ceases operations, damages will occur. 

The approved expenditure in fiscal year 2023 was THB 46.25 million 
(97.43% of the budget).

�. ¸Ù×ÆÙÊÌÎÈ Õ×ÔÌ×ÆÒÒÊ 
The strategic programme referred to the operational plan outlining 

duties and responsibilities assigned by the policy, which must be in line 
with the national strategy being promoted or highlighted during that time, 
namely projects operated by TCEB that achieved the objective of the 
national strategy on competitiveness enhancement in line with the mas-
ter plan of the national strategy on tourism and MICE travel. 

The approved expenditure in fiscal year 2023 was THB 319.33 million 
(93.59% of the budget).

�. ®ÓÙÊÌ×ÆÙÊÉ Õ×ÔÌ×ÆÒÒÊ ÔÓ ÌÊÓÊ×ÆÙÎÔÓ ÔË ×ÊÛÊÓÚÊØ Ë×ÔÒ 
tourism

The integrated programme on generation of revenues from tourism 
involved the collaborative integration with other public agencies in re-
sponse to the government’s plan for developing and boosting Thailand’s 
economy and competitiveness to distribute tourism and incomes to 
communities, as well as sustainable development of the entire tourism 
industry as an effective tool in constantly stimulating the local economy 
and reducing inequality in Thai society. 

The approved expenditure in fiscal year 2023 was THB 54.88 million 
(91.18% of the budget). 

5. ®ÓÙÊÌ×ÆÙÊÉ Õ×ÔÌ×ÆÒÒÊ ÔÓ ÙÍÊ ªÆØÙÊ×Ó ªÈÔÓÔÒÎÈ ̈ Ô××ÎÉÔ× 
(EEC) Special Development Zone

The Integrated programme on the Eastern Economic Corridor (EEC) 
Special Development Zone involved tourism promotion in the EEC area 
by bringing in iconic world events and aviation industry events, i.e., Thai-
land International Airshow and Cluster EEC Fair to attract more quality 
travellers to the EEC area. 

The approved expenditure in fiscal year 2023 was THB 16.00 million 
(59.28% of the budget). Since the opening of U-tapao Airport was post-
poned, appropriate adjustments to the Thailand International Airshow 
were required.
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�. แ(นงานบEรณาการสำรēางรายMดēจำากการท�องเทAQย3
แผนงานบ้รณาก็ารสำร้างรายได้จาก็ก็ารที่่อุงเท่ี่�ยว เป็นก็ารบ้รณาก็ารสำ่งเสำริมก็าร

ท่ี่อุงเท่ี่�ยวเชิังธุ์รกิ็จร่วมกั็บหน่วยงานก็ระที่รวงอุ่�น เพ่�อุดำาเนินงานสำำาคัญข็อุงรัฐบาล ค่อุ 
ก็ารพัฒนาเศรษฐก็ิจและความสำามารถในก็ารแข็่งขั็นข็อุงไที่ยให้บรรลุผลสำำาเร็จเพ่�อุก็ร
ะจายก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวในมติิพ่�นท่ี่�และรายได้ส่้ำชุัมชัน ตลอุดจนก็ารพฒันาก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวทัี่�ง
ระบบอุยา่งยั�งยน่โดยก็ารพัฒนาให้อุุตสำาหก็รรมก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวเป็นเคร่�อุงม่อุในก็ารช่ัวย
ก็ระตุ้นเศรษฐกิ็จให้ถ่งชุัมชันท้ี่อุงถิ�นอุย่างต่อุเน่�อุงและลดความเหล่�อุมลำ�าข็อุงสัำงคมไที่ย

ผลก็ารใช้ัจ่ายท่ี่�อุนุมัติแล้วในปี 2566 ม่จำานวน 54.88 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 91.18 
ข็อุงงบประมาณ) 

5. แ(นงานบEรณาการเ�!พั�นาพùเศ5,าค!ะ3ันออก
แผนงานบ้รณาก็ารเข็ตพัฒนาพิเศษภูาคตะวันอุอุก็ เป็นก็ารส่ำงเสำริมก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยว

ในพ่�น ท่ี่�  EEC โดยก็าร ด่งงานแสำดงสำินค ้ า  Wor ld Icon ic  ระดับโลก็ 
ก็ารด่งงานอุุตสำาหก็รรมก็ารบิน Thailand International Airshow และก็ารจัดงาน 
Cluster EEC Fair เพ่�อุเพิ�มจำานวนนัก็เดินที่างท่ี่อุงเท่ี่�ยวเชิังคุณภูาพให้ไปเย่อุนในพ่�นท่ี่� 
EEC

ผลก็ารใช้ัจ่ายท่ี่�อุนุมัติแล้วในปี 2566 ม่จำานวน 16.00 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 59.28 
ข็อุงงบประมาณ) เน่�อุงจาก็ก็ารด่งงานอุุตสำาหก็รรมก็ารบิน Thailand International 
Airshow ม่ก็ารเล่�อุนเปิดสำนามบนิอุ่้ตะเภูาที่ำาให้ต้อุงปรบัวิธ่์ก็ารดำาเนนิงานให้เหมาะสำม

�. แ(นงานบุคลากร
แผนงานบุคลาก็ร เป็นรายจ่ายท่ี่�ก็ำาหนดให้จ่ายเพ่�อุก็ารบริหารงานบุคลาก็ร 

ภูาครัฐ เช่ัน เงินเด่อุน ผลประโยชัน์ตอุบแที่นอุ่�น และก็อุงทุี่นสำำารอุงเล่�ยงช่ัพ เป็นต้น

ผลก็ารใช้ัจ่ายท่ี่�อุนุมัติแล้วในปี 2566 ม่จำานวน 161.49 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 100 
ข็อุงงบประมาณ) 

2. แ(นงานพüRน�าน
แผนงานพ่�นฐาน เป็นแผนงานท่ี่�ดำาเนินงานตามหน้าท่ี่�ความรับผิดชัอุบเป็นประจำา

ตามก็ฎีหมายจัดตั�งข็อุงหน่วยงาน ทัี่�งน่�ในส่ำวนข็อุงสำำานัก็งานฯ จะเป็นค่าบริหารจัดก็าร 
สำำานัก็งาน เช่ัน ค่าเช่ัาอุาคารสำำานัก็งาน ค่าสำาธ์ารณ้ปโภูค ค่าเช่ัาอุุปก็รณ์และค่าซ่ึ่อุมแซึ่ม 
บำารุงรัก็ษาระบบ ซ่ึ่�งหาก็หยุดดำาเนินก็ารจะก่็อุให้เกิ็ดความเส่ำยหาย 

ผลก็ารใช้ัจ่ายท่ี่�อุนุมัติแล้วในปี 2566 ม่จำานวน 46.25 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 97.43 
ข็อุงงบประมาณ) 

�. แ(นงานยุท$ศาสำ!ร�
แผนงานยุที่ธ์ศาสำตร์ เป็นแผนงานท่ี่�ดำาเนินก็ารตามหน้าท่ี่� ความรับผิดชัอุบ 

ท่ี่�ได้รับมอุบหมายในเชิังนโยบาย และม่ความสำอุดคล้อุงตามยุที่ธ์ศาสำตร์ชัาติท่ี่�ต้อุงก็าร
ผลัก็ดัน หร่อุเห็นความสำำาคัญในช่ัวงระยะเวลาหน่�ง ได้แก่็ โครงก็ารต่างๆ ข็อุงสำำานัก็งานฯ 
ท่ี่�ดำาเนินงานเพ่�อุให้บรรลุเป้าหมายข็อุงแผนยุที่ธ์ศาสำตร์ชัาติด้านก็ารสำร้างความสำามารถ 
ในก็ารแข็่งขั็น ในประเด็นแผนแม่บที่ภูายใต้ยุที่ธ์ศาสำตร์ชัาติด้านก็ารที่่อุงเท่ี่�ยว 
ก็ารท่ี่อุงเท่ี่�ยวเชิังธุ์รกิ็จ (MICE)

ผลก็ารใช้ัจ่ายท่ี่�อุนุมัติแล้วใน 2566 ม่จำานวน 319.33 ล้านบาที่ (ร้อุยละ 93.59 
ข็อุงงบประมาณ) 
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REPORT OF TCEB’S 
OPERATION

In fiscal year 2023, TCEB caried out operations in line with the vision 
of a five-year strategic plan (2023-2027), namely TCEB is committed to 
be the dynamic partner for Business success that drives destinations 
forward through collaborative and sustainability. Overall, TCEB established 
operational directions in fiscal year 2023 whereby TCEB proactively op-
erated by using MICE as a tool to drive the economy, got the edge, showed 
the role / potential of the Thai MICE and TCEB at the global level, and 
furthered hosting the Asia-Pacifc Economic Cooperation Summit or APEC 
2022 Thailand by organising the “MICE to Meet You in Thailand 2023” 
campaign, while still emphasising gathering strengths inside the country, 
focusing on important issues and benefits such as internal and external 
integration to stimulate recovery and development the country at the 
local level in line with the key government policies. 

Key operational plan in the fiscal year 2023  
by strategies are as follows:   

1st Strategy: 

Thailand as global MICE leader to generate income and boost the 
country’s economy, underlining operations that stimulate quality domes-
tic and international MICE events organised in MICE cities.

2nd Strategy: 

Create destination competitiveness through diverse local identity and 
valuable experience, underlining operations that boost confidence in the 
Thai MICE at the local and national level through marketing campaigns 
and memorable localised experiences.

3rd Strategy: 

Execute innovative MICE solutions to enhance the competitiveness 
of Thailand’s MICE industry on a global scale, underlining operations that 
promote the further implementation of innovation which connects with 
the partners.

4th Strategy: 

Build agile and high performance organisation, underlining operations 
that push forward internal and external integration, flexibility, and agility

5th Strategy: 

GO for MICE sustainability and environmental responsibility, under-
lining operations that encourage sustainable operational guidelines that 
are practised in all sections.

Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)

52



(ลการป�ิบั!ิงาน
�อง สำสำปน.

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำสำปน. ดำาเนินงานตามวิสัำยทัี่ศน์ข็อุงยุที่ธ์ศาสำตร์ 
ข็อุงแผนปฏิบัติราชัก็ารระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ค่อุ สำสำปน. มุ่งมั�นเป็นพันธ์มิตร 
เพ่�อุความสำาเร็จข็อุงธุ์รกิ็จ ขั็บเคล่�อุนประเที่ศไที่ยและพ่�นท่ี่�เป้าหมายในฐานะปลายที่าง 
ข็อุงไมซึ่์ ด้วยนวัตก็รรมและก็ารสำร้างความยั�งย่นร่วมก็ัน ทัี่�งน่� สำสำปน. ม่ทิี่ศที่าง 
ก็ารดำาเนินงานในภูาพรวมปีงบประมาณ 2566 ท่ี่� สำสำปน. จะดำาเนินก็ารเชิังรุก็ 
ใช้ัไมซ์ึ่ขั็บเคล่�อุนเศรษฐกิ็จ ช่ัวงชิังความได้เปร่ยบ แสำดงบที่บาที่/ศัก็ยภูาพไมซ์ึ่ไที่ย และ 
สำสำปน. ในระดับนานาชัาติ ต่อุยอุดจาก็ก็ารเป็นเจ้าภูาพก็ารประชุัม APEC 2022 ข็อุงไที่ย 
โดยแคมเปญ “MICE to Meet You in Thailand 2023” แต่ยังคงเน้นสำร้างความ 
เข้็มแข็็งจาก็ภูายในประเที่ศ ที่ำาเร่�อุงสำำาคัญและม่ประโยชัน์ส้ำง อุย่างบ้รณาก็ารทัี่�งภูายใน 
และภูายนอุก็ เพ่�อุขั็บเคล่�อุนก็ารฟื้้�นฟ้ื้และพัฒนำาประเที่ศส้ำ่ระดับพ่�นท่ี่�ตามนโยบาย 
สำำาคัญข็อุงรัฐบาล”

จุดเน้นกิาร์ดำาเนินงานในปี 2566 ร์ายยุทั่ธศาสตร์์ ด่งน่�

ยุทธศาส่ตำร์ท่� 1 

ประเที่ศไที่ยเป็นผ้น้ำาในก็ารจดักิ็จก็รรมไมซ์ึ่ระดบัโลก็ เพ่�อุเพิ�มรายได้ และข็บัเคล่�อุน 
เศรษฐกิ็จข็อุงประเที่ศ ม่จุดเน้นก็ารดำาเนินงานในประเด็นก็ารก็ระตุ้นก็ารจัดงานคุณภูาพ 
ทัี่�งในประเที่ศและนานาชัาติ ก็ระจายลงส่้ำไมซ์ึ่ซิึ่ต่�

ยุทธศาส่ตำร์ท่� 2 

ยก็ระดับความสำามารถในก็ารแข่็งขั็นข็อุงจุดหมายปลายที่าง ด้วยความหลาก็หลาย 
ข็อุงอัุตลัก็ษณ์เชิังพ่�นท่ี่� และประสำบก็ารณ์ท่ี่�ม่คุณค่า ม่จุดเน้นก็ารดำาเนินงานในประเด็น 
ก็ารสำร้างความเช่ั�อุมั�นไมซ์ึ่ไที่ยทัี่�งระดับประเที่ศและพ่�นท่ี่� ผ่านแคมเปญส่ำงเสำรมิก็ารตลาด 
และประสำบก็ารณ์พิเศษระดับพ่�นท่ี่�

ยุทธศาส่ตำร์ท่� 3 

ขั็บเคล่�อุนนวัตก็รรมยก็ระดับข่็ดความสำามารถในก็ารแข็่งขั็นไมซึ่์ไที่ยบนเวท่ี่โลก็  
ม่จุดเน้นก็ารดำาเนินงานในประเด็นก็ารผลัก็ดันก็ารใชั้ประโยชัน์ต่อุยอุดนวัตก็รรม 
ท่ี่�ม่ เช่ั�อุมโยงกั็บพันธ์มิตร 

ยุทธศาส่ตำร์ท่� 4

สำร้างอุงค์ก็ารสำมรรถนะส้ำงท่ี่�คล่อุงตัวและทัี่นโลก็ ม่จุดเน้นก็ารดำาเนินงานในประเด็น 
ก็ารผลัก็ดันก็ารบ้รณาก็ารภูายในและภูายนอุก็ ม่ความย่ดหยุ่น คล่อุงตัว

ยุทธศาส่ตำร์ท่� 5

พลิก็โฉัมไมซ์ึ่ไที่ยด้วยความยั�งยน่และเป็นมิตรกั็บสิำ�งแวดล้อุม ม่จุดเน้นก็ารดำาเนินงาน 
ในประเด็นก็ารผลัก็ดันก็ารใช้ัแนวปฏิบัติท่ี่�ยั�งย่นให้เกิ็ดผลทุี่ก็ภูาคส่ำวน
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The results of the implementation of the action 
plan for the fiscal year 2023 of each strategy 
can be summarised as follows:

1st Strategy:

Thailand as global MICE leader to boost income 
and drive the country’s economy 

During the fiscal year 2023, TCEB operated its efforts towards gener-
ating income by focusing on creating and attracting MICE events held in 
Thailand, with the results of the main operations as follows:   

�. TCEB provided support and subsidies for a total  
of 255 domestic events listed below 

with 172,765 foreign participants, 15,040 Thai participants, and an 
approximate income of 11,452.12 million Thai Baht divided based on 
target group as follows: 

1.1 Providing support for 172 events with the aim of increasing 
the number of international corporate travellers, expectedly with 
124,902 participants, generating estimated revenue of 8,243.53 million 
Thai Baht. Examples of the key events are given below: 

• Date With Destiny Aarambh
• Herbalife India Leadership Retreat Group
• GOLDMEDAL CHANNEL PARTNER MEET
• Glenmark Star Award
• The 12th Global Freight Forwarding Conference

• Precoa Escapes 2023
• AT Global Services Limited Convention in Bangkok
• KICKOFF CELEBRATION
• Magic
• Leadership Training Seminar
• WSB2023 THAILAND SUPER TRIP
• Alembic Phamaceutical Employee Incentive Trip
• VESTIGE GROUP SERIES
• Sun Pharma Star Club Awards 2023
• Luminous Thailand
• Pro-Health Elite Sales Incentive
• Dongguan Daiweiyi Cosmetics Thailand tour
• Jeunesse Conference

1.2 Providing support for 26 international conferences held in 
Thailand with 34,746 foreign participants and 15,040 Thai participants, 
generating estimated revenue of 2,342.87 million Thai Baht. Examples 
of the key events are given below: 

• World IP (Intellectual professionals) Forum
• Bett Asia 2022
• The 18th Security Cargo Network Annual Conference
• IAAPA (International Association of Amusement Parks and  

Attractions) APAC Trade Summit 2022
• The 20th International Congress for Tropical Medicine and  

Malaria (ICTMM2020) 
• The 15th International Conference of Asian Society of Conserva-

tion Medicine 2022 (ASCM 2022) 
• The 52nd Annual EARCOS Leadership Conference 2022
• SEA Brew Conference & Trade Fair
• ACIIA (Asian Confederation of Institutes of Internal Auditors) 2022
• The 19th International Symposium on Rice Functional Genomics
• The 22nd Congress of the Indo-Pacific Prehistory Association 

(IPPA22)
• Asia Pacific Signal and Information Processing Association Annu-

al Summit and Conference 2022 (APSIPA ASC 2022) 
• The 6th International Palaeontological Congress
• The 20th International Meeting on Radiation Processing 
• The 8th Global Summit on Medicinal and Aromatic Plants
• The 12th International Leptospirosis Society Conference (ILS2022) 
• IEEE 802 Plenary Session
• Asian Seed Congress (ASC) 2022 
• The 14th SEA Regional Scientific Meeting of the International 
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ผู้ลกิาร์ดำาเนินงานตามูแผู้นปฏิบิ่ติกิาร์ ปีงบปร์ะมูาณ์  
พั.ศ. 2566 ร์ายงานตามูยุทั่ธศาสตร์์ สรุ์ปได้ด่งน่�

ยุทั่ธศาสตร์ท์ั่่� 1:

ปร์ะเทั่ศไทั่ยเป็นผูู้้นำาในกิาร์จ่ดกิิจกิร์ร์มูไมูซ์ร์์ะด่บโลกิ 
เพั่�อเพ่ั�มูร์ายได้ และข้่บเคล่�อนเศร์ษฐกิิจข้องปร์ะเทั่ศ

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำสำปน. ม่ก็ารดำาเนินงานท่ี่�เน้นก็ารสำร้างรายได้ 
โดยดำาเนินงานท่ี่�เน้นก็ารสำร้างและ  ด่งงานผ่านก็ารจัดกิ็จก็รรมไมซ์ึ่ท่ี่�จัดงานในประเที่
ศไที่ย โดยม่ผลก็ารดำาเนินงานหลัก็ท่ี่�สำำาคัญ ดังน่�

�. สำนับสำนุนการจำัดงานLนประเทศMทย (ªÛÊÓÙ ¸ÚÕÕÔ×Ù�¸ÚÇØÎÉÞ) 
ร3มทัRงสำิöน 255 งาน 
ม่ผ้้เข้็าร่วมประชุัมต่างชัาติ จำานวน 172,765 คน และชัาวไที่ยจำานวน 15,040 คน 

ประมาณก็ารรายได้ 11,452.12 ล้านบาที่ แบ่งตามก็ลุ่มตลาดเป้าหมาย ดังน่�

1.1 ส่นับส่นุนเพืั�อผู้ลักดันการเพิั�มปริมาณนักเดินทางกลุ่มล้กค์�าองค์์กรจัากต่ำา
งประเทศ ม่จัำานวน 172 งาน และค์าดว่าจัะม่ผู้้�เข�าร่วม จัำานวน 124,902 ค์น 
ประมาณการรายได�เข�าประเทศ จัำานวน 8,243.53 ล�านบาท ม่ตัำวอย่างงานส่ำาคั์ญ 
ดังน่� 

• Date With Destiny Aarambh
• Herbalife India Leadership Retreat Group
• GOLDMEDAL CHANNEL PARTNER MEET
• Glenmark Star Award
• The 12th Global Freight Forwarding Conference
• Precoa Escapes 2023
• AT Global Services Limited Convention in Bangkok
• KICKOFF CELEBRATION
• Magic
• Leadership Training Seminar
• WSB2023 THAILAND SUPER TRIP
• Alembic Phamaceutical Employee Incentive Trip
• VESTIGE GROUP SERIES
• Sun Pharma Star Club Awards 2023
• Luminous Thailand
• Pro-Health Elite Sales Incentive
• Dongguan Daiweiyi Cosmetics Thailand tour
• Jeunesse Conference

1.2 ส่นับส่นุนการจััดประชุุมนานาชุาตำิในประเทศไทย จัำานวน 69 งาน 
ม่ผู้้�เข�าร่วมประชุุมต่ำางชุาติำ จัำานวน 34,746 ค์น และชุาวไทยจัำานวน 15,040 ค์น 
ประมาณการรายได�เข�าประเทศ จัำานวน 2,342.87 ล�านบาท ม่ตัำวอย่างงานส่ำาคั์ญ 
ดังน่�

• World IP (Intellectual professionals) Forum
• Bett Asia 2022
• The 18th Security Cargo Network Annual Conference
• IAAPA (International Association of Amusement Parks and Attrac-

tions) APAC Trade Summit 2022
• The 20th International Congress for Tropical Medicine and Malar-

ia (ICTMM2020) 
• The 15th International Conference of Asian Society of Conserva-

tion Medicine 2022 (ASCM 2022) 
• The 52nd Annual EARCOS Leadership Conference 2022
• SEA Brew Conference & Trade Fair
• ACIIA (Asian Confederation of Institutes of Internal Auditors) 2022
• The 19th International Symposium on Rice Functional Genomics
• The 22nd Congress of the Indo-Pacific Prehistory Association 

(IPPA22)
• Asia Pacific Signal and Information Processing Association Annu-

al Summit and Conference 2022 (APSIPA ASC 2022) 
• The 6th International Palaeontological Congress
• The 20th International Meeting on Radiation Processing 

55

รายงานประจำำาป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 • สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)



Epidemiological Association and International Conference on 
Public Health and Sustainable Development, 2022

• The 11th Asian Neuro-Ophthalmology Society Congress 2022 
(ASNOS 2022)

• The 8th Asia Cornea Society Scientific Meeting (ACS 2022)
• RAINMAKER THAILAND – The 38th M&A (Merging & Acquisition) 

Worldwide Convention
• International Congress of Aesthetic Dermatology 2022 (ICAD 2022) 
• Sustainable Industrial Processing Summit & Exhibition (SIPS 2022)
• Bangkok International Symposium of Implant Dentistry 2022 (BIS 

2022)
• Asia-Pacific Health, Fitness & Wellness Festival
• 2022 International Conference on Electrical Machines and Sys-

tems (ICEMS 2022)
• Affiliate World Asia 2022
• The 14th International Congress of Asian Society of Cardiothorac-

ic Anesthesia (ASCA2022)
• The 8th International Weed Science Congress (IWSC)
• The 2nd EU-ASEAN High-Performance Computing (HPC) School 

2022: System Design and HPC Applications 
• Joint International Tropical Medicine Meeting 2022 
• Asia Real Estate Summit (ARES)
• The 22nd International Society of Radiographers and Radiological 

Technologists (ISRRT) World Congress 

• International Innovation Summit and International Innovation 
Awards 2022

• The 25th Bangkok International Symposium on HIV Medicine 2023
• The 6th World Congress on Recurrent Pregnancy Loss 2023
• The 21st Asian Oceanian Congress of Radiology (AOCR 2023)
• The 15th International Petroleum Technology Conference (IPTC)
• The Cooperative’s Annual Meeting
• SubOptic 2023
• The Asia-Pacific Association for International Education 2023 

(APAIE 2023)
• The 29th FOBISIA (Federation of British International Schools in 

Asia) Leadership Conference
• The 6th Asian Congress on Inherited Metabolic Diseases (6th 

ACIMD)
• Smart Delivery Expo 2023
• Southeast Asia Technology Conference 2023 (SEAT 2023)
• World Congress of Nephrology 2023
• The 9th Congress of the Association of South-East Asian Pain 

Societies (ASEAPS 2023)
• ISTAT (International Society of Transport Aircraft Trading) Asia
• The Eurasia Media & Distribution Consultation (EMDC)
• AGRICONNECT Conference and Exhibition 2023
• The 8th International Symposium on Emerging and Re-emerging 

Pig Diseases (ISERPD 2023) jointly held together with the 5th 
International Workshop on Streptococcus suis (IWSs)

• IMCAS (International Master Course on Aging Science) Asia 2023
• ESG (Environmental Social Governance) World Summit and GRIT 

(Sustainable Growth, Resilience, Innovation & Intention, Trans-
formation) Awards

• SERRA’S 80th International Convention
• The 16th World Chinese Entrepreneurs Convention (WCEC) 
• The 16th Global Conference on Ageing
• International Conference on Creative Technology (CreTech 2023)
• The 29th International Montessori Congress
• The 23rd Genomics Standards Consortium 2023
• 2023 National and International Conference of the National 

Institute of Development Administration (2nd NIC-NIDA Confer-
ence, 2023)

• Sustainable Energy Technology Asia (SETA 2023) & Solar+Storage 
Asia (SSA 2023) – Executive Asian Energy Leadership Forum
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• The 8th Global Summit on Medicinal and Aromatic Plants
• The 12th International Leptospirosis Society Conference (ILS2022) 
• IEEE 802 Plenary Session
• Asian Seed Congress (ASC) 2022 
• The 14th SEA Regional Scientific Meeting of the International 

Epidemiological Association and International Conference on 
Public Health and Sustainable Development, 2022

• The 11th Asian Neuro-Ophthalmology Society Congress 2022 
(ASNOS 2022)

• The 8th Asia Cornea Society Scientific Meeting (ACS 2022)
• RAINMAKER THAILAND – The 38th M&A (Merging & Acquisition) 

Worldwide Convention
• International Congress of Aesthetic Dermatology 2022 (ICAD 2022) 
• Sustainable Industrial Processing Summit & Exhibition (SIPS 2022)
• Bangkok International Symposium of Implant Dentistry 2022 (BIS 

2022)
• Asia-Pacific Health, Fitness & Wellness Festival
• 2022 International Conference on Electrical Machines and Sys-

tems (ICEMS 2022)
• Affiliate World Asia 2022
• The 14th International Congress of Asian Society of Cardiothorac-

ic Anesthesia (ASCA2022)
• The 8th International Weed Science Congress (IWSC)
• EU-ASEAN High-Performance Computing (HPC) School 2022: 

System Design and HPC Applications ครั�งท่ี่� 2
• Joint International Tropical Medicine Meeting 2022 
• Asia Real Estate Summit (ARES)
• The 22nd International Society of Radiographers and Radiological 

Technologists (ISRRT) World Congress 
• International Innovation Summit and International Innovation 

Awards 2022
• The 25th Bangkok International Symposium on HIV Medicine 2023
• The 6th World Congress on Recurrent Pregnancy Loss 2023
• The 21st Asian Oceanian Congress of Radiology (AOCR 2023)
• The 15th International Petroleum Technology Conference (IPTC)
• The Cooperative’s Annual Meeting
• SubOptic 2023
• The Asia-Pacific Association for International Education 2023 

(APAIE 2023)
• The 29th FOBISIA (Federation of British International Schools in 

Asia) Leadership Conference

• The 6th Asian Congress on Inherited Metabolic Diseases (6th 
ACIMD)

• Smart Delivery Expo 2023
• Southeast Asia Technology Conference 2023 (SEAT 2023)
• World Congress of Nephrology 2023
• The 9th Congress of the Association of South-East Asian Pain 

Societies (ASEAPS 2023)
• ISTAT (International Society of Transport Aircraft Trading) Asia
• The Eurasia Media & Distribution Consultation (EMDC)
• AGRICONNECT Conference and Exhibition 2023
• The 8th International Symposium on Emerging and Re-emerging 

Pig Diseases (ISERPD 2023) ร่วมกั็บ The 5th International Workshop 
on Streptococcus suis (IWSs)

• IMCAS (International Master Course on Aging Science) Asia 2023
• ESG (Environmental Social Governance) World Summit and GRIT 

(Sustainable Growth, Resilience, Innovation & Intention, Trans-
formation) Awards

• SERRA’S 80th International Convention
• World Chinese Entrepreneurs Convention (WCEC) สำมัยที่่� 16
• The 16th Global Conference on Ageing
• International Conference on Creative Technology (CreTech 2023)
• The 29th International Montessori Congress
• The 23rd Genomics Standards Consortium 2023
• 2023 National and International Conference of the National In-

stitute of Development Administration (2nd NIC-NIDA Conference, 
2023)

• Sustainable Energy Technology Asia (SETA 2023) & Solar+Storage 
Asia (SSA 2023) – Executive Asian Energy Leadership Forum
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1.3 Providing support for and upgrading 3 existing international 
shows with a total of 5,021 participants, generating estimated revenue 
of 331 million Thai Baht, as follows: 

• Thailand Marine & Offshore Expo 2022, with 455 internation-
al participants 

• InfoComm Southeast Asia 2022, with 2,254 international 
participants 

• Labelexpo Southeast Asia 2023, with 2,312 international 
participants 

1.4 Providing support for the IT&CMA/CTW2023 with internation-
al participants attracted to hold events in Thailand by international 
organisations 

• Attended by Thai entrepreneurs from a total of 39 agencies 
• Contributing a total 1,280 appointments (including those of TCEB) 

within the negotiation booths, 135 events expectedly held in 
Thailand in the future (MI leads), and an estimate of 26,732 MI 
visitors, generating estimated revenue of 1,764 million Thai Baht 

1.5 Providing support and sales and marketing promotion for 10 
events organised in the countries in the Greater Mekong Subregion 
(GMS), with 8,096 international participants, generating the country’s 
revenue of 534.34 million Thai Baht as follows: 

• DONG TAM GROUP ANNUAL OUTING 2023 
• TALENTNET ANNUAL TRIP
• Heineken Vietnam Dinner
• AMAZING TOUR – AUSTDOOR GROUP
• Gala Dinner for Vietnam Incentive Group
• AIA MDRT Conference 2023
• 4 Orange Gala Dinner
• URAI PHANICH VIETNAM
• Bitney Fans Club Vietnam Recognition Night
• Riway Vietnam Company

2. ¹¨ª§ Õ×ÔÛÎÉÊÉ ØÚÕÕÔ×Ù ËÔ× ÙÍÊ ÇÎÉÉÎÓÌ ÔË Ô×ÌÆÓÎØÎÓÌ ×ÎÌÍÙØ 
and developing new events for a total of 32 events, with 
30,204 international participants and 11,630 Thai partici-
ÕÆÓÙØ� ÌÊÓÊ×ÆÙÎÓÌ ÊØÙÎÒÆÙÊÉ ×ÊÛÊÓÚÊ ÔË 2����.�� ÒÎÑÑÎÔÓ 
Thai Baht, which can be categorised based on target 
group as follows:   

2.1 Providing support for the bidding of 23 international confer-
ences in total as shown below: 

• Global Minor Use Summit 2023
• The 23rd Federation of Asian Veterinary Associations Congress 

2024 (FAVA)
• Congress of the Asean Federation of Endocrine Societies 2023 

(AFES 2023)
• The World Congress of Nephrology 2023
• Global Congress on Manufacturing and Management (GCMM 2024)
• ESMO Asia 2024
• Asia-Pacific Association for International Education (APIAE) 2023
• World Congress of Pediatric Surgery 2028 (WOFAPS)
• SIGGRAPH Asia 2024
• World Congress on Innovation and Technology 2024 (WCIT)
• International Congress on Mathematical Education 2028 (ICME-16) 
• Asian Animation Summit 2023 
• International Sea Turtle Symposium 2024
• The Asia Optometric Conference 2024
• FACE AHEAD 2026 & Governance Meetings
• The Congress of World Union of Wholesale Markets 2023 (WUWM 

2023)

Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)

58



2. สำนบัสำนนุการประมEลสำทิ$ิUการจัำดงานและการสำรēางงานLหม� ร3มทัRงสำิRน �2 
งาน (Eēเ�ēาร�3มงานชุา3!�างชุา!ิ ���2�� คน และชุา3Mทย ���6�� คน 
ประมาณการรายMดē 2����.�� ลēานบาท Kดยแบ�ง!ามกลุ�ม!ลาดเปĎาหมาย 
ดังนAR

2.1 ส่นับส่นุนการประม้ลสิ่ทธิ�งานประชุุมนานาชุาติำ จัำานวน 23 งาน ได�แก่

• Global Minor Use Summit 2023
• The 23rd Federation of Asian Veterinary Associations Congress 

2024 (FAVA)
• Congress of the Asean Federation of Endocrine Societies 2023 

(AFES 2023)
• The World Congress of Nephrology 2023
• Global Congress on Manufacturing and Management (GCMM 2024)
• ESMO Asia 2024
• Asia-Pacific Association for International Education (APIAE) 2023
• World Congress of Pediatric Surgery 2028 (WOFAPS)
• SIGGRAPH Asia 2024
• World Congress on Innovation and Technology 2024 (WCIT)
• International Congress on Mathematical Education 2028 (ICME-16) 
• Asian Animation Summit 2023 
• International Sea Turtle Symposium 2024
• The Asia Optometric Conference 2024
• FACE AHEAD 2026 & Governance Meetings
• The Congress of World Union of Wholesale Markets 2023 (WUWM 

2023)

1.3 ส่นับส่นุนการจััดงานแส่ดงสิ่นค์�านานาชุาติำเดิม (Existing & Upgrade 
Show) จัำานวน 3 งาน ม่ผู้้�เข�าร่วมงาน 5,021 ค์น ประมาณการรายได�เข�าประเทศ 
331 ล�านบาท ได�แก่

• Thailand Marine & Offshore Expo 2022 ม่ผ้้เข้็าร่วมประชัุมต่างชัาติ 
455 คน

• InfoComm Southeast Asia 2022 ม่ผ้้เข็้าร่วมประชัุมต่างชัาติ 2,254 คน
• Labelexpo Southeast Asia 2023 ม่ผ้้เข้็าร่วมประชัุมต่างชัาติ 2,312 คน

1.4 ส่นับส่นุนการจััดงาน IT&CMA/CTW2023 โดยม่บริษััทองค์์กรต่ำางชุาติำ
ท่�นำาผู้้�เข�าร่วมงานจัากต่ำางประเทศทั�วโลกเข�ามาจััดกิจักรรมในประเทศไทย 

• ม่ผ้้ประก็อุบก็ารไที่ยที่่�เข้็าร่วมงาน ที่ั�งสำิ�น 39 หน่วยงาน

• ก็่อุให้เกิ็ดก็ารเจรจาธ์ุรก็ิจจำานวนนัดหมายทัี่�งสำิ�นภูายในค้หาฯ 1,280 
นัดหมาย (รวม สำสำปน.) จำานวนงานท่ี่�คาดหมายว่าจะมาจัดในประเที่ศไที่ยใ
นอุนาคตรวมทัี่�งสิำ�น (MI Leads) 135 งานประมาณก็ารจำานวนนัก็เดินที่าง 
(MI Visitors) 26,732 ราย ประมาณก็ารรายได้ท่ี่�คาดว่าจะไดรั้บ 1,764 
ล้านบาที่

1.5 ส่นับส่นุนและส่่งเส่ริมการขายและการตำลาดในกลุ่มประเทศอนุภ้มิภาค์ 
ลุ่มแม่นำ�าโขง จัำานวน 10 งาน ม่ผู้้�เข�าร่วมงานชุาวต่ำางชุาติำ 8,096 ค์น ประมาณการ 
รายได�เข�าประเทศ จัำานวน 534.34 ล�านบาท ได�แก่

• DONG TAM GROUP ANNUAL OUTING 2023 
• TALENTNET ANNUAL TRIP
• Heineken Vietnam Dinner
• AMAZING TOUR – AUSTDOOR GROUP
• Gala Dinner for Vietnam Incentive Group
• AIA MDRT Conference 2023
• 4 Orange Gala Dinner
• URAI PHANICH VIETNAM
• Bitney Fans Club Vietnam Recognition Night
• Riway Vietnam Company
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• International Maternal and Newborn Health Conference 2025 
• The International Association Suicide Prevention (IASP) APAC 

Conference - 2024 or 2026 
• World Sleep Congress 2025
• 2026 Annual Meetings of the International Monetary Fund and 

the World Bank Group
• FIFA Congress 2024 
• UCCN Annual Conference 2025 
• World Congress on Pain 2026 

2.2 Providing support for 5 new trade shows, with 2,204 interna-
tional participants and 11,630 Thai participants, generating estimated 
revenue of 183.84 million Thai Baht

• The Roads & Traffic Expo Thailand 2022 
• ASEAN Tools Expo 2023
• CBA Expo 2023
• Sugarex Thailand 2023 
• GIFA & METEC Southeast Asia 2023

2.3 Doing the bidding of organising rights for Thailand to host 2 
events 

• UFI Asia Pacific Conference 2025 
• The International Horticultural Expo in Udon Thani 2026

�. ¹¨ª§ ÊÑÊÛÆÙÊÉ ÙÍÊ Ô×ÌÆÓÎØÆÙÎÔÓ ÔË ²®¨ª ÊÛÊÓÙØ ÆÓÉ 
distribution of MICE events in regions for 37 events as 
follows:

3.1 Elevating 23 Asia's Flagship Festivals in Thailand, namely 

• The Hotel Art Fair 2022 
• The Unfolding Kafka 2022 
• Chiang Mai Design Week 2022
• WAKENING BANGKOK 2022 
• Wonderfruit 2022 
• Bangkok Art Biennale (BAB) 2022 
• Bangkok Design Week 2023
• The Clay Craft Carnival project
• The K-BATTLE SUMMER HIPHOP FESTIVAL 2023 (K-BATTLE 2023) 
• The Bangkok International Performing Arts Meeting 2023 (BI-

PAM2023) 
• The Unfolding Bangkok 
• Isan Creative Festival
• Thailand Toy Expo 2023
• Mango Art Festival 2023
• Scenic Half Marathon Chanthaburi 2023 
• The “KHONKAEN 21” running race 2023 
• Laguna Phuket Marathon 2023 presented by Supersports 
• Thailand Coffee Fest 2023
• Bangkok International Digital Content Festival 2023
• My Little Owl 2023
• Bangsaen10
• Scenic Half Marathon Krabi 2023
• TGU 2023
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• International Maternal and Newborn Health Conference 2025 
• The International Association Suicide Prevention (IASP) APAC 

Conference - 2024 or 2026 
• World Sleep Congress 2025
• 2026 Annual Meetings of the International Monetary Fund and 

the World Bank Group
• FIFA Congress 2024 
• UCCN Annual Conference 2025 
• World Congress on Pain 2026 

2.2 ส่นับส่นุนการจััดงานแส่ดงส่ินค์�านานาชุาตำิใหม่ (New Show) จัำานวน  
5 งาน ม่ผู้้ �เข�าร่วมงานชุาวตำ่างชุาตำิ 2,204 ค์น และชุาวไทย 11,630 ค์น 
ประมาณการรายได� 183.84 ล�านบาท

• The Roads & Traffic Expo Thailand 2022
• ASEAN Tools Expo 2023
• CBA Expo 2023
• Sugarex Thailand 2023 
• GIFA & METEC Southeast Asia 2023

2.3 ยื�นประม้ลสิ่ทธิ�ให�ประเทศไทยเป็นเจั�าภาพัการจััดงาน จัำานวน 2 งาน

• UFI Asia Pacific Conference 2025
• ก็ารจัดงานมหก็รรมพ่ชัสำวนโลก็จังหวัดอุุดรธ์าน่ พ.ศ. 2569

�. การยกระดับการจำัดงานMม��และการกระจำายงานสำE�,Eมิ,าค จำำาน3น �� 
งาน ดังนAR

3.1 ยกระดับงานเทศกาลนานาชุาตำิของไทยระดับเอเชุ่ย (Asia's Flagship 
Festival) จัำานวน 23 งาน ได�แก่

• งาน Hotel Art Fair 2022 
• งาน Unfolding Kafka 2022 
• เที่ศก็าลอุอุก็แบบเชั่ยงใหม่ 2565 (Chiang Mai Design Week 2022) 
• งาน AWAKENING BANGKOK 2022 
• งาน Wonderfruit 2022 
• เที่ศก็าลศิลปะร่วมสำมัยนานาชัาติ บางก็อุก็ อุาร์ต เบ่ยนนาเล่ ปี 2022 
• เที่ศก็าลงานอุอุก็แบบก็รุงเที่พฯ 2566 (Bangkok Design Week 2023) 
• โครงก็าร Clay Craft Carnival 
• โครงก็าร K-BATTLE SUMMER HIPHOP FESTIVAL 2023 (K-BATTLE 

2023) 
• งาน Bangkok International Performing Arts Meeting 2023 (BI-

PAM2023) 
• งาน Unfolding Bangkok 
• Isan Creative Festival
• Thailand Toy Expo 2023
• งานเที่ศก็าลศิลปะ Mango Art Festival 2023
• โครงก็ารซึ่่นิคฮาล์ฟื้มาราธ์อุนจันที่บุร่ 2023
• งานแข่็งข็ันวิ�งประเภูที่ถนน รายก็าร “ KHONKAEN 21” ประจำาปี 2566
• งานวิ�งซึ่เ้ปอุร์สำปอุร์ต ลาก็้น่า ภู้เก็็ต มาราธ์อุน 2566
• Thailand Coffee Fest 2023
• Bangkok International Digital Content Festival 2023
• My Little Owl 2023
• Bangsaen10
• Scenic Half Marathon Krabi 2023
• TGU 2023
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3.2 Providing sales and marketing promotion for 2 events held 
in the countries in CLMV and GMS with 102 international participant, 
generating revenue of 6,732 million Thai Baht from business negoti-
ations  

• Logistics Automation Expo & Cold Chain Exhibition 2023 
• Asia Fashion (Thailand) Show

3.3 Enhancing 7 regional Empower Thailand Exhibitions (EMTEX) 
as follows:

• The Smart Business expo 2022, held from 5 – 10 October 2022 
• The AGROFEX 2022, held in Nakhon Ratchasima Province from 

1 - 4 December 2022 
• The Northern Agri CMU expo 2022, held in Chiang Mai Province 

from 1 - 12 December 2022  
• The Fruit innovation Fair 2022, held in Chanthaburi Province from 

8 - 11 December 2022  
• The Thai Rice Expo 2022, held in Roi Et Province from 23 – 25 

December 2022 
• Automation Expo 2023 

- Halal Products and Exhibition 2023: World HAPEX 2023, held at 
the 60th Anniversary of His Majesty the King’s Accession to the Throne 
International Convention Centre, Prince of Songkla University, Hat Yai 
District, Songkhla Province   

3.4 Integrating and promoting the tourism in the Eastern Eco-
nomic Corridor (EEC) area

• Organising an S-Curve potential-showcasing tradeshow/roadshow 
in the EEC area from 6 - 8 September 2023, with a total of 5,768 
participants which consisted of 5,672 Thai participants and 96 
foreign participants  

3.5 Providing support for 4 MICE events aimed at elevating the 
cooperation of the Economic Quadrangle through MICE activities 
(BIAL) as follows: 

• BIAL TOURISM & MICE BUSINESS MATCHING & TITF
• The GTEC Roadshow 2023 which contributed to 54 business 

matches and established turnover which totaled 61,124,328 Thai 
Baht 

• One Belt One Road MICE Business Roadshow 2023 held in 3 
provinces, i.e., Chiang Rai, Phitsanulok, and Bangkok, to encour-
age business negotiations, namely 264, 244, and 1,044 business 
matches in Chiang Rai, Phitsanulok, and Bangkok, respectively 

which totaled trading value of 25.5 million Thai Baht 
• CVTEC MICE BUSINESS ROADSHOW which contributed to 60 

business matches 

�. ¹¨ª§ Õ×ÔÛÎÉÊÉ ØÚÕÕÔ×Ù ËÔ× Ô×ÌÆÓÎØÎÓÌ ÉÔÒÊØÙÎÈ ²®¨ª 
events to distribute income to the regions

4.1. Supporting the activities under the “Meetings in Thailand, 
Boosting up the Thai Economy” project 

• Organising activities for meetings and incentives with 39,270 
participants

• Holding national academic conventions with 37,830 participants 
• Publicising and organising marketing activities, press conferences, 

roadshows, and workshops for the target groups in each region 
of Thailand, i.e., Songkhla, Khon Kaen, Udon Thani, Phitsanulok, 
and Chiang Mai.

4.2. Supporting 8 domestic exhibitions:

• The 4th E-San International Auto Expo 
• The Lab Future & Bio Expo 2022 
• Esan Coffee Fair 2023
• Wellness & Travel Fair 2023
• The 18th NAI EXPO 2023
• Andaman Hotelier 2023
• Krabi Food & Hotel Expo 2023
• Chiangmai Coffee Week 2023 

Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)

62



3.2 ส่นับส่นุนส่่งเส่ริมการขายและการตำลาดส่ำาหรับกลุ่มประเทศ CLMV & 
GMS จัำานวน 2 งาน ม่ผู้้�เข�าร่วมงานชุาวต่ำางชุาติำ จัำานวน 102 ค์น ประมาณการ 
รายได�จัากการเจัรจัาธุรกิจั 6,732 ล�านบาท

• Logistics Automation Expo & Cold Chain Exhibition 2023 
• Asia Fashion (Thailand) Show

3.3 ยกระดับงานแส่ดงสิ่นค์�าในประเทศ ระดับภ้มิภาค์ Empower Thailand 
Exhibition (EMTEX) จัำานวน 7 งาน ได�แก่

• งาน Smart Business expo 2022 จดัข็่�นระหว่างวนัที่่� 5 - 10 ตลุาคม 2565
• งาน AGROFEX 2022 จัดข็่�นระหว่างวันที่่� 1 - 4 ธั์นวาคม 2565 ณ 

จังหวัดนครราชัส่ำมา 
• งานเก็ษตรภูาคเหน่อุ Northern Agri CMU expo 2022 จัดข็่�นระหว่างวนัที่่� 

1 - 12 ธั์นวาคม 2565 ณ จังหวัดเช่ัยงใหม่ 
• งาน Fruit innovation Fair 2022 จัดข็่�นระหว่างวันที่่� 8 - 11 ธ์ันวาคม 

2565 ณ จังหวัดจันที่บุร่ 
• งาน Thai Rice Expo 2022 จัดข็่�นระหว่างวันที่่� 23 - 25 ธั์นวาคม 2565 

ณ จังหวัดร้อุยเอ็ุด
• Automation Expo 2023
• Halal Products and Exhibition 2023 : World HAPEX 2023 ณ ศ้นย์

ประชัมุนานาชัาตฉิัลอุงสำริิราชัสำมบติัครบ 60 ปี มหาวทิี่ยาลัยสำงข็ลานครนิที่ร์ 
อุำาเภูอุหาดใหญ่ จังหวัดสำงข็ลา

3.4 บ้รณาการส่่งเส่ริมการท่องเท่�ยวในพืั�นท่� EEC 

• จดัก็จิก็รรมนทิี่รรศก็ารแสำดงศกั็ยภูาพและงานแสำดงสิำนค้า S-CURVE ในพ่�นที่่� 
EEC ผ้้เข็้าร่วมงานระหว่างวันท่ี่� 6-8 กั็นยายน 2566 จำานวน 5,768 คน 
แบ่งอุอุก็เป็นผ้เ้ข้็าร่วมงานคนไที่ย จำานวน 5,672 คน และผ้เ้ข้็าร่วมงานต่างชัาติ 
จำานวน 96 คน

3.5 ยกระดับการเชุื�อมโยงค์วามร่วมมือส่่�เหล่�ยมเศรษัฐกิจัการท่องเท่�ยว 
ผู่้านการจััดกิจักรรมไมซ์์ จัำานวน 4 งาน ได�แก่

• BIAL TOURISM & MICE BUSINESS MATCHING & งาน TITF
• GTEC Roadshow 2023 ก็่อุให้เก็ิด Business Matching จำานวน 54 ราย
• Established Turnover จำานวน 61,124,328 บาที่
• One Belt One Road MICE Business Roadshow 2023 ใน 3 จังหวัด 

ได้เเก่็ เช่ัยงราย – พิษณุโลก็ – ก็รุงเที่พฯ ซ่ึ่�งก่็อุให้เกิ็ดก็ารเจรจาธุ์รกิ็จ เช่ัยงราย 
264 ค้ ่ ธุ์รกิ็จ /พิษณุโลก็ 244 ค้ ่ ธุ์รกิ็จ /ก็รุงเที่พ 1,044 ค้ ่ ธุ์รกิ็จ 
รวมม้ลค่าก็ารซ่ึ่�อุข็าย 25.5 ล้านบาที่

• CVTEC MICE BUSINESS ROADSHOW ก็่อุให้เกิ็ดก็ารเจรจาจับค้่ธุ์รก็ิจ  
60 ค่้

�. สำนับสำนุนการจำัดงานMม��LนประเทศเพCQอกระจำายรายMดēลงสำE�,Eมิ,าค

4.1. ส่นับส่นุนกิจักรรมภายใตำ�แค์มเปญประชุุมเมืองไทย เร่งส่ร�างเศรษัฐกิจัไทย 

• ก็ิจก็รรมจัดประชัุมอุงค์ก็รและก็ารเดินที่างเพ่�อุเป็นรางวัลในประเที่ศ 
ผ้้เข้็าร่วม 39,270 คน

• ก็จิก็รรมก็ารจดัประชัมุวชิัาก็ารในประเที่ศ (Conventions) ผ้เ้ข้็าร่วม 37,830 
คน

• สำ่�อุสำารประชัาสำมัพนัธ์์และจดักิ็จก็รรมก็ารตลาดโครงก็าร ก็จิก็รรมแถลงข่็าว 
จัดกิ็จก็รรม Roadshow และ workshop แก่็ก็ลุ่มเป้าหมายในเเต่ละภูมิ้ภูาค 
ได้แก่็ สำงข็ลา ข็อุนแก่็น อุุดรธ์าน่ พิษณุโลก็ เเละเช่ัยงใหม่

4.2. ส่นับส่นุนการจััดงานแส่ดงสิ่นค์�าภายในประเทศ (Domestic Exhibition) 
จัำานวน 8 งาน ได�แก่

• งาน E-San International Auto Expo ครั�งที่่� 4
• งาน Lab Future & Bio Expo 2022 
• Esan Coffee Fair 2023
• Wellness & Travel Fair 2023
• เก็ษตรนเรศวร ครั�งที่่� 18 (NAI EXPO 2023)
• Andaman Hotelier 2023
• Krabi Food & Hotel Expo 2023
• Chiangmai Coffee Week 2023
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4.3. Collaborating with parent organisations for Alliance Support 
to provide support and promote the following 18 MICE activities

• The “Revising strategies for Successful Businesses by Sustain-
ably Organising Events and Reducing Global Warming” seminar    

• The HR TECH, arranged by the Personnel Management Associa-
tion of Thailand (PMAT) 

• The “ATTA 55th Anniversary”
• The Jing Jai Muan Muan Market, Chiang Mai 
• The “Chiang Mai One Stop for Eating, Travelling, and Meetings” 

campaign 
• Meetings for developing the potential of stakeholders in the 

Association of Domestic Travel (ADT) and encouraging tour guid-
ing entrepreneurs to provide services that facilitate the MICE 
market  

• The 4th MICE training course for government executives 
• The Annual Sookjai Organic Festival, jointly held by TCEB and 

partners at Suan Sampran in Nakhon Pathom Province
• The 40th Seminar of the Thai Chamber of Commerce across 

Thailand 
• MICE for all Thailand Friendly Design Expo 2022
• Night at the Museums
• Providing food booths at the “ATTA 55th Anniversary” event
• Providing support for an activity called the Chef’s Table in Phrip-

phri City 
• Attending an “Association of Thai Travel Agents’ mobile meeting
• A MICE activity, jointly organised with the Sookjai Foundation 
• ISAN MICE EXPO 2023
• Thailand Esaan Fabric Expo 
• The 1st SE FUND Forum and Fundraising: Bigger roles, Wider op-

portunities

5. ¹¨ª§ ÆÕÕÔÎÓÙÊÉ ÔÛÊ×ØÊÆØ ÒÆ×ÐÊÙÎÓÌ ×ÊÕ×ÊØÊÓÙÆÙÎÛÊØ ÙÔ 
implement marketing activities with a total of 570 leads 
that could potentially be held in Thailand, as shown in 
detail below:

• 505 leads in the Meeting and Incentive (MI) market 
• 46 leads in the International Convention (CV) market 
• 19 leads in the Exhibition (EX) market

6. ¹¨ª§ Ô×ÌÆÓÎØÊÉ ÒÆ×ÐÊÙÎÓÌ ÆÈÙÎÛÎÙÎÊØ ÙÔ ÇÔÔØÙ ÈÔÓËÎÉÊÓÈÊ ÔË 
foreign organisers and build up market opportunities in 
the international arena as follows:  

• TICA Destination Update for Meetings & Conventions (TDU for 
Meetings & Conventions)

• Networking Function at IMEX America
• PR activities in the Money20/20 Asia
• Creating a collaborative network with international organisations 

(social sharing) through its membership of SITE Association 
• Developing exhibition audit, checking and accommodating the 

participants, and preparing the event venue in accordance with 
international exhibition standards for 1 event, i.e., the Thailand 
International Boat Show 2023
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4.3. ส่นับส่นุนส่่งเส่ริมกิจักรรมไมซ์์ร่วมกับหน่วยงานภาค่์ (Alliance Support) 
จัำานวน 18 งาน ได�แก่

• งานสำมัมนา “ปรบัก็ลยทุี่ธ์์ พชิิัตธ์รุกิ็จ ด้วยก็ารจดังานอุย่างยั�งย่นและก็ารลด 
โลก็ร้อุน” 

• งาน HR TECH ข็อุง สำมาคมก็ารจัดก็ารงานบุคคลแห่งประเที่ศไที่ย PMAT 

• งาน “ATTA ครบรอุบ 55 ปี”

• งานเที่ศก็าลจริงใจ ม่วนม่วน มาร์เก็็ต 

• งานเชั่ยงใหม่ที่่�เด่ยวก็ินเที่่�ยวประชุัม 

• ก็ิจก็รรมประชัุมเพ่�อุเพิ�มศัก็ยภูาพในสำมาคมธ์ุรก็ิจที่่อุงเที่่�ยวภูายในประเที่ศ 
และส่ำงเสำริมให้ผ้้ประก็อุบก็ารนำาเท่ี่�ยวท่ี่�ให้บริก็ารรอุงรับตลาด MICE

• ก็ิจก็รรมหลกั็สำ้ตรพัฒนาอุงค์ความร้้ไมซึ่์ สำำาหรับผ้้บริหารภูาครัฐ รุ่น 4

• ก็ิจก็รรมไมซึ่์ร่วมก็ับหน่วยงานภูาค่ แก็่ม้ลนิธ์ิสำังคมสำุข็ใจ ณ สำวนสำามพราน 
จังหวัดนครปฐม

• งานสำัมมนาหอุก็ารค้าที่ั�วประเที่ศครั�งที่่� 40

• MICE for all Thailand Friendly Design Expo 2022

• เที่ศก็าลที่่อุงเที่่�ยวพิพธิ์ภูัณฑ์์ในยามคำ�าค่น Night at the Museums

• สำนับสำนุนบ้ธ์อุาหารในงาน “ATTA ครบรอุบ 55 ปี”

• สำนับสำนุนก็ิจก็รรม Chef’s Table เม่อุงพริบพร่

• ประชัุมสำมาชัิก็สัำญจรข็อุงสำมาคมธ์ุรก็ิจที่่อุงเที่่�ยวภูายในประเที่ศ

• ก็ิจก็รรมไมซึ่์ร่วมก็ับม้ลนธิ์ิสำังคมสำุข็ใจ

• ISAN MICE EXPO 2023

• ผ้าไหมอุ่สำานสำ้่สำาก็ล

• The 1st SE FUND Forum and Fundraising: Bigger roles, Wider  
opportunities

5. จำัด!ัRง!ั3แทนการ!ลาดLน!�างประเทศและการดำาเนินกิจำกรรมการ!ลา
ด�อง!ั3แทน (´ÛÊ×ØÊÆØ ²Æ×ÐÊÙÎÓÌ ·ÊÕ×ÊØÊÓÙÆÙÎÛÊØ) Kดยสำามาร
"จัำดหาจำำาน3นงานและจำำาน3นกลุ�มเปĎาหมายทAQมAศักย,าพทAQคาด3�าจำะเ�ē
ามาจัำดLนประเทศMทยทัRงสำิöน 5�� ±ÊÆÉØ งาน

• ตลาดก็ารจัดประชัุมและก็ารเดินที่างเพ่�อุเป็นรางวัล (MI) จำานวน 505  
Lead งาน

• ตลาดก็ารจัดประชัุมนานาชัาติ (CV) ในต่างประเที่ศ จำานวน 46 Lead งาน 

• ตลาดก็ารจัดงานแสำดงสำินค้าและนิที่รรศก็าร (EX) จำานวน 19 Leads งาน

6. กิจำกรรมการ!ลาดเพCQอสำรēางค3ามเชุCQอมัQนแก�(EēจำัดงานLน!�างประเทศ  
สำรēางKอกาสำทางการ!ลาด�องประเทศMทยLนเ3ทAสำากล Mดēแก� 

• ก็ิจก็รรม TICA Destination Update for Meetings & Conventions  
(TDU for Meetings & Conventions)

• ก็ิจก็รรม Networking Function at IMEX America

• จัดก็ิจก็รรมประชัาสำัมพันธ์์ในงาน Money20/20 Asia

• สำร้างเคร่อุข็่ายความร่วมม่อุก็ับอุงค์ก็รต่างชัาติ (Social Sharing) 
ผ่านก็ารเป็นสำมาชิัก็สำมาคม SITE

• พัฒนามาตรฐานงานแสำดงสิำนค้านานาชัาติข็อุงประเที่ศไที่ย (Exhibition 
Audit) ตรวจสำอุบและรับรอุงจำานวนผ้้เข้็าร่วมงานและพ่�นท่ี่�ก็ารจัดงานให้ได้
ตรงตามมาตรฐานสำาก็ลข็อุงงานแสำดงสำนิค้าโลก็ จำานวน 1 งาน ค่อุ Thailand 
International Boat Show 2023

65

รายงานประจำำาป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 • สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)



• The IMEX Frankfurt 2023 Tradeshow, with a total of 124 leads 
that could potentially be held in Thailand and estimated 66,991 
MI visitors, and generating estimated revenue of 4,421 million 
Thai Baht 

• Proactive marketing done with a business network through the 
Thailand Incentive and Meeting Exchange (TIME) campaign, with 
a total of 19 leads that could potentially be held in Thailand 
and estimated 5,382 MI visitors, and generating estimated reve-
nue of 355 million Thai Baht 

• Gaining recognition from the countries in the Greater Mekong 
Subregion (GMS) by arranging familiarization trips and obtaining 
familiarization with partners, with a total of 37 leads that could 
potentially be held in Thailand and estimated 3,270 MI visitors, 
and generating estimated revenue of 216 million Thai Baht 

• GMS Roadshows/Sales Missions, with a total of 66 leads that 
could potentially be held in Thailand and estimated 7,064 MI 
visitors, and generating estimated revenue of 466 million Thai 
Baht 

• The Australia Roadshow 2023, held in Australia, with a total of 
26 leads that could potentially be held in Thailand and estimat-
ed 5,400 MI visitors, and generating estimated revenue of 356 
million Thai Baht 

• Becoming a partner that supported the orgnisation of the Thailand 
Travel Mart Plus (TTM+) to do proactive marketing with a business 
network (business sharing)

• The TCEB Networking Dinner, jointly organised with French exhi-
bition organisers to present information about Thailand and 
showcase the preparedness of Thailand as a center of exhibitions 
of ASEAN in France  

• The Thailand MICE Roadshow in India 2023, an activity that offered 
entrepreneurs sales opportunities, held in Mumbai and Delhi, 
with a total of 54 leads that could potentially be held in Thailand 
and estimated 47,480 MI visitors, and generating estimated rev-
enue of 3,134 million Thai Baht and the Thailand MICE Roadshow 
in China 2023 held in Beijing, with a total of 54 leads that could 
potentially be held in Thailand and estimated 53,306 MI visitors, 
and generating estimated revenue of 3,518 million Thai Baht 

• The TCEB's Business Forum in Vietnam and the One-on-One 
Meeting in CLMV & GMS which contributed to a total of 108 leads 
that could potentially be held in Thailand and 16 appointments 

• The Best Practice Sharing for Trade Shows in Thailand, held with 
the aim of providing entrepreneurs and TCEB’s officers with an 
overview and insights as to the international exhibition industry 
in the Asian and European markets so that they could adopt 
such knowledge while running businesses or getting the edge to 
attract more exhibitions to Thailand  

• Organising a Business Forum under the Thailand MICE Roadshow 
in China 2023, with approximately 30 leads that could poten-
tially be held in Thailand 
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• เที่รดโชัว์ IMEX Frankfurt 2023 โดย MI และ CV สำามารถหาจำานวนงาน
ท่ี่�คาดว่าจะเข้็ามาจัดในประเที่ศไที่ย (Leads) 124 งาน ประมาณก็ารจำานวน 
นัก็เดินที่าง (MI Visitors) 66,991 ราย ประมาณก็ารรายได้ 4,421 ล้านบาที่

• ก็ารตลาดเชัิงรุก็กั็บเคร่อุข็่ายพันธ์มิตรผ่านงาน Thailand Incentive and 
Meeting Exchange (TIME) สำามารถหาจำานวนงานท่ี่�คาดว่าจะเข้็ามาจัดใน
ประเที่ศไที่ย (Leads) 19 งาน ประมาณก็ารจำานวนนัก็เดินที่าง (MI Visitors) 
5,382 ราย ประมาณก็ารรายได้ 355 ล้านบาที่

• สำร้างก็ารรับร้้ตลาดก็ลุ่มประเที่ศ GMS (Familiarization Trip / Familiar-
ization with Partners) สำามารถหาจำานวนงานท่ี่�คาดว่าจะเข็้ามาจัดใน 
ประเที่ศไที่ย (Leads) 37 งาน ประมาณก็ารจำานวนนัก็เดินที่าง (MI Visitors) 
3,270 ราย ประมาณก็ารรายได้ 216 ล้านบาที่

• ก็ิจก็รรมสำ่งเสำริมก็ารข็าย (GMS Roadshow/Sales Mission) สำามารถ 
หาจำานวนงานท่ี่�คาดว่าจะเข็้ามาจัดในประเที่ศไที่ย (Leads) 66 งาน 
ประมาณก็ารจำานวนนัก็เดินที่าง (MI Visitors) 7,064 ราย ประมาณก็ารรายได้ 
466 ล้านบาที่

• ก็ิจก็รรม Australia Roadshow 2023 ณ ประเที่ศอุอุสำเตรเล่ย โดย MI  
และ CV สำามารถหาจำานวนงานท่ี่�คาดว่าจะเข้็ามาจัดในประเที่ศไที่ย (Leads) 
26 งาน ประมาณก็ารจำานวนนัก็เดินที่าง (MI Visitors) 5,400 ราย 
ประมาณก็ารรายได้ 356 ล้านบาที่

• ก็ิจก็รรมเข้็าร่วมเป็นพันธ์มิตรสำนับสำนุนก็ารจัดงาน Thailand Travel Mart 
Plus (TTM+) เพ่�อุที่ำาตลาดเชิังรุก็ร่วมกั็บเคร่อุข็่ายพันธ์มิตร (Business 
Sharing)

• ก็ิจก็รรม TCEB Networking Dinner ก็ับผ้้จัดงานแสำดงสิำนค้านานาชัาตขิ็อุ
งสำาธ์ารณรัฐฝ่รั�งเศสำ เพ่�อุนำาเสำนอุข้็อุม้ลข็อุงประเที่ศไที่ย และประชัาสัำมพัน
ธ์์ถ่งความพร้อุมข็อุงประเที่ศไที่ยในฐานะศ้นย์ก็ลางงานแสำดงสิำนค้านานาชัา
ติแห่งภู้มิภูาคอุาเซ่ึ่ยนในสำาธ์ารณรัฐฝ่รั�งเศสำ

• ก็ิจก็รรมสำร้างโอุก็าสำที่างก็ารข็ายให้ก็ับผ้้ประก็อุบก็ารผ่าน Thailand MICE 
Roadshow in India 2023 ณ เม่อุงมุมไบและเม่อุงนิวเดล่ โดยสำามารถหา
งานท่ี่�คาดหมายว่าจะมาจัดในประเที่ศไที่ยในอุนาคตรวมทัี่�งสิำ�น (MI Leads) 
54 งาน ประมาณก็ารจำานวนนัก็เดินที่าง (MI Visitors) 47,480 ราย ประม
าณก็ารรายได้ท่ี่�คาดว่าจะได้รับ 3,134 ล้านบาที่ และ Thailand MICE 
Roadshow in China 2023 ณ ก็รุงปัก็กิ็�ง โดยสำามารถหางานท่ี่�คาดหมาย
ว่าจะมาจัดในประเที่ศไที่ยในอุนาคตรวมทัี่�งสิำ�น (MI Leads) 54 งาน 
ประมาณก็ารจำานวนนัก็เดินที่าง (MI Visitors) 53,306 ราย ประมาณก็ารร
ายได้ท่ี่�คาดว่าจะได้รับ 3,518 ล้านบาที่

• ก็ิจก็รรม TCEB's Business Forum in Vietnam และ ก็ิจก็รรม One on 
One Meeting in CLMV & GMS โดยสำามารถหางานท่ี่�คาดหมายว่าจะมา
จัดในประเที่ศไที่ยในอุนาคตรวมทัี่�งสิำ�น (Leads) 108 งาน และ 16 นัดหมาย

• จัดก็ิจก็รรม Best Practice Sharing for Trade Shows in Thailand  
เพ่�อุให้ผ้้ประก็อุบก็ารและเจ้าหน้าท่ี่� สำสำปน. ได้ที่ราบถ่งข้็อุม้ลภูาพรวมและ 
ข็้อุม้ลเชิังล่ก็ในอุุตสำาหก็รรมก็ารแสำดงสิำนค้านานาชัาติ ข็อุงตลาดเอุเช่ัย 
และตลาดยุโรป เพ่�อุนำาไปปรับใช้ัในธุ์รกิ็จหร่อุนำาไปว่างแผนรวมถ่งก็ารสำร้าง
ความได้เปร่ยบที่างก็ารแข็่งขั็น ท่ี่�จะด่งงานแสำดงสำินค้าใหม่เข็้ามาจัดใน 
ประเที่ศไที่ย

• จดัก็จิก็รรม Business Forum ภูายใต้ก็จิก็รรม Thailand MICE Roadshow 
in China 2023 โดยสำามารถหางานท่ี่�คาดหมายว่าจะมาจัดในประเที่ศไที่ยใ
นอุนาคตรวมทัี่�งสิำ�น (Potential Lead) ประมาณ 30 Leads
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2nd Strategy: 

Create destination competitiveness through diverse local identity and 
valuable experience

During the fiscal year 2023, TCEB operated its efforts towards gener-
ating income by focusing on increasing destination competitiveness through 
diverse local identity and valuable experience through the following key 
activities:

�. TCEB developed and promoted the business tourism in the 
potential areas by holding these 2 activities:

• Integration to promote the business tourism: Creative MICE
• Support for MICE cities and potential cities for doing destination 

marketing employing a strategy to define selling points of po-
tential MICE areas using the city DNA +

2. ¹¨ª§ ÉÊÛÊÑÔÕÊÉ ÈÆÕÆÈÎÙÎÊØ ÔË ÙÍÊ ²®¨ª ÎÓÉÚØÙ×Þ ÎÓ ØÊÛÊ×ÆÑ 
ÆØÕÊÈÙØ.

2.1 TCEB raised standards of the MICE industry through the fol-
lowing activities: 

• Organising the Mutual Recognition Arrangement on Tourism 
Professionals (MRA on TP) - Event Professionals - Regional Group 
Meeting that was attended by ASEAN representatives and held 
from 6 – 8 December 2022 in Chiang Mai Province 

• Arranging a seminar on the ASEAN Mutual Recognition Arrange-
ment on Tourism Professional (MRA on TP) for event profession-
als with the aim of gaining perception and stimulating Thai MICE 
professionals to be prepared for the MRA on TP, attended by 17 

physical participants and 392 virtual participants   

• Certifying 151 MICE venues throughout the country with the 
Thailand MICE Venue Standard (TMVS) and 23 assessments of 
2HY (hygiene and hybrid), with over 90% of participants’ satis-
faction 

• 29 out of 31 MICE Venues that applied for the certification were 
certified with the ASEAN MICE Venue Standards (AMVS), namely 
20 meeting rooms, 3 exhibition venues, and 6 event venues.

• Revising a handbook of the ASEAN MICE Venue Standard (AMVS) 
for meeting rooms

2.2 TCEB fostered development by arranging the following key 
activities: 

• Organising a fundamental training course on “Professional Liaisons 
in Official International Events” from 22 – 23 November 2022 at 
Ekathotsarot Building, Naresuan University in Phitsanulok Province, 
attended by a total of 245 participants, namely 92 students and 
156 lecturers/academic staff/general people 

• Setting up a project to develop and promote MICE Academic 
Cluster of Thailand MICE Excellence and an international aca-
demic conference on the MICE industry, held from 21 – 22 De-
cember 2022 at Centara Hotel and Convention Center in Udon 
Thani Province and participated by 258 attendees, namely 255 
lecturers/academic staff/general people and 3 executives/officers  

• Organising the 3rd Venue Management Course – VM in Udon 
Thani Province with the aim of providing MICE professionals from 
the public and private sectors with knowledge of MICE event 
organisation in a bid to prepare for hosting the International 
Horticultural Expo in Udon Thani 2026

• Arranging a training course ‘Certified in Exhibition Management 
(Week 1)’, joined by 34 attendees, with the aim of enhancing 
the MICE industry focusing on developing professionals and 
exhibition management standards for MCIE entrepreneurs

Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)

68



ยุทั่ธศาสตร์ท์ั่่� 2: 

ยก็ระดับความสำามารถในก็ารแข่็งขั็นข็อุงจุดหมายปลายที่าง ด้วยความหลาก็หลา
ยข็อุงอัุตลัก็ษณ์เชิังพ่�นท่ี่� และประสำบก็ารณ์ท่ี่�ม่คุณค่า

ในปีงบประมาณ 2566 ม่ก็ารดำาเนนิงานท่ี่�เน้นก็ารยก็ระดบัความสำามารถในก็ารแ
ข็่งขั็นข็อุงจุดหมายปลายที่าง ด ้วยความหลาก็หลายข็อุงอัุตลัก็ษณ์เชิังพ่�นท่ี่� 
และประสำบก็ารณ์ท่ี่�ม่คุณค่า ผ่านกิ็จก็รรมก็ารหลัก็ท่ี่�สำำาคัญ ดังน่�

�. พั�นาและสำ�งเสำริมการท�องเทAQย3เชุิง$ุรกิจำLนพCRนทAQทAQมAศักย,าพ (�าน 2 
กิจำกรรม

• บ้รณาก็ารสำ่งเสำริมก็ารที่่อุงเที่่�ยวเชัิงธ์ุรก็ิจ: ไมซ์ึ่สำร้างสำรรค์

• สำนับสำนุนไมซึ่์ซึ่ิต่�และเม่อุงที่่�ม่ศัก็ยภูาพในก็ารที่ำาก็ารตลาดเม่อุง (Destina-
tion Marketing) โดยใช้ัยุที่ธ์ศาสำตร์ก็ำาหนดจุดข็ายเม่อุงจาก็ City DNA

2. งานดēานการพั�นาศักย,าพอุ!สำาหกรรมMม�� แบ�งออกเปęน

2.1 ด�านมาตำรฐาน (Standard) 

• ประชัุม Mutual Recognition Arrangement on Tourism Profession-
als (MRA on TP) - Event Professionals - Regional Group Meeting 
ร่วมกั็บผ้้แที่นประเที่ศสำมาชิัก็อุาเซ่ึ่ยน จัดข่็�นระหว่างวันท่ี่� 6 – 8 ธั์นวาคม 
2565 ณ จังหวัดเช่ัยงใหม่

• จดัก็จิก็รรมสำมัมนาก็ารพฒันามาตรฐานสำมรรถนะข็ั�นพ่�นฐานข็อุงบคุลาก็รอุ
าเซ่ึ่ยน (MRA on TP) สำาข็า Event Professionals เอุาวัตถุประสำงค์ไปต่อุ 
event Professionals เพ่�อุสำร้างก็ารรับร้้และก็ระตุ้นให้ให้บุคลาก็รไมซ์ึ่ข็อุง
ไที่ย ได้เตร่ยมความพร้อุมในก็ารยก็ระดับมาตรฐานสำมรรถนะส้ำ่ระดับอุาเซ่ึ่
ยน โดยม่ผ้้เข็้าร่วมในร้ปแบบปก็ติ จำานวน 17 คนและผ่านระบบอุอุนไลน์ 
จำานวน 392 คน

• มาตรฐานสำถานที่่�จัดงานประเที่ศไที่ย Thailand MICE Venue Standard 
(TMVS) โดยม่สำถานประก็อุบก็ารท่ี่�ผ่านก็ารรับรอุง จำานวน 151 แห่ง และเ
ก็ณฑ์์ก็ารประเมินด้านสุำข็อุนามัยและความปลอุดภัูย (2HY) จำานวน 23 แล
ะได้รับผลสำำารวจความพ่งพอุใจข็อุงโครงก็ารมาก็ก็ว่าร้อุยละ 90

• มาตรฐานสำถานที่่�จัดงาน (ASEAN MICE Venue Standard - AMVS) โดย
ม่สำถานประก็อุบก็ารสำมัครเข็ ้า รับก็ารประเมิน จำานวน 31 แห ่ง 
และผ่านก็ารประเมิน จำานวน 29 แห่ง แบ่งอุอุก็เป็น Meeting Room จำานวน 
20 แห่ง Exhibition Venue จำานวน 3 แห่ง และ Event Venue จำานวน 6 
แห่ง

• ปรับปรุงค้่ม่อุมาตรฐานสำถานที่่�จัดงานอุาเซึ่่ยน (ASEAN MICE Venue 
Standard - AMVS) ประเภูที่ Meeting Room

2.2 ด�านพััฒนา (Development) ผู่้านกิจักรรมหลัก ได�แก่

• อุบรมหลัก็สำ้ตร “ก็ารเป็นผ้้ประสำานงาน (Liaison) ม่อุอุาชั่พสำำาหรับงานอุ่เว
นต์ระดับนานาชัาติอุย่างเป็นที่างก็ารเบ่�อุงต้น” จัดข่็�นระหว่างวันท่ี่� 22-23 
พฤศจิก็ายน 2565 ณ อุาคารเอุก็าที่ศรถ มหาวิที่ยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก็ 
ม่ผ้้เข็้าร่วมจำานวน 245 คนโดยม่นัก็ศ่ก็ษา จำานวน 92 คน และอุาจารย์/
บุคลาก็รที่างก็ารศ่ก็ษา/บุคคลทัี่�วไป จำานวน 156 คน

• โครงก็าร พฒันาและส่ำงเสำรมิสำายอุาชัพ่เครอุ่ข่็ายภูาคก็ารศก่็ษาศน้ย์ความเป็
นเลิศด้านไมซึ่์ในประเที่ศไที่ยและก็ารจัดประชุัมวิชัาก็ารระดับชัาติในด้านอุุ
ตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ จัดข่็�นระหว่างวันท่ี่� 21-22 ธั์นวาคม 2565 โรงแรมเซ็ึ่นที่าร
าและคอุนเวนชัันเซ็ึ่นเตอุร์ จังหวัดอุุดรธ์าน่ ม่ผ้้เข้็าร่วม 258 คน โดยม่นัก็ศ่ก็ษา/
อุาจารย/์บุคลาก็รที่างก็ารศ่ก็ษา/บคุคลทัี่�วไป จำานวน 255 คน และผ้บ้ริหาร 
เจ้าหน้าท่ี่� จำานวน 3 คน

• จัดกิ็จก็รรมอุบรม Venue Management Course – VM ครั�งที่่� 3  
ณ จังหวัดอุุดรธ์าน่ ม่จำานวนบุคลาก็รท่ี่�ผ่านก็ารอุบรมหลัก็ส้ำตร จำานวน  
26 คน โดยม่วัตถุประสำงค์เพ่�อุให้อุงค์ความร้้แก่็บุคลาก็ร ด้านก็ารจัดงานไมซ์ึ่ 
ทัี่�งในส่ำวนข็อุงภูาครัฐและภูาคเอุก็ชัน เพ่�อุเตร่ยมความพร้อุมก็ารรอุงรับก็าร
เป็นเจ้าภูาพในก็ารจัดงานพ่ชัสำวนโลก็ในปี 2569

• จดัก็จิก็รรมอุบรมหลกั็สำต้ร Certified in Exhibition Management (Week 
1) ม่ผ้้เข้็าร่วมหลัก็ส้ำตร 34 คน โดยม่วัตถุประสำงค์เพ่�อุยก็ระดับอุุตสำาหก็รรม
ไมซ์ึ่ โดยมุ่งเน้นพัฒนาบุคลาก็รและมาตรฐานผ้้ประก็อุบก็ารด้านก็ารก็ารบริ
หารจัดก็ารงานแสำดงสิำนค้า
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• Organising a ‘Train the Trainer’ course on MICE Speaker Bureau, 
4 batches of which totaled 120 participants, with the aim of 
broadening skills for speakers who hadexpertise in MICE and 
became models of sharing knowledge and experiences in the 
national and international arena for MICE professionals in all 
regions, joined by 47 participants in total, namely 30 attendees 
and 17 Alumni

• Organising a Certified Liaison Program

• Organising a training course on meetings and/or events for 20 
MICE entrepreneurs who completed the Event Design Certificate 
(EDC) course

• Providing support for a MICE association that masters specific 
MICE skills, i.e., Thailand Incentive and Convention Association 
(TICA) in terms of development and training courses for provid-
ing knowledge of professional incentive management and im-
provement of incentive professionals

• Organising PR activities for the MICE e-Learning system, with 2,046 
Unique Users (6,260 Unique Users in total)

• Arranging a training course ‘Certified in Exhibition Management 
(Week 2)’, joined by 31 attendees in total, namely 30 Thai at-
tendees and 1 Burmese attendee, 23 of which completed the 
course

2.3 TCEB improved its academics area through key activities as 
follows: 

• Organising the Thailand Future MICE Leaders Series in Phra Na-
khon Si Ayutthaya Province, with an aim to prepare next-gener-
ation leaders for the MICE industry through the activities that 
enhance their mindsets, skillsets, and toolsets. (544 attendees)

• Organising a workshop to develop a learning management mod-
el with a collaborative network of agencies and educational 
institutions in the fields of MICE and affluent tourism, with an 
aim to outline a framework and a model for MICE graduate career 
development which will be further used for the management 
of high-quality vocational education. (45 attendees in the South) 

• Organising a Certified Liaison Program, attended by 103 students, 
with an aim to enhance English language skills for hands-on 
experience in formal meeting and hospitality of international VIP 
guests attending the conventions in Thailand.   

• Organising an activity certifying 5 fields of MICE professional 
certificates (professional conference organizer levels 3-4-5) to 
roll out the professional certificates in the fields of individual 
capacity, conference and exhibition business, and professional 
conference organizer for the MICE industry.

• Organising the Venue Management Course – VMC, attended by 
38 participants from 26 agencies, and the introduction activity 
for the “Professional Standards Certification for New Graduates 
Program”.

• Developing the MICE Career Platform: https://micecareer.tceb.
or.th/page/
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• จัดก็ิจก็รรมพัฒนา MICE Speaker Bureau ม่วัตถุประสำงค์เพ่�อุเสำริมที่ัก็ษะ
ก็ารเป็นวิที่ยาก็รแก็ผ้่้เช่ั�ยวชัาญด้านไมซึ่ผ้์้ท่ี่�จะเป็นต้นแบบในก็ารแบ่งปันคว
ามร้แ้ละประสำบก็ารณ์ทัี่�งในเวท่ี่ระดบัชัาตแิละนานาชัาตไิปยงับุคลาก็รไมซ์ึ่ทุี่
ก็ภู้มิภูาค โดยม่ผ้้เข้็าร่วมหลัก็ส้ำตร Train the Trainer 30 คน และม่ Alum-
ni เข้็าร่วมกิ็จก็รรมวิที่ยาก็รเคร่อุข่็าย 17 คน รวมทัี่�งสิำ�นม่ผ้้เข้็าร่วมกิ็จก็รรม 
47 คน ทัี่�งน่� สำสำปน. ได้สำร้างวิที่ยาก็รเคร่อุข่็ายรุ่น 1-4 จำานวน 120 คน 

• จดัก็จิก็รรมอุบรมหลกั็สำต้รผ้ป้ระสำานงานสำำาหรบัก็ารประชัมุระดบันานาชัาติ
อุย่างเป็นที่างก็าร (Certified Liaison Program)

• จัดก็ิจก็รรมหลัก็สำต้รด้าน Meetings และ/หร่อุ Events สำำาหรับผ้้ประก็อุบ
ก็ารไมซ์ึ่ท่ี่�ผ่านหลัก็ส้ำตร Event Design Certificate (EDC) จำานวน 20 คน

• สำนับสำนุนสำมาคมไมซึ่์ในก็ารพัฒนาที่ัก็ษะเฉัพาะที่างสำำาหรับไมซึ่์ แก็่สำมาคม 
TICA เพ่�อุก็ารพัฒนาและอุบรมหลัก็ส้ำตรเพ่�อุให้ความร้้ด้านก็ารจัดก็ารก็ารเดิ
นที่างเพ่�อุเป็นรางวัลอุย่างม่อุอุาช่ัพและพัฒนาบุคลาก็รในสำายอุาช่ัพ

• จดักิ็จก็รรมประชัาสัำมพนัธ์์ระบบ MICE e-Learning โดยม่จำานวนผ้้สำมคัรใหม่ 
ระบบ MICE e-Learning 2,046 Unique Users (รวม 6,260 Unique Users)

• จัดก็ิจก็รรมหลัก็สำต้ร Certified in Exhibition Management (Week 2) 
ม่ผ้้เข็้าร่วมอุบรมทัี่�งสิำ�น 31 คน เป็นชัาวไที่ย 30 คน และพม่า 1 คน 
และม่ผ้้ผ่านก็ารรับรอุงทัี่�งสิำ�น 23 คน

2.3 ด�านการศึกษัา (Academics) ผู่้านกิจักรรมหลัก ได�แก่

• จั ดก็ิ จก็รรม  Tha i l and  Fu tu re  M ICE  Leade r s  Se r i e s 
จัดท่ี่�จังหวัดพระนครศร่อุยุธ์ยา ม่ผ้้เข้็าร่วมกิ็จก็รรม 544 คน โดยม่วัตถุประ
สำงค์เพ่�อุสำร้างผ้้นำาเยาวชันรุ่นใหม่ผ่านกิ็จก็รรมท่ี่�ม่ก็ารพัฒนาทัี่ก็ษะก็ระบวน
ความคดิ (mindset) ทัี่ก็ษะความสำามารถ (skillset) และชัดุเคร่�อุงม่อุ (tool-
set) เตร่ยมความพร้อุมเข้็าส่้ำสำายอุาช่ัพในอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่

• จดัก็จิก็รรมประชุัมเชังิปฏิบตักิ็ารพฒันาโมเดลก็ารจดัก็ารเร่ยนร้ร่้วมกั็บสำถา
นประก็อุบก็ารและสำถานศ่ก็ษาเคร่อุข่็าย ในก็ลุ่มสำายอุาช่ัพไมซ์ึ่และก็ารท่ี่อุง
เท่ี่�ยวรายได้ด่ ม่ผ้้เข้็าร่วม 45 คน ในภูาคใต้ โดยม่วัตถุประสำงค์เพ่�อุได้ก็รอุบ
แนวที่าง และโมเดลก็ารพัฒนาเส้ำนที่างสำายอุาช่ัพไมซ์ึ่ข็อุงผ้้สำำาเร็จก็ารศ่ก็ษา 
เพ่�อุนำาไปจัดก็ารเร่ยนก็ารสำอุนอุาช่ัวศ่ก็ษาคุณภูาพส้ำง

• จดัก็จิก็รรมอุบรมหลกั็สำต้รผ้ป้ระสำานงานสำำาหรบัก็ารประชุัมระดบันานาชัาติ
อุย่างเป็นที่างก็าร (Certified Liaison Program) ม่นัก็ศ่ก็ษาเข้็าร่วมอุบรมทัี่�งสิำ�น 
103 คน โดยม่วัตถุประสำงค์เพ่�อุพัฒนาบุคลาก็รด้านภูาษาอัุงก็ฤษ นำาไปปฏิ
บัติงานจริงท่ี่�เก่็�ยวข้็อุงกั็บก็ารประชุัมพิธ่์ก็ารและก็ารรับรอุงบุคคลสำำาคัญชัาว
ต่างชัาติท่ี่�ร่วมก็ารประชุัมระดับนานาชัาติในประเที่ศไที่ย

• จัดก็ิจก็รรมรับรอุงมาตรฐานคุณวุฒิวิชัาชั่พไมซึ่ ์  5 สำาข็าอุาชั่พ 
(อุาช่ัพนัก็จัดก็ารก็ารจัดประชุัม ระดับ 3-4-5) เพ่�อุผลัก็ดันคุณวุฒิวิชัาช่ัพสำำา
หรับสำมรรถนะบุคคล สำาข็าวิชัาช่ัพธุ์รกิ็จก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร 
ด้านอุาช่ัพนัก็จัดก็ารก็ารจัดประชุัม แก่็อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ย

• จัดก็ิจก็รรมอุบรม Venue Management Course – VMC 
โดยม่จำานวนผ้้เข้็าร่วมงาน 38 คน จาก็ 26 หน่วยงาน และจัดกิ็จก็รรมแนะนำา 
“หลัก็ส้ำตรมาตรฐานรับรอุงคุณวุฒิวิชัาช่ัพสำำาหรับบัณฑิ์ตจบใหม่”

• พัฒนาระบบ MICE Career Platform: https://micecareer.tceb.or.th/
page/

71

รายงานประจำำาป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 • สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)



• Organising the ASEAN MICE Academic Cluster Program to expand 
alliance networks across ASEAN countries while driving towards 
becoming the ASEAN MICE Education Hub.

• Organising the Thailand MICE Youth Challenge 2023, with 414 
attendees in total.  

• Organising the iProgram2023.

�. µ×ÔÒÔÙÊ ¹¨ª§�Ø ÈÔ×ÕÔ×ÆÙÊ ÎÒÆÌÊ ÆÓÉ ÙÍÊ ¹ÍÆÎ ²®¨ª 
industry through key activities as follows: 

3.1. Foster awareness and understanding of TCEB’s roles, duties, 
and services 

• Arranging a press conference on the MOU supporting Thailand 
to host the Expo 2028 Phuket Thailand on 25 January 2023. 

• Arranging a press conference on TCEB’s five-year strategic plan 
on 15 February 2023.

• Arranging a press conference on the meeting with the private 
sector to host the Expo 2028 Phuket Thailand on 20 February 
2023.

• Arranging a press conference for the launch of the Meetings in 
Thailand, Boosting up the Thai Economy Project on 27 February 
2023.

• Arranging a press conference for the MICE Techno Mart 2023 on 
31 March 2023. 

• Producing the 28th volume, January-February 2023 issue of the 
‘MICE Guru by TCEB’ newsletter in E-book and PDF formats.

• Enhancing awareness of MICE products and services in regional 
areas (Domestic Fam Trip) in Chonburi – Rayong Provinces. 

• The EEC MICE FAMTRIP: New MICE Experience, New EEC Perspec-
tives, and the opening ceremony of the EEC Cluster Fair 2023, 
with 280 pieces of news generating a value of 59,195,020.00 Baht. 

• Creating and/or managing contents to promote TCEB’s corporate 
image and the MICE industry both domestically and internation-
ally. 

• Preparing a report and a summary on public relations 
• The MICE DAY 2023 (26 April 2023), with a total of 439 on-site 

visitors and 3,500 online views, and 508 pieces of news gener-
ating a value of 67,460,655 Baht.

• Press conference for the New Dimension of Domestic MICE Mar-
ket (12 June 2023), with 1,180 pieces of news generating a value 
of 175,397,386.00 Baht. 

• Producing 10 pieces of public relations and communication 
documents. 

• Preparing a report and a summary on public relations.
• Producing media for communicating TCEB’s corporate image and 

the Thai MICE Industry. 

3.2. Promote TCEB’s corporate image and the Thai MICE industry 
through key activities as follows: 

• The Specialised Expo 2028 Phuket Thailand to BIE. (2 work piec-
es) 

• Attending the TCEB POP UP BOOTH in the Amazing Muay Thai 
Festival held during 4-6 February 2023 at Rachabhakti Park, in 
Hua Hin District, Prachuap Khiri Khan Province. 

• Arranging a meeting on the cooperation with the private sector 
to host the Expo 2028 on 2 February 2023 at Queen Sirikit Na-
tional Convention Center. 

• Supporting the Honda LPGA Thailand 2023 held during 23-26 
February 2023 at Siam Country Club in Chonburi through mar-
keting communication media, e.g., Backdrop Kangaroo, Counter, 
Roll (TCEB POP UP BOOTH).

• Organising the Thailand Pavilion at the IMEX FRANKFURT 2023 
in Frankfurt, Germany, with 84.47% visitor satisfaction towards 
the Thailand Pavilion (Booth Management). 

• Developing and managing digital media for the Thai MICE indus-
try, website and online social media: 2, 613,363 visitors/views.

• Formulating a plan and producing media for communicating 
TCEB’s corporate image and the Thai MICE Industry.

• Promoting TCEB’s corporate image and the Thai MICE Industry 
through buying local and international media.
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• จัดก็ิจก็รรม ASEAN MICE Academic Cluster Program เพ่�อุข็ยายเคร่อุ
ข่็ายพันธ์มิตรไปยังก็ลุ่มประเที่ศอุาเซ่ึ่ยน เพ่�อุมุ่งส่้ำก็ารเป็นศ้นย์ก็ลางก็ารศ่ก็ษ
าไมซ์ึ่ในอุาเซ่ึ่ยน (ASEAN MICE Education Hub)

• จัดก็ิจก็รรม Thailand MICE Youth Challenge 2023 โดยม่ผ้้เข็้าร่วมก็ิจ
ก็รรมรวมทัี่�งหมด 414 คน

• จดัก็จิก็รรมพฒันาบคุลาก็รรุน่ใหม่สำายอุาชัพ่ไมซ์ึ่ ผ่านเครอุ่ข่็ายก็ารศก่็ษาไม
ซ์ึ่นานาชัาติ (iProgram2023)

�. สำ�งเสำริม,าพลัก5ณ�องค�กรและอุ!สำาหกรรมMม��Mทย(�านกิจำกรรม 
สำำาคัq ดังนAR

3.1. ส่ร�างการรับร้�และค์วามเข�าใจับทบาทหน�าท่� และการบริการ ส่ส่ปน. 

• จัดก็ิจก็รรมแถลงข็่าว MOU สำนับสำนุนประเที่ศไที่ยเสำนอุตัวเป็นเจ้าภูาพจัด
งาน Expo 2028 Phuket Thailand ในวันท่ี่� 25 มก็ราคม 2566

• จัดก็ิจก็รรมแถลงข็่าว ที่่เสำ็บเปิดแผนยทุี่ธ์ศาสำตร์ 5 ปี ในวันที่่� 15 ก็ุมภูาพันธ์์ 
2566

• จัดก็ิจก็รรมแถลงข็่าว ก็ารประชัุมความร่วมม่อุก็ับภูาคเอุก็ชัน ในก็ารสำนับสำ
นุนก็ารเสำนอุตัวเป็นเจ้าภูาพจัดงาน Expo 2028 Phuket Thailand ในวันท่ี่� 
20 กุ็มภูาพันธ์์ 2566

• จดักิ็จก็รรมแถลงข่็าว งานเปิดตวัโครงก็ารประชัมุเมอุ่งไที่ย เร่งสำร้างเศรษฐก็จิไที่ย 
ในวันท่ี่� 27 กุ็มภูาพันธ์์ 2566 

• จัดก็ิจก็รรมแถลงข่็าวงาน MICE Techno Mart 2023 เม่�อุวันที่่� 31 ม่นาคม 
2566

• จัดที่ำาวารสำารร้้งาน MICE Guru ฉับับที่่� 28 ประจำาเด่อุนมก็ราคม – 
กุ็มภูาพันธ์์ 2566 ในร้ปแบบไฟื้ล์ E-Book และ PDF

• สำร้างก็ารรับร้้สำินค้าและบริก็ารด้านไมซึ่์ในพ่�นที่่�ภู้มิภูาค (Domestic Fam 
Trip) ณ จังหวัดชัลบุร่-ระยอุง

• งาน EEC MICE FAMTRIP เปิดประสำบก็ารณ์ไมซ์ึ่ เปิดมิติใหม่ในพ่�นที่่�อุ่อุ่ซึ่่ 
และพิธ่์เปิดงาน EEC Cluster Fair 2023 โดยม่ม้ลค่าข็่าวเด่อุนกั็นยายน 
59,195,020.00 บาที่ จำานวน 280 ชิั�นข่็าว

• พัฒนาและ/หร่อุบริหารจัดก็ารเน่�อุหา เพ่�อุก็ารสำร้างภูาพลัก็ษณ์อุงค์ก็รและ
อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ทัี่�งในและต่างประเที่ศ

• รายงานและสำรุปข็่าวประชัาสำัมพันธ์์

• งาน MICE DAY 2023 (26 เม.ย. 66) โดยม่ผ้้เข็้าร่วมงาน (On-Site) ที่ั�งหมด 
439 คน และ ม่ยอุดผ้้ชัมผ่านที่างอุอุนไลน์ 3,500 views เกิ็ดม้ลค่าข็่าว 
67,460,655 บาที่ จาก็จำานวน 508 ชิั�นข่็าว

• แถลงข็่าว เปิดมิติใหม่ สำ่งเสำริมตลาดไมซึ่์ในประเที่ศ (12 มิ.ย. 66) 
ก่็อุให้เกิ็ดม้ลค่าข่็าว 175,397,386.00 บาที่ จาก็จำานวน 1,180 ชิั�นข่็าว

• ผลิตเอุก็สำารประชัาสำัมพันธ์์และก็ารสำ่�อุสำารอุงคก์็ร จำานวน 10 ชัิ�นงาน

• รายงานและสำรุปข่็าวประชัาสำัมพันธ์์

• ผลิตสำ่�อุเพ่�อุก็ารสำ่�อุสำารภูาพลัก็ษณ์อุงคก์็รและอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ไที่ย

3.2. ส่่งเส่ริมภาพัลักษัณ์องค์์กรและอุตำส่าหกรรมไมซ์์ไทย ผู้่านกิจักรรมหลัก 
ได�แก่

• งาน Specialised Expo 2028 Phuket Thailand to BIE จำานวน 2 ชัิ�นงาน

• เข็้าร่วมกิ็จก็รรมบ้ธ์ประชัาสัำมพันธ์์เคล่�อุนที่่� (TCEB POP UP BOOTH) 
งานวันมวยไที่ย วันท่ี่� 4-6 กุ็มภูาพันธ์์ 2566 ณ อุุที่ยานราชัภัูก็ดิ� อุ.หัวหิน 
จ.ประจวบค่ร่ขั็นธ์์ 

• จดัประชุัมความร่วมม่อุกั็บภูาคเอุก็ชันสำนบัสำนนุก็ารเสำนอุตัวเป็นเจ้าภูาพจดั
งาน Expo 2028 วันท่ี่� 2 กุ็มภูาพันธ์์ 2566 ศ้นย์ก็ารประชุัมแห่งชัาติสิำริกิ็ติ� 

• สำนบัสำนนุงาน Honda LPGA Thailand 2023 วนัที่่� 23-26 ก็มุภูาพนัธ์์ 2566 
สำนามก็อุลฟื้์สำยามคันที่ร่�คลับ จ.ชัลบุร่ โดยใชั้ส่ำ�อุประชัาสัำมพันธ์์ที่างก็ารตล
าด อุาทิี่ Backdrop Kangaroo , Counter, Roll (TCEB POP UP BOOTH)

• จัดก็ิจก็รรมในร้ปแบบค้หานิที่รรศก็ารประเที่ศไที่ย (Thailand Pavilion) 
จำานวน 1 ครั�ง ในงาน IMEX FRANKFURT 2023 ณ เม่อุงแฟื้รงค์เฟื้ิร์ต 
สำหพันธ์์สำาธ์ารณรัฐเยอุรมน่ โดยผลสำำารวจความพ่งพอุใจก็ารบริหารจัดก็าร
ค้หานิที่รรศก็าร Thailand Pavilion (Booth Management) = 84.47%

• พัฒนาและบ ริหารจั ดก็ารสำ่� อุ ดิ จิ ทัี่ ล เพ่� อุ อุุ ตสำาหก็รรม ไมซึ่ ์ ไที่ย 
บริหารจัดก็ารเว็บไซึ่ต์ และส่ำ�อุสัำงคมอุอุนไลน์ : 2, 613,363 visitors/Views

• พฒันาแผนและผลติเพ่�อุก็ารสำ่�อุสำารภูาพลกั็ษณ์อุงค์ก็รและอุตุสำาหก็รรมไมซ์ึ่
ไที่ย

• สำ่งเสำริมภูาพลัก็ษณ์อุงค์ก็รและอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ไที่ยผ่านก็ารซึ่่�อุสำ่�อุในประเ
ที่ศและต่างประเที่ศ
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3rd Strategy: 

Execute innovative MICE solutions 

In the fiscal year 2023, TCEB conducted the following activities to 
execute innovative MICE solutions. 

�. Elevate the MICE industry with MICE Innovation

1.1 Support of the adoption of innovation and technology to 
promote safety and provide convenience for MICE travellers through 
11 events as follows: 

• Taste It All @ Ratchaprasong
• Intercare Asia 2022
• Thailand Smart City
• Asia International Hemp Expo 2022
• Intercare Asia 2022
• Thailand Smart City
• Asia International Hemp Expo 2022
• Automation Expo 2023
• Thailand Toy Expo
• Jewellery & Gem ASEAN Bangkok 2023
• Intermach 2023

1.2 Development of Innovation and Digital Service (BIzConnect 
Application) to support the events in the MICE industry as follows:  

• The SMART BUSINESS EXPO 2022
• The PATA Annual Summit 2022
• The 4th E SAN International Auto Expo 
• The NORTHERN AGRI CMU EXPO 2022

1.3 Arrangement of MICE TechnoMart to introduce technology 
and innovation for enhancing confidence in event safety, with 217 
matching pairs of business partners and 234 attendees.

1.4 Improvement and maintenance of web application for TCEB 
Online Financial Support for 544 events. 

1.5 Development of the Thai MICE Connect platform by adding 
a customer journey analysis, with 911,720 page views and 26,218 
active users. The overall satisfaction with the system was at 85.21%. 

2. ªÑÊÛÆÙÊ ÙÍÊ ²®¨ª ÎÓÉÚØÙ×Þ ÜÎÙÍ ²®¨ª ®ÓÙÊÑÑÎÌÊÓÈÊ

2.1 Conducting a customer journey analysis to study and monitor 
user behaviours on the Thai MICE Connect.

2.2 Undertaking an in-depth study on the Industry Focused Report 
Update to present the country’s target industries to entrepreneurs 
in the MICE industry, especially those in the PEO group who can 
contribute to job creation in the given industries in the future.

2.3 Developing contents regarding MICE outlook for Thai MICE en-
trepreneurs as their source of knowledge for further development 
of business operation. 

2.4 Studying economic impacts of the MICE industry in Thailand in 
2023 as a ground for the use of MICE as a tool for driving Thai-
land’s economy and worthiness of TCEB’s existence.

2.5 Exploring the MICE statistics 2023 in Thailand.  

2.6 Developing the Thailand MICE Index 2023. 

2.7 Conducting the 360 Degree Evaluation on TCEB’s performance.  

2.8 Conducting a satisfaction survey on TCEB’s services for the fiscal 
year 2023.  

2.9 Developing TCEB’s major reports to be submitted to the Depu-
ty Prime Minister in charge of TCEB’s supervision.
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2. ยกระดับอุ!สำาหกรรมMม��ดē3ยองค�ค3ามรEēทAQสำำาคัq  
(MICE Intelligence)

2.1 จัดที่ำาบที่วิเคราะห์พฤติก็รรมล้ก็ค้า (Customer Journey Analysis)  
เพ่�อุศ่ก็ษาและติดตามพฤติก็รรมก็ารเข้็าใช้ังาน Thai MICE Connect

2.2 ศ่ก็ษาเจาะล่ก็อุุตสำาหก็รรมเป้าหมายเพ่�อุขั็บเคล่�อุนอุุตสำาหก็รรมไมซึ่ ์
ภู้มิภูาค (Industry Focused Report Update) เพ่�อุนำาเสำนอุอุุตสำาหก็รรม 
เป้าหมายข็อุงประเที่ศให้กั็บผ้้ประก็อุบก็ารในอุุตสำาหก็รรมไมซึ่์ โดยเฉัพาะ 
ก็ลุ่ม PEO ท่ี่�สำามารถพัฒนาให้เกิ็ดงานในอุุตสำาหก็รรมนั�น ๆ ได้ในอุนาคต

2.3 จัดที่ำาเน่�อุหาสำำาหรับผ้ ้ประก็อุบก็ารไมซึ่์ไที่ยหลังผลก็ระที่บจาก็โควิด  
(MICE Outlook) เพ่�อุเป็นแหล่งข็้อุม้ลอุงค์ความร้้ข็อุงผ้้ประก็อุบก็ารใน 
อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ เพ่�อุสำามารถนำาไปพัฒนาต่อุยอุดในก็ารดำาเนินธุ์รกิ็จได้

2.4 ศ่ก็ษาผลก็ระที่บที่างเศรษฐกิ็จ (Economic Impact) ข็อุงอุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ 
ในประเที่ศไที่ยปี 2566 เพ่�อุใชั้ตอุบเร่�อุงก็ารใช้ัไมซึ่์เป็นเคร่�อุงม่อุขั็บเคล่�อุน 
เศรษฐกิ็จไที่ยและความคุ้มค่าข็อุงก็ารม่อุย้่ข็อุงอุงค์ก็ร

2.5 สำำารวจสำถิติก็ารจัดประชุัม ก็ารเดินที่างเพ่�อุเป็นรางวัล และก็ารจัดงาน 
แสำดงสิำนค้า ในประเที่ศไที่ยปี 2566 (MICE Statistics)

2.6 จัดที่ำาดัชัน่อุุตสำาหก็รรมไมซ์ึ่ไที่ย (Thailand MICE Index) ปี 2566

2.7 ประเมินผลก็ารดำาเนินงานข็อุงสำำานัก็งานส่ำงเสำริมก็ารจัดประชุัมและ นิที่รรศก็าร 
(360 Degree Evaluation)

2.8 สำำารวจความพ่งพอุใจต่อุก็ารให้บริก็ารข็อุงสำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชัุม 
และนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) ประจำาปีงบประมาณ 2566

2.9 จัดที่ำารายงานสำำาคัญข็อุงอุงค์ก็รเพ่�อุนำาเสำนอุต่อุรอุงนายก็รัฐมนตร่ท่ี่�ก็ำากั็บ 
ด้แล

ยุทั่ธศาสตร์ท์ั่่� 3: 

ขั็บเคล่�อุนนวัตก็รรมยก็ระดับข่็ดความสำามารถในก็ารแข่็งขั็นไมซ์ึ่ไที่ยบนเวท่ี่โลก็

ในปีงบประมาณ 2566 ม่ก็ารดำาเนินงานขั็บเคล่�อุนนวัตก็รรมยก็ระดับข่็ดความสำา
มารถในก็ารแข่็งขั็นไมซ์ึ่ไที่ยบนเวท่ี่โลก็ ดังน่�

�. ยกระดับอุ!สำาหกรรมMม��ดē3ยน3ั!กรรม (²®¨ª ®ÓÓÔÛÆÙÎÔÓ)

1.1 การส่นับส่นุนการนำานวัตำกรรมและเทค์โนโลย่ส่่งเส่ริมค์วามปลอดภัยและ
อำานวยค์วามส่ะดวกนักเดินทางไมซ์์ จัำานวน 11 งาน ได�แก่

• Taste It All @ Ratchaprasong
• Intercare Asia 2022
• Thailand Smart City
• Asia International Hemp Expo 2022
• Intercare Asia 2022
• Thailand Smart City
• Asia International Hemp Expo 2022
• Automation Expo 2023
• Thailand Toy Expo
• Jewellery & Gem ASEAN Bangkok 2023
• Intermach 2023

1.2 การพััฒนานวัตำกรรมและ Digital Service (แอพัลิเค์ชัุ�น BIzConnect) 
เพืั�อส่นับส่นุนการจััดงานในอุตำส่าหกรรมไมซ์์ ได�แก่

• งาน SMART BUSINESS EXPO 2022
• งาน PATA Annual Summit 2022
• งานมหก็รรมยานยนต์E SAN International Auto Expo ครั�งที่่�4
• งาน NORTHERN AGRI CMU EXPO 2022

1.3 การจััดงาน MICE TechnoMart เพืั�อนำาเส่นอเทค์โนโลย่และนวัตำกรรม
ส่ำาหรับส่ร�างค์วามเชุื�อมั�นในการเข�าร่วมงานอย่างปลอดภัย โดยในงานม่การจัับค์้ ่
ธุรกิจั จัำานวน 217 ค่้์ และผู้้�เข�าร่วมงาน 234 ค์น

1.4 การปรับปรุงและบำารุงรักษัาเว็บแอปพัลิเค์ชุันส่ำาหรับการส่นับส่นุน 
งานไมซ์์ (TCEB Online Financial Support) โดยม่งานขอรับการส่นุนผู่้านระบบ 
ออนไลน์ จัำานวน 544 งาน

1.5 การพััฒนาแพัลตำฟอร์ม Thai MICE Connect โดยเพัิ�มบทวิเค์ราะห ์
พัฤตำิกรรมล้กค์�า (Customer Journey Analysis) และม่จัำานวนผู้้�เข�าชุมตำาม 
จัำานวนนับ Page views อย้่ท่� 911,720 Views และจัำานวนผู้้�ใชุ�งานท่�ม่การเข�า 
ใชุ�งานอย่างต่ำอเนื�อง โดยเป็นการเข�ามาใชุ�งานซ์ำ�าๆ (Active User) อย่้ท่� 26,218 
User ผู้ลส่ำารวจัค์วามพึังพัอใจัของการใชุ�ระบบภาพัรวมอย่้ท่�ร�อยละ 85.21
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4th Strategy:

Build agile and high-performance organisation  

TCEB conducted the following key activities to build agile and 
high-performance organization.

�. Developing corporate strategies through key activities as 
follows: 

1.1 Discussing procedures and methods for the consideration of 
budget appropriation and central budget request with the Budget 
Bureau.  

1.2 Establishing a working group on elevating the Public Sector 
Management Quality Award 4.0 (PMQA4.0) for the year 2023.

1.3 Preparing a plan for public value assessment in public organization 
for the year 2023. 

1.4 Organising a communication activity to enhance an understanding 
of TCEB’s role in driving the achievement of business tourism 
target under the revised Master Plan under the National Strategy 
(2023-2027), and the corporate strategies through CSD Road Show 
activities with TCEB’s departments.

1.5 The PMQA4.0 score for the year 2023 was 460.21, which was 
higher than that of the previous year.  

1.6 The score of the key performance indicator assessment according 
to the OPDC criteria was 97.04.  

1.7 Developing a report on the result chain and an analysis of TCEB’s 
role in the ecosystem, approved by the Board of Directors of 
TCEB.

1.8 Creating a business continuity plan (BCP) to keep TCEB operational 
despite emergencies and reduce damage and organising  
a workshop for crisis management exercise. 

2. ¦ÉÒÎÓÎØÙ×ÆÙÎÔÓ ØÞØÙÊÒ ÉÊÛÊÑÔÕÒÊÓÙ 

2.1 Change of TCEB’s organizational structure to align with flexible 
and integrated administrative procedures across departments, 
effective from 1 February 2023. 

2.2 Implementation of the ISO9001:2015 to improve work processes 
under the Administration Department in accordance with the 
international standards.
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ยุทั่ธศาสตร์ท์ั่่� 4:

สำร้างอุงค์ก็ารสำมรรถนะส้ำงท่ี่�คล่อุงตัวและทัี่นโลก็ 

ม่ก็ารดำาเนินงานท่ี่�เน้นก็ารสำร้างอุงค์ก็ารสำมรรถนะส้ำงท่ี่�คล่อุงตัวและทัี่นโลก็ 
ผ่านกิ็จก็รรมก็ารหลัก็ท่ี่�สำำาคัญ ดังน่�

�. พั�นาดēานกลยุท$�องค�กร (�านกิจำกรรมหลัก Mดēแก�

1.1 หาร่อุแนวที่างก็ารดำาเนินก็าร หลัก็ก็ารพิจารณาก็ารจัดสำรรงบประมาณ 
และคำาข็อุ งบก็ลางกั็บสำำานัก็งบประมาณ (สำงป.) 

1.2 จัดตั�งคณะที่ำางานยก็ระดบัระบบคณุภูาพตามเก็ณฑ์์คุณภูาพก็ารบรหิารจดัก็
ารภูาครัฐ (PMQA4.0) ประจำาปี 2566

1.3 เตร่ยมแผนงานเร่�อุงประเมินความคุ้มค่าอุงค์ก็ารมหาชัน ประจำาปี 2566

1.4 จัดกิ็จก็รรมส่ำ�อุสำารเพ่�อุสำร้างความเข็้าใจบที่บาที่ สำสำปน. ในก็ารขั็บเคล่�อุน 
ก็ารบรรลุเป้าหมายประเด็นก็ารที่่อุงเท่ี่�ยวเชิังธุ์รกิ็จ ภูายใต้แผนแม่บที่ 
ภูายใต้ยทุี่ธ์ศาสำตร์ชัาติฉับับปรับปรุง พ.ศ. 2566-2570 และยุที่ธ์ศาสำตร์อุงค์ก็ร 
ผ่านกิ็จก็รรม CSD Road Show ร่วมกั็บฝ่่ายต่างๆ ภูายใน สำสำปน.

1.5 ผลคะแนนระบบคุณภูาพตามเก็ณฑ์์คุณภูาพก็ารบริหารจัดก็ารภูาครัฐ 
(PMQA4.0) ประจำาปี 2566 ค่อุ 460.21 คะแนน ซ่ึ่�งผลประเมนิส้ำงก็ว่าปีก่็อุน

1.6 ผลคะแนนก็ารประเมินตัวช่ั�วัดอุงค์ก็รตามเก็ณฑ์์ ก็.พ.ร. ค่อุ 97.04 คะแนน

1.7 จัดที่ำารายงานผลก็ารจัดที่ำาห่วงโซึ่่ผลก็ารดำาเนินงาน (Result chain) 
และก็ารวิเคราะห์บที่บาที่ข็อุง สำสำปน. ในระบบนิเวศ (Ecosystem) ท่ี่�ได้รับ
ความเห็นชัอุบจาก็คณะก็รรมก็าร สำสำปน.

1.8 จัดให้ม่แผน BCP เพ่�อุรอุงรับภูาวะฉุัก็เฉิันท่ี่�อุาจเกิ็ดข่็�น เพ่�อุให้อุงค์ก็รม่ควา
มพร้อุมต่อุก็ารดำาเนินงานและลดความเส่ำยหาย และสัำมมนาเชิังปฏิบัติก็ารซัึ่
ก็ซ้ึ่อุมแนวที่างปฏิบัติก็ารจัดก็ารความเส่ำ�ยงในสำถานก็ารณ์วิก็ฤติ

2. การพั�นาระบบบริหาร Mดēแก�

2.1 ก็ารปรับโครงสำร้างอุงค์ก็ร ข็อุง สำสำปน. ให้สำอุดคล้อุงกั็บแนวที่างก็ารบริหาร
งานท่ี่�ม่ความคล่อุงตัวและบ้รณาก็ารระหว่างฝ่่าย ม่ผลตั�งแต่ 1 กุ็มภูาพันธ์์ 
2566

2.2 ก็ารจัดที่ำาระบบบริหารคุณภูาพ ISO9001:2015 เพ่�อุปรับปรุงก็ระบวนก็าร
ที่ำางานภูายใต้ฝ่่ายบริหารตามมาตรฐานสำาก็ล
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5th Strategy:

Go for MICE Sustainability 

In the fiscal year 2023, TCEB went for MICE sustainability through key 
activities as follows:

1. Attending the GCNT Forum 2022, presided over by Prime Minis-
ter Prayut Chan-o-cha, and witnessing the declaration of intent 
of GCNT members with the GCNT leaders under the concept of 
Accelerating Business Solutions to Tackle Climate & Biodiversity 
Challenges.

2. Certifying Thailand Sustainable Event Management Standard 
(TSEMS) for 29 agencies.

3. Organising training programs on "Sustainable Event Management 
Professional” and "Sustainable Event Professional Certificate" 
(SEPC), with 31 participants across 3 regions completing the 
training programs.

4. Organising an activity to elevate MICE business to tackle the 
climate crisis (carbon neutral event training), with 44 participating 
entrepreneurs from a total of 29 agencies. 

5. Organising an activity to evaluate and certify the Thailand Sus-
tainable Event Management Standard (TSEMS), aiming at other 
MICE supply chains other than MICE venues which were current-
ly highly prevalent, with 46 certified agencies.  

6. Arranging the MICE Sustainability Executive Program and the 
Completion of SEPC, attended by 31 entrepreneurs, 26 of whom 
were Thai nationals and 6 were foreigners, to enhance skills and 
knowledge of MICE entrepreneurs on sustainable event manage-
ment and responsibility for the environment, the society and 
the economy.

7. Arranging the "Sustainable Event Management Professional” 
(online training), with 124 attendees in total (122 attendees 
completed the training). 

8. Arranging a training for entrepreneurs of the Elevating MICE Busi-
ness to Tackle the Climate Crisis Project in 2 areas, divided into 
Bangkok consisting of 44 participating entrepreneurs from 29 
agencies, and Pattaya consisting of 24 participating entrepreneurs 
from 15 agencies, totaling 68 entrepreneurs from 44 agencies. 

9. Attending the Global Destination Sustainability Movement Project 
by nominating 2 MICE cities, namely Bangkok and Songkhla, to 
be listed in the Global Destination Sustainability Index.

The calculation of revenue by using spending per person per trip for 
the year 2023 carried out by the MICE Intelligence and Innovation De-
partment  

• International MICE market: a foreigner x 66,000 Baht
• Domestic MICE market: a Thai national x 3,300 Baht
• Mega events and world festivals market: a foreigner x 55,000 

Baht, a Thai national x 4,800 Baht
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6. จัดก็ิจก็รรม MICE Sustainability Executive Program and The Com-
pletion of SEPC โดยม่ผ้้ประก็อุบก็ารเข้็าร่วมจำานวน 31 คน เป็นชัาวไที่ย 
26 คนและชัาวต่างชัาติ 6 คน เพ่�อุพัฒนาทัี่ก็ษะและอุงค์ความร้้ข็อุงผ้้ประก็
อุบก็ารไมซึ่์ด้านก็ารจัดงานได้อุย่างยั�งย่นและม่ความรับผิดชัอุบในร้ปแบบท่ี่�
คำาน่งถ่งสิำ�งแวดล้อุม สัำงคม และเศรษฐกิ็จ

7. ก็จิก็รรมจดัอุบรมหลกั็สำต้ร "ม่อุอุาชัพ่ด้านก็ารจดังานอุย่างยั�งยน่” (อุอุนไลน์) 
) ม่ผ้้เข้็าอุบรมรวมทัี่�งสิำ�น 124 คน (ผ่านก็ารอุบรม 122 คน)

8. จดัก็จิก็รรมอุบรมผ้ป้ระก็อุบก็ารโครงก็ารยก็ระดบัธ์รุก็จิไมซ์ึ่สำ้ว้กิ็ฤตโลก็ร้อุน 
จำานวน 2 พ่�นท่ี่�ม่ผ้้ประก็อุบก็ารเข้็าร่วมอุบรม แบ่งเป็น ก็ที่ม. จำานวน 44 คน 
29 อุงค์ก็ร และพัที่ยา จำานวน 24 คน 15 อุงค์ก็ร รวมทัี่�งสิำ�น 68 คน 44 
อุงค์ก็ร

9. เข็้าร่วมก็ารโครงก็าร Global Destination Sustainability Movement 
โดยม่ก็ารนำาส่ำงเม่อุงไมซ์ึ่ซิึ่ต่�จำานวน 2 เม่อุงค่อุ ก็ที่ม. และสำงข็ลา เพ่�อุเข้็ารับ
ก็ารจัดอัุนดับเม่อุงท่ี่�ม่ศัก็ยภูาพในก็ารจัดงานอุย่างยั�งย่น หร่อุ Global Des-
tination Sustainability Index

ก็ารคำานวณรายได้โดยใช้ั Spending ต่อุคนต่อุที่ริปประจำาปี 2566 จัดที่ำาโดย ฝ่่าย 
MICE Intelligence และนวัตก็รรม 

• ตลาดไมซึ่์ต่างประเที่ศ ชัาวต่างชัาติ x 66,000 บาที่

• ตลาดไมซึ่์ในประเที่ศ ชัาวไที่ย x 3,300 บาที่

• ตลาดเมก็ะอุ่เวนที่์และเที่ศก็าลนานาชัาติ ชัาวต่างชัาติ x 55,000 บาที่ 
ชัาวไที่ย x 4,800 บาที่

ยุทั่ธศาสตร์ท์ั่่� 5:

พลิก็โฉัมไมซ์ึ่ไที่ยด้วยความยั�งย่นและเป็นมิตรกั็บสิำ�งแวดล้อุม

ในปีงบประมาณ 2566 ม่ก็ารดำาเนินงานท่ี่�เน้นพลิก็โฉัมไมซ์ึ่ไที่ยด้วยความยั�งย่นแ
ละเป็นมิตรกั็บสิำ�งแวดล้อุม ผ่านกิ็จก็รรมสำำาคัญ ดังน่�

1. เข็้าร่วมงาน GCNT Forum 2022 โดยม่ นายก็รัฐมนตร่ พลเอุก็ประยุที่ธ์์ 
จันที่ร์โอุชัา เป็นประธ์านในงานใหญ่แห่งปี GCNT Forum 2022 และเป็น 
สัำก็ข่็พยานในก็ารประก็าศเจตนารมณ์ข็อุงสำมาชิัก็ GCNT ร่วมกั็บผ้้นำาอุงค์ก็ร 
สำมาชิัก็ GCNT ภูายใต้แนวคิด Accelerating Business Solutions to 
Tackle Climate & Biodiversity Challenges

2. รับรอุงมาตรฐานก็ารบริหารก็ารจัดงานอุย่างยั�งย่นประเที่ศไที่ย (Thailand 
Sustainable Event Management Standard: TSEMS) จำานวน 29 อุงค์ก็ร

3. จัดก็ิจก็รรมอุบรมหลัก็สำ้ตร "ม่อุอุาชั่พด้านก็ารจัดงานอุย่างยั�งย่น” 
และหลัก็ส้ำตร "Sustainable Event Professional Certificate" (SEPC) 
ผ้้ผ่านก็ารอุบรม จำานวน 31 คน ครอุบคลุม 3 ภู้มิภูาค

4. จัดก็ิจก็รรมยก็ระดับธ์ุรก็ิจไมซึ่์สำ้ ้วิก็ฤติโลก็ร้อุน (ก็ารอุบรมก็ารจัดงาน 
แบบลดโลก็ร้อุน) ม่ผ้้ประก็อุบก็ารเข้็าร่วม 44 คน รวม 29 อุงค์ก็ร

5. จัดก็ิจก็รรมตรวจประเมินและรับรอุงมาตรฐานก็ารบริหารก็ารจัดงานอุย่าง
ยั�งยน่ประเที่ศไที่ย (Thailand Sustainable Event Management Stand-
ard: TSEMS) มุ่งเป้าท่ี่�ก็ารก็ระจายไปส้ำ่ MICE Supply Chain อุ่�นๆ 
ท่ี่�นอุก็เหน่อุจาก็ MICE Venue ท่ี่�ม่สัำดส่ำวนอุย้เ่ป็นจำานวนมาก็ท่ี่�สุำดอุย้ใ่นข็ณะน่� 
ม่จำานวนอุงค์ก็รท่ี่�ผ่านก็ารรับรอุงฯ 46 อุงค์ก็ร
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AUDITOR’ REPORT AND FINANCIAL 
REPORT FOR THE YEAR ENDED SEPTEMBER 30, 2023
THAILAND CONVENTION AND EXHIBITION BUREAU
(PUBLIC ORGANIZATION)

Opinion

I have audited the financial report of Thailand Convention and  
Exhibition Bureau (Public Organization) (“TCEB”), which comprises the 
statement of financial position as at September 30, 2023, the statement 
of operations, the statement of changes in net assets/equity, the  
statement of cash flows for the year then ended, and notes to the  
financial statements including a summary of significant accounting policies.

In my opinion, the financial report referred to above presents fairly, 
in all material respects, the financial position of TCEB as at September 
30, 2023 and the results of its financial performance and its cash flows 
for the year then ended in accordance with Public Sector Accounting 
Standards and Public Sector Accounting Policies regulated by the Ministry 
of Finance.

Basis for Opinion
I conducted my audit in accordance with State Audit Standard and 

Thai Auditing Standards. My responsibilities under those standards are 
further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the 
Financial Report section of my report. I am independent of TCEB in  
accordance with State Audit Standard regulated by State Audit Commission 
(SAC) and Code of Ethics for Professional Accountants including  
Independence Standards regulated by the Federation of Accounting 
Professions (Code of Ethics for Professional Accountants) that are relevant 
to my audit of the financial report, and I have fulfilled my other ethical 
responsibilities in accordance with State Audit Standard and the Code of 
Ethics for Professional Accountants. I believe that the audit evidence  
I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my 
opinion.

Independent Auditor’s Report
To the Board of Directors of Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)

Other Information 
Management is responsible for other information. The other  

information comprises the information included in the annual report but 
does not include the financial report and my auditor’s report thereon. 
Management is expected to make the annual report available to me 
after the date of this auditor’s report. 

My opinion on the financial report does not cover the other  
information and I will not express any form of assurance conclusion 
thereon. 

In connection with my audit of the financial report, my responsibility 
is to read the other information when it becomes available and, in doing 
so, consider whether the other information is materially inconsistent with 
the financial report or my knowledge obtained in the audit, or otherwise 
appears to be materially misstated.

When I read the annual report, if I conclude that there is a material 
misstatement therein, I am required to communicate the matter to those 
charged with governance.

Responsibilities of Management and those Charged  
with Governance for the Financial Report

Management is responsible for the preparation and fair presentation 
of the financial report in accordance with Public Sector Accounting  
Standards and Public Sector Accounting Policies regulated by the Ministry 
of Finance as well as the internal control as management determines is 
necessary in order to enable the preparation of financial report that are 
free from material misstatement, whether due to fraud or error.
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รายงาน�อง(E ēสำอบบัqชุA และรายงานการเง ิน
สำำาหรับป� สำิ öนสำุด3ันทAQ �� กันยายน พ.ศ. 2566

สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ
(องค�การมหาชุน)

รายงาน�อง(EēสำอบบัqชุAรับอนุqา!
เสำนอ คณะกรรมการ สำำานักงานสำ�งเสำริมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)

ค3ามเหPน

ข็้าพเจ้าได้ตรวจสำอุบรายงานก็ารเงินข็อุงสำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชุัมและ 
นิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) (“สำำานัก็งานฯ”) ซ่ึ่�งประก็อุบด้วยงบแสำดงฐานะก็ารเงิน 
ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน พ.ศ. 2566 งบแสำดงผลก็ารดำาเนินงานที่างก็ารเงิน งบแสำดง 
ก็ารเปล่�ยนแปลงสิำนที่รัพย์สุำที่ธิ์/ส่ำวนทุี่น และงบก็ระแสำเงินสำด สำำาหรับปีสิำ�นสุำดวันเด่ยวกั็น 
และหมายเหตุประก็อุบงบก็ารเงิน รวมถ่งสำรุปนโยบายก็ารบัญช่ัท่ี่�สำำาคัญ

ข้็าพเจ้าเห็นว่า รายงานก็ารเงินข้็างต้นน่�แสำดงฐานะก็ารเงินข็อุงสำำานัก็งานฯ ณ วันท่ี่� 
30 กั็นยายน พ.ศ. 2566 ผลก็ารดำาเนินงานและก็ระแสำเงินสำด สำำาหรับปีสิำ�นสุำด 
วันเด่ยวกั็นโดยถ้ก็ต้อุงตามท่ี่�ควรในสำาระสำำาคัญตามมาตรฐานก็ารบัญช่ัภูาครัฐและ 
นโยบายก็ารบัญช่ัภูาครัฐท่ี่�ก็ระที่รวงก็ารคลังก็ำาหนด

เกณ�ĈLนการแสำดงค3ามเหPน

ข็้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสำอุบตามหลัก็เก็ณฑ์์มาตรฐานเก็่�ยวกั็บก็ารตรวจเงิน 
แผ่นดินและมาตรฐานก็ารสำอุบบัญช่ั ความรับผิดชัอุบข็อุงข็้าพเจ้าได้ก็ล่าวไว้ในวรรค 
ความรับผิดชัอุบข็อุงผ้้สำอุบบัญช่ัต่อุก็ารตรวจสำอุบรายงานก็ารเงินในรายงานข็อุง 
ข็้าพเจ้า ข็้าพเจ้าม่ความเป็นอิุสำระจาก็สำำานัก็งานฯ ตามหลัก็เก็ณฑ์์มาตรฐานเก่็�ยวกั็บ 
ก็ารตรวจเงินแผ่นดินท่ี่�ก็ำาหนดโดยคณะก็รรมก็ารตรวจเงินแผ่นดินและประมวล 
จรรยาบรรณข็อุง ผ้้ประก็อุบวิชัาช่ัพบัญช่ั รวมถ่ง มาตรฐานเร่�อุงความเป็นอุิสำระ 
ท่ี่�ก็ำาหนดโดยสำภูาวิชัาช่ัพบัญช่ั (ประมวลจรรยาบรรณข็อุงผ้้ประก็อุบวิชัาช่ัพบัญช่ั)  
ในสำ่วนท่ี่�เก่็�ยวข็้อุงกั็บก็ารตรวจสำอุบรายงานก็ารเงิน และข็้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความ 
รับผิดชัอุบด้านจรรยาบรรณอุ่�น ๆ ซ่ึ่�งเป็นไปตามหลัก็เก็ณฑ์์มาตรฐานเก่็�ยวกั็ 
ก็ารตรวจเงินแผ่นดินและประมวลจรรยาบรรณข็อุงผ้้ประก็อุบวิชัาช่ัพบัญช่ั ข็้าพเจ้า 
เช่ั�อุว่าหลัก็ฐานก็ารสำอุบบัญช่ัท่ี่�ข็้าพเจ้าได้รับเพ่ยงพอุและเหมาะสำม เพ่�อุใชั้เป็นเก็ณฑ์ ์
ในก็ารแสำดงความเห็นข็อุงข้็าพเจ้า

�ēอมEลอCQน

ผ้้บริหารเป็นผ้้รับผิดชัอุบต่อุข้็อุม้ลอุ่�น ข้็อุม้ลอุ่�นประก็อุบด้วย ข้็อุม้ลซ่ึ่�งรวมอุย้่ใน
รายงานประจำาปี แต่ไม่รวมถ่งรายงานก็ารเงิน และรายงานข็อุงผ้้สำอุบบัญช่ัท่ี่�อุย้่ใน 
รายงานประจำาปีนั�น ซ่ึ่�งผ้้บริหารจะจัดเตร่ยมรายงานประจำาปีให้ข้็าพเจ้าภูายหลังวันท่ี่� 
ในรายงานข็อุงผ้้สำอุบบัญช่ัน่�

ความเห็นข็อุงข็้าพเจ้าต่อุรายงานก็ารเงินไม่ครอุบคลุมถ่งข็้อุม้ลอุ่�นและข็้าพเจ้า 
ไม่ได้ให้ความเช่ั�อุมั�นต่อุข้็อุม้ลอุ่�น

ความรับผิดชัอุบข็อุงข็้าพเจ้าท่ี่�เก่็�ยวเน่�อุงกั็บก็ารตรวจสำอุบรายงานก็ารเงิน ค่อุ 
ก็ารอุ่านและพิจารณาว่าข็้อุม้ลอุ่�นม่ความขั็ดแย้งท่ี่�ม่สำาระสำำาคัญกั็บรายงานก็ารเงิน 
หร่อุกั็บความร้้ท่ี่�ได้รับจาก็ก็ารตรวจสำอุบข็อุงข็้าพเจ้า หร่อุปราก็ฏว่าข็้อุม้ลอุ่�นม่ก็าร 
แสำดงข้็อุม้ลท่ี่�ขั็ดต่อุข้็อุเท็ี่จจริงอัุนเป็นสำาระสำำาคัญหร่อุไม่ 

เม่�อุข็้าพเจ้าได้อุ่านรายงานประจำาปี หาก็ข็้าพเจ้าสำรุปได้ว่าม่ก็ารแสำดงข็้อุม้ลท่ี่� 
ขั็ดต่อุข็้อุเที่็จจริงอัุนเป็นสำาระสำำาคัญ ข็้าพเจ้าต้อุงส่ำ�อุสำารเร่�อุงดังก็ล่าวก็ับผ้้ม่หน้าท่ี่� 
ในก็ารก็ำากั็บด้แล

ค3ามรับ(ิดชุอบ�อง(Eēบริหารและ(EēมAหนēาทAQLนการกำากับดEแล 
!�อรายงานการเงิน

ผ้้บริหารม่หน้าท่ี่�รับผิดชัอุบในก็ารจัดที่ำาและนำาเสำนอุรายงานก็ารเงินเหล่าน่� 
โดยถ้ก็ต้อุงตามท่ี่�ควรตามมาตรฐานก็ารบัญช่ัภูาครัฐและนโยบายก็ารบัญช่ัภูาครัฐท่ี่� 
ก็ระที่รวงก็ารคลงัก็ำาหนด และรบัผิดชัอุบเก่็�ยวกั็บก็ารควบคมุภูายในท่ี่�ผ้้บริหารพิจารณา 
ว่าจำาเป็น เพ่�อุให้สำามารถจัดที่ำารายงานก็ารเงินท่ี่�ปราศจาก็ก็ารแสำดงข็้อุม้ลท่ี่�ข็ัดต่อุ 
ข้็อุเท็ี่จจริงอัุนเป็นสำาระสำำาคัญไม่ว่าจะเกิ็ดจาก็ก็ารทุี่จริตหร่อุข้็อุผิดพลาด 
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In preparing the financial report, management is responsible for  
assessing TCEB’s ability to continue as a going concern, disclosing, as 
applicable, matters related to going concern and using the going concern 
basis of accounting unless the legal requirements or Government policies 
either intends to liquidate TCEB or to cease operations, or has no  
realistic alternative but to do so.

Those charged with governance are responsible for overseeing TCEB’s 
financial reporting process.   

Auditor’s Responsibilities for the Audit  
of the Financial Report

My objectives are to obtain reasonable assurance about whether the 
financial report as a whole is free from material misstatement, whether 
due to fraud or error, and issue an auditor’s report that includes my 
opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not  
a guarantee that an audit conducted in accordance with State Audit 
Standard and Thai Auditing Standards will always detect a material  
misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error 
and are considered material if, individually or in the aggregate, they could 
reasonably be expected to influence the economic decisions of users 
taken on the basis of these financial reports.

As part of an audit in accordance with State Audit Standard and  
Thai Auditing Standards, I exercise professional judgment and maintain 
professional skepticism throughout the audit. I also:

• Identify and assess the risks of material misstatement of the  
financial report, whether due to fraud or error, design and perform 
audit procedures responsive to those risks, and obtain audit 
evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for 
my opinion. The risk of not detecting a material misstatement 
resulting from fraud is higher than for one resulting from error, 
as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, 
misrepresentations, or the override of internal control.

• -  audit in order to design audit procedures that are appropriate 
in the circumstances, but not for the purpose of expressing an 
opinion on the effectiveness of TCEB’s internal control.

• -  Evaluate the appropriateness of accounting policies used  
and the reasonableness of accounting estimates and related 
disclosures made by management.

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the 
going concern basis of accounting and, based on the audit  
evidence obtained, whether a material uncertainty exists related 
to events or conditions that may cast significant doubt on TCEB’s 
ability to continue as a going concern. If I conclude that  

a material uncertainty exists, I am required to draw attention on 
my auditor’s report to the related disclosures in the financial 
report or, if such disclosures are inadequate, to modify my  
opinion. My conclusions are based on the audit evidence  
obtained up to the date of my auditor’s report. However, future 
events or conditions may cause TCEB to cease to continue as  
a going concern.

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the 
financial report, including the disclosures, and whether the  
financial report represent underlying the transactions and events 
in a manner that achieves fair presentation.

I communicate with those charged with governance regarding, among 
other matters, the planned scope and timing of the audit and significant 
audit findings, including any significant deficiencies in internal control that 
I identify during my audit.

I am responsible for the audit resulting in this independent auditor’s 
report.
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ในก็ารจัดที่ำารายงานก็ารเงิน ผ้้บริหารรับผิดชัอุบในก็ารประเมินความสำามารถ 
ข็อุงสำำานัก็งานฯ ในก็ารดำาเนินงานต่อุเน่�อุง เปิดเผยเร่�อุงท่ี่�เก็่�ยวกั็บก็ารดำาเนินงาน 
ต่อุเน่�อุงตามความเหมาะสำม และก็ารใช้ัเก็ณฑ์์ก็ารบัญช่ัสำำาหรับก็ารดำาเนินงานต่อุเน่�อุง 
เว ้นแต่ม่ข็ ้อุก็ำาหนดในก็ฎีหมายหร่อุเป็นนโยบายรัฐบาลท่ี่�จะเลิก็สำำานัก็งานฯ 
หร่อุหยุดดำาเนินงาน หร่อุไม่สำามารถดำาเนินงานต่อุเน่�อุงต่อุไปได้

ผ้้ม่หน้าท่ี่�ในก็ารก็ำากั็บด้แลม่หน้าท่ี่�ในก็ารก็ำากั็บด้แลก็ระบวนก็ารในก็ารจัดที่ำา 
รายงานที่างก็ารเงินข็อุงสำำานัก็งานฯ

ค3ามรับ(ิดชุอบ�อง(EēสำอบบัqชุA!�อการ!ร3จำสำอบรายงานการเงิน

ก็ารตรวจสำอุบข็อุงข็้าพเจ้าม่วัตถุประสำงค์เพ่�อุให้ได้ความเช่ั�อุมั�นอุย่างสำมเหตุ 
สำมผลว่ารายงานก็ารเงินโดยรวมปราศจาก็ก็ารแสำดงข็้อุม้ลท่ี่�ขั็ดต่อุข็้อุเท็ี่จจริงอัุนเป็น 
สำาระสำำาคัญหร่อุไม่ ไม่ว่าจะเกิ็ดจาก็ก็ารทุี่จริตหร่อุข้็อุผิดพลาด และเสำนอุรายงานข็อุง
ผ้้สำอุบบัญช่ัซ่ึ่�งรวมความเห็นข็อุงข็้าพเจ้าอุย้่ด้วย ความเช่ั�อุมั�นอุย่างสำมเหตุสำมผลค่อุ 
ความเช่ั�อุมั�นในระดับส้ำง แต่ไม่ได้เป็นก็ารรับประกั็นว่าก็ารปฏิบัติงานตรวจสำอุบ 
ตามหลัก็เก็ณฑ์์มาตรฐานเก็่�ยวกั็บก็ารตรวจเงินแผ่นดินและมาตรฐานก็ารสำอุบบัญช่ั 
จะสำามารถตรวจพบข็้อุม้ลท่ี่�ขั็ดต่อุข็้อุเที่็จจริงอัุนเป็นสำาระสำำาคัญท่ี่�ม่อุย้่ได้เสำมอุไป  
ข็้อุม้ลท่ี่�ขั็ดต่อุข็้อุเท็ี่จจริงอุาจเกิ็ดจาก็ก็ารทุี่จริตหร่อุข็้อุผิดพลาดและถ่อุว่าม่สำาระ 
สำำาคัญเม่�อุคาดก็ารณ์ได้อุย่างสำมเหตุสำมผลว่า รายก็ารท่ี่�ขั็ดต่อุข้็อุเท็ี่จจริงแต่ละรายก็าร
หร่อุทุี่ก็รายก็ารรวมกั็นจะม่ผลต่อุก็ารตัดสิำนใจที่างเศรษฐกิ็จข็อุงผ้้ใชั้รายงานก็ารเงิน 
จาก็ก็ารใช้ัรายงานก็ารเงินเหล่าน่�

ในก็ารตรวจสำอุบข็อุงข็้าพเจ้าตามหลัก็เก็ณฑ์์มาตรฐานเก่็�ยวกั็บก็ารตรวจเงิน 
แผ่นดินและมาตรฐานก็ารสำอุบบัญช่ั ข็้าพเจ้าได้ใชั้ดุลยพินิจและก็ารสัำงเก็ตและสำงสัำย 
เย่�ยงผ้้ประก็อุบวิชัาช่ัพตลอุดก็ารตรวจสำอุบ ก็ารปฏิบัติงานข็อุงข้็าพเจ้ารวมถ่ง

• ระบุและประเมินความเสำ่�ยงจาก็ก็ารแสำดงข็้อุม้ลที่่�ข็ัดต่อุข็้อุเที่็จจริงอุันเป็น 
สำาระสำำาคัญในรายงานก็ารเงิน ไม่ว่าจะเก็ิดจาก็ก็ารทีุ่จริตหร่อุข็้อุผิดพลาด 
อุอุก็แบบและปฏิบัติงานตามวิธ่์ก็ารตรวจสำอุบเพ่�อุตอุบสำนอุงต่อุความเส่ำ�ยง 
เหล่านั�น และได้หลัก็ฐานก็ารสำอุบบัญช่ัท่ี่�เพ่ยงพอุและเหมาะสำมเพ่�อุเป็น 
เก็ณฑ์์ในก็ารแสำดงความเห็นข็อุงข็้าพเจ้า ความเส่ำ�ยงท่ี่�ไม่พบข็้อุม้ลท่ี่�ขั็ดต่อุ 
ข็้อุเท็ี่จจริงอัุนเป็นสำาระสำำาคัญซ่ึ่�งเป็นผลมาจาก็ก็ารทีุ่จริตจะส้ำงก็ว่า 
ความเส่ำ�ยงท่ี่�เกิ็ดจาก็ข็้อุผิดพลาด เน่�อุงจาก็ก็ารทุี่จริตอุาจเก่็�ยวกั็บก็ารสำมร้ ้
ร่วมคิด ก็ารปลอุมแปลงเอุก็สำารหลัก็ฐาน ก็ารตั�งใจละเว้นก็ารแสำดงข็้อุม้ล  
ก็ารแสำดงข้็อุม้ลท่ี่�ไม่ตรงตามข้็อุเท็ี่จจริงหร่อุก็ารแที่รก็แซึ่งก็ารควบคุมภูายใน

• ที่ำาความเข็้าใจในระบบก็ารควบคุมภูายในที่่�เก็่�ยวข็้อุงก็ับก็ารตรวจสำอุบ  
เพ่�อุอุอุก็แบบวิธ่์ก็ารตรวจสำอุบท่ี่�เหมาะสำมก็ับสำถานก็ารณ์ แต่ไม่ใชั่เพ่�อุ 
วัตถุประสำงค์ในก็ารแสำดงความเห็นต่อุความม่ประสำิที่ธิ์ผลข็อุงก็ารควบคุม 
ภูายในข็อุงสำำานัก็งานฯ

• ประเมนิความเหมาะสำมข็อุงนโยบายก็ารบญัชัท่ี่่�ผ้้บรหิารใช้ัและความสำมเหตุ
สำมผลข็อุงประมาณก็ารที่างบัญช่ัและก็ารเปิดเผยข็้อุม้ลท่ี่�เก่็�ยวข็้อุงซ่ึ่�ง 
จัดที่ำาข่็�นโดยผ้้บริหาร

• สำรปุเก่็�ยวก็บัความเหมาะสำมข็อุงก็ารใช้ัเก็ณฑ์์ก็ารบญัชัส่ำำาหรบัก็ารดำาเนนิงาน 
ต่อุเน่�อุงข็อุงผ้้บริหาร และจาก็หลัก็ฐานก็ารสำอุบบัญช่ัท่ี่�ได้รับ สำรุปว่าม่ความ
ไม่แน่นอุนท่ี่�ม่สำาระสำำาคัญท่ี่�เก่็�ยวกั็บเหตุก็ารณ์หร่อุสำถานก็ารณ์ท่ี่�อุาจเป็น 
เหตุให้เกิ็ดข็้อุสำงสำัยอุย่างม่นัยสำำาคัญต่อุความสำามารถข็อุงสำำานัก็งานฯ 
ในก็ารดำาเนินงานต่อุเน่�อุงหร่อุไม่ ถ้าข็้าพเจ้าได้ข็้อุสำรุปว่าม่ความไม่แน่นอุน
ท่ี่�ม่สำาระสำำาคัญ ข็้าพเจ้าต้อุงก็ล่าวไว้ในรายงานข็อุงผ้้สำอุบบัญช่ัข็อุงข็้าพเจ้า 
โดยให้ข็้อุสัำงเก็ตถ่งก็ารเปิดเผยข็้อุม้ลในรายงานก็ารเงินท่ี่�เก่็�ยวข็้อุง หร่อุถ้า 
ก็ารเปิดเผยข้็อุม้ลดังก็ล่าวไม่เพ่ยงพอุ ความเห็นข็อุงข้็าพเจ้าจะเปล่�ยนแปลง
ไป ข้็อุสำรุปข็อุงข้็าพเจ้าข่็�นอุย้่กั็บหลัก็ฐานก็ารสำอุบบัญช่ัท่ี่�ได้รับจนถ่งวันท่ี่�ใน
รายงานข็อุงผ้ส้ำอุบบญัช่ัข็อุงข้็าพเจ้า อุย่างไรก็็ตาม เหตกุ็ารณ์หร่อุสำถานก็ารณ์ 
ในอุนาคตอุาจเป็นเหตุให้สำำานัก็งานฯ ต้อุงหยุดก็ารดำาเนินงานต่อุเน่�อุง

• ประเมินก็ารนำาเสำนอุโครงสำร้างและเน่�อุหาข็อุงรายงานก็ารเงินโดยรวม  
รวมถ่งก็ารเปิดเผยข็้อุม้ลว่ารายงานก็ารเงินแสำดงรายก็ารและเหตุก็ารณ์ 
ในร้ปแบบท่ี่�ที่ำาให้ม่ก็ารนำาเสำนอุข้็อุม้ลโดยถ้ก็ต้อุงตามท่ี่�ควรหร่อุไม่

ข็้าพเจ้าได้ส่ำ�อุสำารกั็บผ้ ้ม่หน้าท่ี่�ในก็ารก็ำากั็บด้แลในเร่�อุงต่าง ๆ ท่ี่�สำำาคัญ 
ซ่ึ่�งรวมถ่งข็อุบเข็ตและชั่วงเวลาข็อุงก็ารตรวจสำอุบตามท่ี่�ได้วางแผนไว้ ประเด็นท่ี่�ม่ 
นัยสำำาคัญท่ี่�พบจาก็ก็ารตรวจสำอุบ รวมถ่งข้็อุบก็พร่อุงท่ี่�ม่นัยสำำาคัญในระบบก็ารควบคุม
ภูายใน หาก็ข้็าพเจ้าได้พบในระหว่างก็ารตรวจสำอุบข็อุงข้็าพเจ้า 

ข้็าพเจ้าเป็นผ้้รับผิดชัอุบงานสำอุบบัญช่ัและก็ารนำาเสำนอุรายงานฉับับน่�

บริ5ัท สำอบบัqชุA ดA Mอ เอ อินเ!อร�เนชุัQนแนล จำำากัด

(นางสำา3สำุ,า,รณ� มัQงจิำ!ร)
ผ้้สำอุบบัญช่ัรับอุนุญาต เลข็ที่ะเบ่ยน 8125

วันท่ี่� 29 มก็ราคม พ.ศ. 2567
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STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT SEPTEMBER 30, 2023
THAILAND CONVENTION AND EXHIBITION BUREAU
(PUBLIC ORGANIZATION)

Assets

Current assets

Cash and cash equivalents
Short-term account receivables
Short-term investments
Other current assets
Total current assets

Non-current assets
Building and equipment-net
Intangible assets-net
Other non-current assets
Total non-current assets

Total assets

Notes

3
4
5
6

7
8
9

2023

Baht

442,749,758.09 
  1,176,340.24 

  33,405,857.00 
  8,878,540.05 

  486,210,495.38 

  35,382,199.91 
  19,623,794.52 
  7,048,030.15 

  62,054,024.58 
  

548,264,519.96 

2022

Baht

546,074,358.75
531,600.57

34,414,871.95
10,956,202.67

591,977,033.94

38,370,662.70
26,808,061.29
7,048,030.15

72,226,754.14

664,203,788.08

³ÔÙÊØ ÙÔ ÙÍÊ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ØÙÆÙÊÒÊÓÙØ Æ×Ê ÆÓ ÎÓÙÊÌ×ÆÑ ÕÆ×Ù ÔË ÙÍÎØ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ×ÊÕÔ×Ù.

²ÎØØ. ¯ÚÙÍÆ×ÆÙ »Ô××Æ×ÎÙÍ
Director

Accounting and Finance Department

²×. ¨ÍÎ×ÚÎÙ ®ØÆ×ÆÓÌÐÚÓ ³Æ ¦ÞÚÙÍÆÞÆ
President

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)
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สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจัำดประชุุม
และนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)

งบแสำดง�านะการเง ิน
ณ 3ันทAQ �� กันยายน 2566

สินทั่ร์่พัย์
     
สินทั่ร์่พัย์หมูุนเวียน

เงินสำดและรายก็ารเท่ี่ยบเท่ี่าเงินสำด
ล้ก็หน่�ระยะสัำ�น
เงินลงทุี่นระยะสัำ�น
สิำนที่รัพย์หมุนเว่ยนอุ่�น
รวมสิ่นทรัพัย์หมุนเว่ยน

สินทั่ร์่พัย์ไมู่หมูุนเวียน
อุาคารและอุุปก็รณ์-สุำที่ธิ์
สิำนที่รัพย์ไม่ม่ตัวตน-สุำที่ธิ์
สิำนที่รัพย์ไม่หมุนเว่ยนอุ่�น
รวมสิ่นทรัพัย์ไม่หมุนเว่ยน

ร์วมูสินทั่ร์่พัย์

หมูายเหตุ

3
4
5
6

7
8
9

2566
บาทั่

  442,749,758.09 
  1,176,340.24 

  33,405,857.00 
  8,878,540.05 

  486,210,495.38 

  35,382,199.91 
  19,623,794.52 
  7,048,030.15 

  62,054,024.58 
  

548,264,519.96 

2565
บาทั่

546,074,358.75
531,600.57

34,414,871.95
10,956,202.67

591,977,033.94

38,370,662.70
26,808,061.29
7,048,030.15

72,226,754.14

664,203,788.08

หมายเห!ุประกอบงบการเงินเปęนสำ�3นหนBQง�องรายงานการเงินนAR

นางสำา3จุำ�ารั!น� 3ร0ท$ิU
ผู้้�อำานวยการ

ฝ่่ายบัญชุ่และการเงิน

นายจิำรุ!"� อิศรางกEร ณ อยุ$ยา
ผู้้�อำานวยการ

ส่ำานักงานส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ (องค์์การมหาชุน)
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Liabilities and net assets/equity

Liabilities

Current assets

Other short-term payables
Short-term deposits
Other current liabilities
Total current liabilities

Non-current liabilities
Long-term provisions
Total non-current liabilities

Total liabilities

Non-current liabilities
Capital
Revenues over expenses

Total net assets/equity

Total liabilities and net assets/equity

Notes

10
11
12

13

2023

Baht

 79,711,033.30 
  9,734,402.47 

  420,000.00 
  89,865,435.77 

  52,986,794.00 
  52,986,794.00 

  142,852,229.77 

  259,039,638.84 
  146,372,651.35 
  405,412,290.19 
  548,264,519.96 

2022

Baht

95,838,231.94
9,144,971.17

336,000.00
105,319,203.11

48,917,119.00
48,917,119.00

154,236,322.11

  259,039,638.84 
 250,927,827.13

509,967,465.97
664,203,788.08

³ÔÙÊØ ÙÔ ÙÍÊ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ØÙÆÙÊÒÊÓÙØ Æ×Ê ÆÓ ÎÓÙÊÌ×ÆÑ ÕÆ×Ù ÔË ÙÍÎØ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ×ÊÕÔ×Ù.

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION (CONT’D)
AS AT SEPTEMBER 30, 2023
THAILAND CONVENTION AND EXHIBITION BUREAU
(PUBLIC ORGANIZATION)

²ÎØØ. ¯ÚÙÍÆ×ÆÙ »Ô××Æ×ÎÙÍ
Director

Accounting and Finance Department

²×. ¨ÍÎ×ÚÎÙ ®ØÆ×ÆÓÌÐÚÓ ³Æ ¦ÞÚÙÍÆÞÆ
President

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)
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หน่�สินและสินทั่ร์่พัย์สุทั่ธิ/ส่วนทัุ่น

หน่�สิน
หน่�สินหมูุนเวียน

เจ้าหน่�อุ่�นระยะสัำ�น
เงินรับฝ่าก็ระยะสัำ�น
หน่�สิำนหมุนเว่ยนอุ่�น
รวมหน่�สิ่นหมุนเว่ยน

หน่�สินไมู่หมูุนเวียน
ประมาณก็ารหน่�สิำนระยะยาว
รวมหน่�สิ่นไม่หมุนเว่ยน

ร์วมูหน่�สิน

สินทั่ร์่พัย์สุทั่ธิ/ส่วนทุั่น
ทุี่น
รายได้ส้ำงก็ว่าค่าใช้ัจ่ายสำะสำม

ร์วมูสินทั่ร์่พัย์สุทั่ธิ/ส่วนทัุ่น
ร์วมูหน่�สินและสินทั่ร์่พัย์สุทั่ธิ/ส่วนทัุ่น

หมูายเหตุ

10
11
12

13

2565
บาทั่

  79,711,033.30 
  9,734,402.47 

  420,000.00 
  89,865,435.77 

  52,986,794.00 
  52,986,794.00 

  142,852,229.77 

  259,039,638.84 
  146,372,651.35 
  405,412,290.19 
  548,264,519.96 

2565
บาทั่

95,838,231.94
9,144,971.17

336,000.00
105,319,203.11

48,917,119.00
48,917,119.00

154,236,322.11

  259,039,638.84 
 250,927,827.13

509,967,465.97
664,203,788.08

หมายเห!ุประกอบงบการเงินเปęนสำ�3นหนBQง�องรายงานการเงินนAR

สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจัำดประชุุม
และนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)

งบแสำดง�านะการเง ิน (!�อ)
ณ 3ันทAQ �� กันยายน 2566

นางสำา3จุำ�ารั!น� 3ร0ท$ิU
ผู้้�อำานวยการ

ฝ่่ายบัญชุ่และการเงิน

นายจิำรุ!"� อิศรางกEร ณ อยุ$ยา
ผู้้�อำานวยการ

ส่ำานักงานส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ (องค์์การมหาชุน)
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STATEMENT OF OPERATIONS
FOR THE YEAR ENDED SEPTEMBER 30, 2023

Revenues

Government budget appropriations
Income from services
Income from government grants
Other income
Total revenues

Expenses
Personnel expenses
Utility expenses
Other direct cost
Depreciation and amortization
Other grants and donations
Other expenses

Total expenses

Revenues over (under) expenses for the year

Notes

14
15
16
17

18
19
20
21
22
23

2023

Baht

 752,125,359.78 
  6,383,906.77 

  362,070.24 
  3,895,771.74 

  762,767,108.53 

  202,569,768.05 
  4,236,905.97 

  508,855,409.63 
  19,480,983.81 

  131,427,344.14 
  751,872.71 

  867,322,284.31 

  (104,555,175.78)

2022

Baht

665,606,800.00
13,640,073.21
18,843,900.04
3,403,301.84

701,494,075.09

189,273,728.87
4,253,644.82

531,299,420.87
21,177,005.38

230,250,532.11
2,008,822.70

978,263,154.75

(276,769,079.66)

THAILAND CONVENTION AND EXHIBITION BUREAU
(PUBLIC ORGANIZATION)

³ÔÙÊØ ÙÔ ÙÍÊ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ØÙÆÙÊÒÊÓÙØ Æ×Ê ÆÓ ÎÓÙÊÌ×ÆÑ ÕÆ×Ù ÔË ÙÍÎØ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ×ÊÕÔ×Ù.

²ÎØØ. ¯ÚÙÍÆ×ÆÙ »Ô××Æ×ÎÙÍ
Director

Accounting and Finance Department

²×. ¨ÍÎ×ÚÎÙ ®ØÆ×ÆÓÌÐÚÓ ³Æ ¦ÞÚÙÍÆÞÆ
President

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)
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งบแสำดง(ลการดำาเนินงานทางการเง ิน
สำำาหรับป� สำิ öนสำุด3ันทAQ �� กันยายน 2566

ร์ายได้
รายได้จาก็งบประมาณ
รายได้จาก็ก็ารบริก็าร
รายได้จาก็ก็ารอุุดหนุนจาก็หน่วยงานภูาครัฐ
รายได้อุ่�น
รวมรายได�

ค่าใชิ้จ่าย
ค่าใช้ัจ่ายด้านบุคลาก็ร
ค่าสำาธ์ารณ้ปโภูค
ค่าใช้ัสำอุย
ค่าเส่ำ�อุมราคาและค่าตัดจำาหน่าย
ค่าใช้ัจ่ายเงินอุุดหนุนอุ่�นและบริจาค
ค่าใช้ัจ่ายอุ่�น

ร์วมูค่าใชิ้จ่าย

ร์ายได้สูง/(ตำ�า) กิว่าค่าใชิ้จ่าย

หมูายเหตุ

14
15
16
17

18
19
20
21
22
23

2565
บาทั่

  752,125,359.78 
  6,383,906.77 

  362,070.24 
  3,895,771.74 

  762,767,108.53 

  202,569,768.05 
  4,236,905.97 

  508,855,409.63 
  19,480,983.81 

  131,427,344.14 
  751,872.71 

  867,322,284.31 

  (104,555,175.78)

2565
บาทั่

665,606,800.00
13,640,073.21
18,843,900.04
3,403,301.84

701,494,075.09

189,273,728.87
4,253,644.82

531,299,420.87
21,177,005.38

230,250,532.11
2,008,822.70

978,263,154.75

(276,769,079.66)

สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ
(องค�การมหาชุน)

หมายเห!ุประกอบงบการเงินเปęนสำ�3นหนBQง�องรายงานการเงินนAR

นางสำา3จุำ�ารั!น� 3ร0ท$ิU
ผู้้�อำานวยการ

ฝ่่ายบัญชุ่และการเงิน

นายจิำรุ!"� อิศรางกEร ณ อยุ$ยา
ผู้้�อำานวยการ

ส่ำานักงานส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ (องค์์การมหาชุน)
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STATEMENT OF CHANGES IN NET ASSETS / EQUITY
FOR THE YEAR ENDED SEPTEMBER 30, 2023
THAILAND CONVENTION AND EXHIBITION BUREAU
(PUBLIC ORGANIZATION)

Closing balance as at September 30, 2021
Changes in net assets/equity for 2022
Revenues over (under) expenses for the year
Closing balance as at September 30, 2022

Closing balance as at September 30, 2022
Changes in net assets/equity for 2023
Revenues over (under) expenses for the year
Closing balance as at September 30, 2023

Accumulated
surpluses

Baht

527,696,906.79

(276,769,079.66)
250,927,827.13

250,927,827.13

(104,555,175.78)
146,372,651.35

Capital

Baht

259,039,638.84

  -   
259,039,638.84

259,039,638.84

  -   
259,039,638.84

Total

net assets/equity

Baht

786,736,545.63

(276,769,079.66)
509,967,465.97

509,967,465.97

(104,555,175.78)
405,412,290.19

³ÔÙÊØ ÙÔ ÙÍÊ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ØÙÆÙÊÒÊÓÙØ Æ×Ê ÆÓ ÎÓÙÊÌ×ÆÑ ÕÆ×Ù ÔË ÙÍÎØ ËÎÓÆÓÈÎÆÑ ×ÊÕÔ×Ù.

²ÎØØ. ¯ÚÙÍÆ×ÆÙ »Ô××Æ×ÎÙÍ
Director

Accounting and Finance Department

²×. ¨ÍÎ×ÚÎÙ ®ØÆ×ÆÓÌÐÚÓ ³Æ ¦ÞÚÙÍÆÞÆ
President

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)
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งบแสำดงการเปลAQยนแปลงสำินทรัพย�สำุท$ิ�สำ �3นทุน
สำำาหรับป� สำิ öนสำุด3ันทAQ �� กันยายน 2566 

สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ
(องค�การมหาชุน)

ยอดค์งเหลือ ณ วันท่� 30 กันยายน 2564
การเปล่�ยนแปลงในสิ่นทรัพัย์สุ่ทธิ/ส่่วนทุนส่ำาหรับปี 2565
รายได้ส้ำง/(ตำ�า)ก็ว่าค่าใช้ัจ่ายสำำาหรับปี 
ยอดค์งเหลือ ณ วันท่� 30 กันยายน 2565
 
ยอดค์งเหลือ ณ วันท่� 30 กันยายน 2565
การเปล่�ยนแปลงในสิ่นทรัพัย์สุ่ทธิ/ส่่วนทุนส่ำาหรับปี 2566
รายได้ส้ำง/(ตำ�า)ก็ว่าค่าใช้ัจ่ายสำำาหรับปี 
ยอดค์งเหลือ ณ วันท่� 30 กันยายน 2566

ร์วมูสินทั่ร์่พัย์สุทั่ธิ/
ส่วนทัุ่น

บาทั่

786,736,545.63

(276,769,079.66)
509,967,465.97

509,967,465.97

(104,555,175.78)
405,412,290.19

หมายเห!ุประกอบงบการเงินเปęนสำ�3นหนBQง�องรายงานการเงินนAR

ทัุ่น

บาทั่

259,039,638.84

  -   
259,039,638.84

259,039,638.84

  -   
259,039,638.84

ร์ายได้สูง/(ตำ�า)
กิว่าค่าใชิ้จ่ายสะสมู

บาทั่

527,696,906.79

(276,769,079.66)
250,927,827.13

250,927,827.13

(104,555,175.78)
146,372,651.35

นางสำา3จุำ�ารั!น� 3ร0ท$ิU
ผู้้�อำานวยการ

ฝ่่ายบัญชุ่และการเงิน

นายจิำรุ!"� อิศรางกEร ณ อยุ$ยา
ผู้้�อำานวยการ

ส่ำานักงานส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ (องค์์การมหาชุน)
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STATEMENT OF CASH FLOWS
FOR THE YEAR ENDED SEPTEMBER 30, 2023

Cash flows from operating activities:   
Revenues over (under) expenses for the year  
Adjustments to net cash from operating activities  

Depreciation and amortisation 
“Write off building and equipment and intangible assets” 
(Gain) / Loss on foreign exchange translation 
Employee benefit obligations  
Improved from new valuation 
Transferred Intangible assets to expenses 
Transferred provisions for decommissioning cost 
Interest income 

Revenues over (under) expenses before changes in  
operating assets and liabilities: 

(Increase) / decrease  in operating assets 
Other short-term account receivables 
Other current assets
Other non-current assets

Increase / (decrease) in operating liabilities 
Other short-term payables
Short-term deposits
Other current liabilities
Long-term provisions 

Cash generated from (used in) operations   
Interest received 
Employee benefit paid  

Net cash generated from (used in) operating activities    
 

2566
บาทั่

 (104,555,175.78)

  19,480,983.81 
  203,671.59 
  (2,218.89)

  5,323,640.00 
  (1,253,965.00)

  -   
  -   

  (3,607,832.47)

  (84,410,896.74)

  (260,047.01)
  2,077,662.62 

  -   

  (16,127,198.64)
  589,431.30 
  84,000.00 

  -   
  (98,047,048.47)

  3,223,139.81 
  -   

 
 (94,823,908.66)

2565
บาทั่

 (276,769,079.66)

  21,177,005.38 
  2,288,950.34 

  3,204.06 
  5,196,069.00 

  -   
  1,610,000.00 

  (36,162.72)
  (3,017,670.47)

  (249,547,684.07)

  (111,588.67)
  (552,214.69)
  (948,412.42)

  59,157,390.96 
  (2,948,431.18)
  (3,803,939.36)

  (642,000.00)
  (199,396,879.43)

  2,674,221.29 
  (3,623,500.00)

  (200,346,158.14)

หมูายเหตุ

7, 8 
7, 8
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THAILAND CONVENTION AND EXHIBITION BUREAU
(PUBLIC ORGANIZATION)
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Director

Accounting and Finance Department

²×. ¨ÍÎ×ÚÎÙ ®ØÆ×ÆÓÌÐÚÓ ³Æ ¦ÞÚÙÍÆÞÆ
President

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization)
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งบกระแสำเง ินสำด
สำำาหรับป� สำิ öนสำุด3ันทAQ �� กันยายน 2566

กระแสเงินสดำจิากกิจิกรรมูดำำาเนินงาน
รายได้ส้ำง/(ตำ�า)ก็ว่าค่าใช้ัจ่ายสุำที่ธิ์  
ปรับก็ระที่บยอุดเป็นก็ระแสำเงินสำดสุำที่ธิ์จาก็กิ็จก็รรมดำาเนินงาน  

ค่าเส่ำ�อุมราคาและค่าตัดจำาหน่าย 
ตัดจำาหน่ายอุาคารและอุุปก็รณ์ และสิำนที่รัพย์ไม่ม่ตัวตน 
(ก็ำาไร)/ข็าดทุี่นจาก็ก็ารแปลงค่าเงินตราต่างประเที่ศ 
ภูาระผ้ก็พันผลประโยชัน์พนัก็งาน 
ปรับปรุงจาก็ก็ารวัดม้ลค่าใหม่ 
โอุนสิำนที่รัพย์ไม่ม่ตัวตนเป็นค่าใช้ัจ่าย 
โอุนก็ลับประมาณก็ารร่�อุถอุน   
รายได้ดอุก็เบ่�ย 

รายได้ส้ำง/(ตำ�า)ก็ว่าค่าใช้ัจ่ายจาก็ก็ารดำาเนินงานก่็อุน  
ก็ารเปล่�ยนแปลงในสิำนที่รัพย์และหน่�สิำนดำาเนินงาน  

สิำนที่รัพย์ดำาเนินงาน (เพิ�มข่็�น) ลดลง 
ล้ก็หน่�อุ่�นระยะสัำ�น
สิำนที่รัพย์หมุนเว่ยนอุ่�น
สิำนที่รัพย์ไม่หมุนเว่ยนอุ่�น

หน่�สิำนดำาเนินงานเพิ�มข่็�น (ลดลง) 
เจ้าหน่�อุ่�นระยะสัำ�น
เงินรับฝ่าก็ระยะสัำ�น
หน่�สิำนหมุนเว่ยนอุ่�น
ประมาณก็ารหน่�สิำนระยะยาว

เงินสำดได้มา (ใช้ัไป) จาก็กิ็จก็รรมดำาเนินงาน   
รับดอุก็เบ่�ย  
จ่ายชัำาระประมาณก็ารผลประโยชัน์พนัก็งาน  

เงินสดำสุทั่ธิได้ำมูาจิาก (ใช้้ไปใน) กิจิกรรมูดำำาเนินงาน   

2566
บาทั่

 (104,555,175.78)

  19,480,983.81 
  203,671.59 
  (2,218.89)

  5,323,640.00 
  (1,253,965.00)

  -   
  -   

  (3,607,832.47)

  (84,410,896.74)

  (260,047.01)
  2,077,662.62 

  -   

  (16,127,198.64)
  589,431.30 
  84,000.00 

  -   
  (98,047,048.47)

  3,223,139.81 
  -   

 
 (94,823,908.66)

2565
บาทั่

 (276,769,079.66)

  21,177,005.38 
  2,288,950.34 

  3,204.06 
  5,196,069.00 

  -   
  1,610,000.00 

  (36,162.72)
  (3,017,670.47)

  (249,547,684.07)

  (111,588.67)
  (552,214.69)
  (948,412.42)

  59,157,390.96 
  (2,948,431.18)
  (3,803,939.36)

  (642,000.00)
  (199,396,879.43)

  2,674,221.29 
  (3,623,500.00)

  (200,346,158.14)

หมูายเหตุ

7, 8 
7, 8

หมายเห!ุประกอบงบการเงินเปęนสำ�3นหนBQง�องรายงานการเงินนAR

สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ
(องค�การมหาชุน)

นางสำา3จุำ�ารั!น� 3ร0ท$ิU
ผู้้�อำานวยการ

ฝ่่ายบัญชุ่และการเงิน

นายจิำรุ!"� อิศรางกEร ณ อยุ$ยา
ผู้้�อำานวยการ

ส่ำานักงานส่่งเส่ริมการจััดประชุุมและนิทรรศการ (องค์์การมหาชุน)
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NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS 
FOR THE YEAR ENDED SEPTEMBER 30, 2023
THAILAND CONVENTION AND EXHIBITION BUREAU
(PUBLIC ORGANIZATION)

1.1 General Information of TCEB

Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public Organization) 
(“TCEB”) was established according to the Royal Decree for the  
Establishment of Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public 
Organization) B.E. 2545. TCEB’s objectives, which were revised by the 
Royal Decree for the Establishment of Thailand Convention and Exhibition 
Bureau (Public Organization) (No. 3) B.E. 2562, are as follows:

a. To promote, support, and develop national conferences and  
exhibitions to meet international standards.

b. To be an information centre about conferences and exhibitions in 
the country, publicizing and providing the said information as well 
as give advice and recommendations about organizing conferences 
and exhibitions in the country.

c. To provide knowledge, organizing seminars, trainings and  
development of potential for organizing conferences and exhibitions 
for business operators, government officials or private sector personnel 
in order to gain expertise and skills equivalent to international  
standards and  understand the preservation of environment and 
natural resources and the concepts of economy, society and  
sustainable development.

d. To represent the country in making proposals to foreign or  
international agencies to request to host a convention and exhibition 
in the country.

e. To promote a good image and create opportunities for the  
country as well as being a coordination centre with other agencies 
to facilitate the matters relating to organizing conferences and  
exhibitions in the country.

1. GENERAL INFORMATION The operations to achieve the above-mentioned objectives have 
been carried out with the target to enhance the further development 
and expansion of Thailand as a centre for international conferences and 
exhibitions.

TCEB is located at Siam Piwat Tower Building, 25th and 26th Floors, 
Unit A2, B1 and B2, 989 Rama 1 Road, Pathumwan Subdistrict, Pathumwan 
District, Bangkok 10330.

This financial report was approved by TCEB’s Board of Directors on 
January 29, 2024.

2. ACCOUNTING POLICIES
The principal accounting policies adopted in the preparation of the 

financial report are listed below:

2.1 Basis of preparation

This financial report is prepared in accordance with Public Sector 
Accounting Standards and Public Sector Accounting Policies regulated by 
the Ministry of Finance and Notification of the Ministry of Finance No. Kor 
Khor 0410.2/Wor479 dated 2nd October B.E. 2563 regarding the financial 
report presentation formats of government agencies.

The financial report is prepared under the historical cost convention.

The preparation of financial report requires the use of critical  
accounting estimates. It also requires management to exercise its  
judgement in the process of applying the accounting policies. The  
actual consequences may differ from those estimates.

An English version of the financial report is prepared based on the 
statutory financial report in Thai language.  In the event of any conflict 
or difference in interpretation between the two languages, the Thai  
language statutory financial report shall prevail.

Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)
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หมายเห!ุประกอบงบการเง ิน
สำำาหรับป� สำิ öนสำุด3ันทAQ �� กันยายน พ.ศ. 2566

สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจัำดประชุุมและนิทรรศการ
(องค�การมหาชุน)

1.1 ข้้อมููลทั่่�วไปข้องสำาน่กิงานฯ

สำำานัก็งานส่ำงเสำริมก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) (“สำำานัก็งานฯ”) 
จัดตั�งข่็�นตามพระราชัก็ฤษฎ่ีก็าจัดตั�งสำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร 
(อุงค์ก็ารมหาชัน) พ.ศ. 2545 

โดยวัตถุประสำงค์ม่ก็ารแก็้ไข็ตามพระราชัก็ฤษฎ่ีก็าจัดตั�งสำำานัก็งานสำ่งเสำริมก็ารจัด
ประชุัมและนิที่รรศก็าร (อุงค์ก็ารมหาชัน) (ฉับับท่ี่� 3) พ.ศ. 2562  ดังน่�

ก็. ส่ำงเสำริม สำนับสำนุน และพัฒนาก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็ารข็อุงประเที่ศให้ม่
มาตรฐานสำาก็ล

ข็. เป็นศ้นย์ก็ลางข็้อุม้ลสำารสำนเที่ศท่ี่�เก่็�ยวข็้อุงกั็บก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร 
ในประเที่ศ เผยแพร่ ประชัาสำมัพันธ์์ และให้บรกิ็ารข้็อุม้ลดังก็ล่าว  รวมทัี่�งให้คำาปร่ก็ษา 
และคำาแนะนำา เก่็�ยวกั็บก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็ารในประเที่ศ

ค. ให้ความร้้ จัดก็ารสัำมมนา ฝึ่ก็อุบรม และพัฒนาศัก็ยภูาพเก่็�ยวกั็บก็ารจัดประชุัม 
และนิที่รรศก็ารแก็่ผ้้ดำาเนินธุ์รกิ็จ เจ้าหน้าท่ี่�หร่อุบุคลาก็รภูาครัฐและภูาคเอุก็ชัน 
เพ่�อุให้เกิ็ดความชัำานาญและม่ทัี่ก็ษะเท่ี่ยบเที่่ามาตรฐานสำาก็ล และเพ่�อุให้เข็้าใจ 
ก็ารอุนุรัก็ษ์สิำ�งแวดล้อุมและที่รัพยาก็รธ์รรมชัาติ และแนวคิดด้านเศรษฐกิ็จสัำงคม
และก็ารพัฒนาอุย่างยั�งย่น

ง. เป็นตัวแที่นข็อุงประเที่ศในก็ารจัดที่ำาข็้อุเสำนอุต่อุหน่วยงานต่างประเที่ศหร่อุ 
ระหว่างประเที่ศเพ่�อุข็อุรับเป็นเจ้าภูาพในก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็ารใน 
ประเที่ศ

จ. สำ่งเสำริมภูาพลัก็ษณ์ท่ี่�ด่และสำร้างโอุก็าสำให้กั็บประเที่ศ รวมทัี่�งเป็นศ้นย์ 
ประสำานงานก็ับหน่วยงานอุ่�นเพ่�อุอุำานวยความสำะดวก็ในเร่�อุงท่ี่�เก่็�ยวกั็บก็ารจัด 
ประชุัมและนิที่รรศก็ารในประเที่ศ

1. ข้้อมููลทั่่�วไป ทัี่�งน่�ก็ารดำาเนินก็ารตามวัตถุประสำงค์ดังก็ล่าวจะต้อุงมุ่งพัฒนาและเพิ�มศัก็ยภูาพ 
ข็อุงประเที่ศเพ่�อุเป็นศ้นย์ก็ลางระหว่างประเที่ศในก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร

สำำานัก็งานฯ ม่ท่ี่�ที่ำาก็ารอุย้่ท่ี่�อุาคารสำยามพิวรรธ์น์ที่าวเวอุร์ ชัั�น 25 และ 26 
ห้อุงเลข็ท่ี่� A2, B1, B2 เลข็ท่ี่� 989 ถนนพระราม 1 แข็วงปทุี่มวัน เข็ตปทุี่มวัน 
ก็รุงเที่พมหานคร 10330

รายงานก็ารเงินน่�ได้รับก็ารอุนุมัติโดยคณะก็รรมก็ารข็อุงสำำานัก็งานฯ เม่�อุวันท่ี่� 29 
มก็ราคม 2567

2 นโยบายกิาร์บ่ญชิ่
นโยบายก็ารบัญช่ัท่ี่�สำำาคัญซ่ึ่�งใช้ัในก็ารจัดที่ำารายงานก็ารเงินม่ดังต่อุไปน่�

2.1 เกิณ์ฑ์ิกิาร์จ่ดทั่ำาร์ายงานกิาร์เงิน 

รายงานก็ารเงินน่�ได้จัดที่ำาข่็�นตามมาตรฐานก็ารบัญช่ัภูาครัฐและนโยบายก็ารบัญช่ั 
ภูาครัฐท่ี่�ก็ำาหนดโดยก็ระที่รวงก็ารคลัง และตามประก็าศ ท่ี่� ก็ค 0410.2/ว479 ลงวันท่ี่� 
2 ตุลาคม 2563 เร่�อุงร้ปแบบก็ารนำาเสำนอุรายงานที่างก็ารเงินข็อุงหน่วยงานภูาครัฐ 

รายงานก็ารเงินน่�ได้จัดที่ำาข่็�นโดยใชั้เก็ณฑ์์ราคาทุี่นเดิมในก็ารวัดม้ลค่าข็อุง 
อุงค์ประก็อุบข็อุงรายงานก็ารเงิน

ก็ารจดัที่ำารายงานก็ารเงนิให้ใช้ัประมาณก็ารที่างบญัช่ัท่ี่�สำำาคัญและก็ารใช้ัดุลยพินิจ 
ข็อุงผ้้บริหารซ่ึ่�งจัดที่ำาข่็�นตามก็ระบวนก็ารในก็ารนำานโยบายก็ารบัญช่ัข็อุงสำำานัก็งานฯ 
ไปถ่อุปฏิบัติ ซ่ึ่�งผลท่ี่�เกิ็ดข่็�นจริงภูายหลังอุาจแตก็ต่างไปจาก็จำานวนท่ี่�ประมาณก็ารไว้

รายงานก็ารเงินฉับับภูาษาอุังก็ฤษจัดที่ำาข่็�นจาก็รายงานก็ารเงินตามก็ฎีหมาย 
ท่ี่�เป็นภูาษาไที่ย ในก็รณ่ท่ี่�ม่เน่�อุความขั็ดแย้งกั็นหร่อุม่ก็ารต่ความในสำอุงภูาษา 
แตก็ต่างกั็น ให้ใช้ัรายงานก็ารเงินตามก็ฎีหมายฉับับภูาษาไที่ยเป็นหลัก็
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2.2 Foreign currency conversion

Balances in the financial report are measured using Thai Baht. The 
financial report is presented in Thai Baht.

At the end of the reporting period, TCEB converts the monetary 
balances which are translated by using the closing rate, converting the 
monetary assets denominated in foreign currency using an average bank’s 
buying rate calculated by Bank of Thailand and converting the monetary 
liabilities denominated in foreign currency using an average bank’s selling 
rate calculated by Bank of Thailand. For the non-monetary balances 
denominated in foreign currency that are recorded at the historical cost, 
TCEB converts them using the exchange rate at the date of transaction.

Gains and losses resulting from the settlement of foreign currency 
transactions and from the translation of monetary assets and liabilities 
denominated in foreign currencies are recognised as non-operating income 
or expenses in the statement of operations.

2.3 Cash and cash equivalents

Cash comprises cash on hand and bank deposits in call deposit  
accounts but not including restricted bank deposits. Cash equivalents 
comprise other short-term highly liquid investments with a maturity of 
three months or less from the date of acquisition.

2.4 Other short-term account receivables 

Account receivables refer to accrued income and advanced  
receivables to TCEB’s staffs for operating purposes. The advanced  
receivables are carried at the original payment amount and subsequently 
measured at the remaining amount after deducting any expenditures 
incurred during the accounting period.

2.5 Short-term investments

Short-term investment is TCEB’s investment intended to be held  
for not over one year, which includes fixed deposit accounts with  
a maturity of over three months to one year, trading securities,  
available-for-sale securities, general investments and debt securities 
maturing within one year.

2.6 Buildings and equipment 

Buildings and equipment are stated with the cost deducting by  
accumulated depreciation and allowance for a decrease in value (if any) 
and only the items with the value of 10,000 Baht or more will be  

recognised in the asset list. Except for assets value Baht 5,000 acquired 
before 2020 are recognised as equipment.

Cost of equipment comprises purchase price, import duties and 
non-refundable purchase taxes (after deducting trade discounts and  
rebates) and other direct cost relating to the procurement of assets so 
that they are available at the location and in working condition to  
serve management’s need.  These include the best estimated cost of 
demolition, moving and restoring the site where the asset is located.  
An entity incurs such obligation either when the asset is acquired or as  
a consequence of having used such asset during a period.

Equipment is depreciated on the straight-line basis over the  
estimated useful life of the assets as follows:

Leasehold office building improvement  10 years
Office supplies    10 years
Electrical and radio equipment   10 years
Advertising and dissemination equipment 5 years
Computers equipment   3 years
Household and kitchen equipment  5 years

Whenever there is an indication showing a permanent value decrease 
of fixed asset, for example, an evidence of obsolescence or physical 
damage of asset or a significant change in how the asset is used or  
expected to be used, TCEB recognises the loss from the value decrease 
of asset in the statement of operations if the carrying amount of the 
asset is higher than the expected recoverable amount. The expected 
recoverable amount means the fair value of that asset deducted by the 
selling costs or the value from the use of that asset, whichever is higher.

2.7 Intangible assets

Computer software is presented with the cost deducted by  
accumulated amortisation. The cost of computer software comprises the 
cost that can be directly attributable to the acquisition and development 
of computer software, or the cost for the acquisition of right to use  
computer software.  These costs are amortised on the straight-line basis 
over their estimated useful life of 5 years.

2.8 Leases - where TCEB is the lessee 

Leases not transferring a significant portion of the risks and rewards 
of ownership to the lessee are classified as operating leases. Payments 
made under operating leases (net amount of any incentives received 
from the lessor) are recorded in the statement of operations on a  
straight-line basis throughout the period of the lease agreement.
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2.2 กิาร์แปลงค่าเงินตร์าต่างปร์ะเทั่ศ

รายก็ารต่าง ๆ ในรายงานก็ารเงินข็อุงสำำานัก็งานฯ วัดม้ลค่าโดยใชั้สำกุ็ลเงินบาที่  
รายงานก็ารเงินนำาเสำนอุในสำกุ็ลเงินบาที่

ณ วันสิำ�นรอุบระยะเวลารายงาน สำำานัก็งานฯ แปลงค่ารายก็ารท่ี่�เป็นตัวเงินท่ี่�เป็น
สำกุ็ลเงินตราต่างประเที่ศให้เป็นเงินบาที่โดยใชั้อัุตราปิด โดยแปลงสิำนที่รัพย์ท่ี่�เป็น 
ตัวเงินท่ี่�เป็นสำกุ็ลเงินตราต่างประเที่ศ โดยใชั้อัุตราถัวเฉัล่�ยท่ี่�ธ์นาคารพาณิชัย์รับซ่ึ่�อุ 
ซ่ึ่�งธ์นาคารแห่งประเที่ศไที่ยคำานวณไว้ และแปลงหน่�สิำนท่ี่�เป็นตัวเงินท่ี่�เป็นสำกุ็ลเงินตรา
ต่างประเที่ศ โดยใชั้อัุตราถัวเฉัล่�ยท่ี่�ธ์นาคารพาณิชัย์ข็ายซ่ึ่�งธ์นาคารแห่งประเที่ศไที่ย 
คำานวณไว้ สำำาหรับรายก็ารท่ี่�ไม่เป็นตัวเงินท่ี่�อุย้่ในร้ปเงินตราต่างประเที่ศ ซ่ึ่�งบันท่ี่ก็ไว้ 
ด้วยราคาทุี่นเดิม สำำานัก็งานฯ แปลงค่ารายก็ารน่�โดยใชั้อัุตราแลก็เปล่�ยน ณ วันท่ี่� 
เกิ็ดรายก็าร

รายก็ารก็ำาไรและรายก็ารข็าดทุี่นท่ี่�เกิ็ดจาก็ก็ารรับหร่อุจ่ายชัำาระท่ี่�เป็นเงินตรา 
ต่างประเที่ศ และท่ี่�เกิ็ดจาก็ก็ารแปลงค่าสิำนที่รัพย์และหน่�สิำนท่ี่�เป็นตัวเงินดังก็ล่าวรับร้้ 
เป็นรายได้หร่อุค่าใชั้จ่ายท่ี่�ไม่ได้เกิ็ดจาก็ก็ารดำาเนินงานในงบแสำดงผลก็ารดำาเนินงาน 
ที่างก็ารเงิน

2.3 เงินสดและร์ายกิาร์เทั่่ยบเทั่่าเงินสด

เงินสำด หมายรวมถ่งเงินสำดในม่อุ และเงินฝ่าก็ธ์นาคารประเภูที่จ่ายค่นเม่�อุที่วงถาม 
แต่ไม่รวมเงินฝ่าก็ธ์นาคารท่ี่�ม่ข็้อุจำากั็ดในก็ารเบิก็ถอุน รายก็ารเท่ี่ยบเที่่าเงินสำดรวมถ่ง 
เงินลงทุี่นระยะสัำ�นอุ่�นท่ี่�ม่สำภูาพคล่อุงส้ำงซ่ึ่�งม่อุายุไม่เกิ็นสำามเด่อุนนับจาก็วันท่ี่�ได้มา

2.4 ลูกิหน่�อ่�นร์ะยะส่�น

ล้ก็หน่� หมายถ่ง รายได้ค้างรับและล้ก็หน่�เงินที่ดรอุงและสำำารอุงจ่ายภูายใน 
หน่วยงานก็รณ่ให้พนัก็งาน เพ่�อุที่ดรอุงไปใชั้จ่ายในก็ารปฏิบัติงานข็อุงสำำานัก็งานฯ  
ซ่ึ่�งรับร้้เริ�มแรก็ด้วยม้ลค่าตามจำานวนเงิน ที่ดรอุงจ่ายท่ี่�จ่ายจริงและวัดม้ลค่าต่อุมา 
ด้วยจำานวนเงินท่ี่�เหล่อุหลังหัก็ค่าใช้ัจ่ายท่ี่�เกิ็ดข่็�นจริงในระหว่างงวด

2.5 เงินลงทัุ่นร์ะยะส่�น

เงินลงทุี่นระยะสัำ�น ค่อุ เงินลงทุี่นท่ี่�สำำานัก็งานฯ ตั�งใจจะถ่อุไว้ไม่เกิ็นหน่�งปี 
ซ่ึ่�งหมายรวมถ่ง เงินฝ่าก็ประจำาอุายุเกิ็นสำามเด่อุนถ่งหน่�งปี หลัก็ที่รัพย์เพ่�อุค้า 
หลัก็ที่รัพย์เผ่�อุข็าย เงินลงทุี่นทัี่�วไป และตราสำารหน่�ท่ี่�จะครบก็ำาหนดภูายในหน่�งปี 

2.6 อาคาร์และอุปกิร์ณ์์

อุาคารและอุุปก็รณ์ แสำดงรายก็ารด้วยราคาทุี่นหัก็ค่าเส่ำ�อุมราคาสำะสำม และค่าเผ่�อุ 
ก็ารลดลงข็อุงม้ลค่า (ถ้าม่) และรับร้้ในบัญช่ัสำินที่รัพย์เฉัพาะรายก็ารท่ี่�ม่ม้ลค่าตั�งแต่ 

10,000 บาที่ข่็�นไป ยก็เว้นรายก็ารท่ี่�ได้มาก็่อุนปี 2563 รับร้้เป็นอุุปก็รณ์เม่�อุม้ลค่า 
ขั็�นตำ�าตั�งแต่ 5,000 บาที่ ข่็�นไป

ราคาทุี่นข็อุงอุุปก็รณ์ รวมถ่ง ราคาซ่ึ่�อุ อุาก็รข็าเข็้า ภูาษ่ซ่ึ่�อุท่ี่�เร่ยก็ค่นไม่ได้ 
(หลังหัก็สำ่วนลดก็ารค้า และจำานวนท่ี่�ได้รับค่นจาก็ผ้้ข็าย) และต้นทีุ่นที่างตรงอุ่�น ๆ  
ท่ี่�เก่็�ยวข็้อุงกั็บก็ารจัดหาสิำนที่รัพย์เพ่�อุให้สิำนที่รัพย์นั�นอุย้่ในสำถานท่ี่�และสำภูาพท่ี่�พร้อุม 
จะใชั้งานได้ตามความประสำงค์ข็อุงฝ่่ายบริหาร รวมทัี่�งต้นทุี่นท่ี่�ประมาณท่ี่�ด่ท่ี่�สุำด 
สำำาหรับก็ารร่�อุ ก็ารข็นย้าย และก็ารบ้รณะสำถานท่ี่�ตั�งข็อุงสิำนที่รัพย์ ซ่ึ่�งเป็นภูาระผ้ก็พัน 
ข็อุงก็ิจก็ารท่ี่�เก็ิดข่็�นเม่�อุกิ็จก็ารได้สิำนที่รัพย์นั�นมาหร่อุเป็นผลจาก็ก็ารใชั้สิำนที่รัพย์นั�น 
ในชั่วงเวลาหน่�ง ค่าเส่ำ�อุมราคาคำานวณโดยใชั้วิธ่์เสำ้นตรงเพ่�อุลดราคาตามบัญช่ัข็อุง 
สิำนที่รัพย์แต่ละชันิดตลอุดอุายุ

การให�ประโยชุน์ท่�ประมาณการไว�ของสิ่นทรัพัย์ ดังน่�

ส่ำวนปรับปรุงอุาคารสำำานัก็งานเช่ัา   10 ปี
ครุภัูณฑ์์สำำานัก็งาน    10 ปี
ครุภัูณฑ์์ไฟื้ฟ้ื้าและวิที่ยุ    10 ปี
ครุภัูณฑ์์โฆษณาและเผยแพร่   5 ปี
ครุภัูณฑ์์คอุมพิวเตอุร์    3 ปี
ครุภัูณฑ์์งานบ้านงานครัว    5 ปี

ในก็รณ่ท่ี่�ม่ข้็อุบ่งช่ั�ว่าอุุปก็รณ์ม่ม้ลค่าลดลงอุย่างถาวร เช่ัน ม่หลัก็ฐานแสำดงให้เห็น
ว่าสิำนที่รัพย์ล้าสำมัยหร่อุชัำารุดเส่ำยหาย หร่อุม่ก็ารเปล่�ยนแปลงอุย่างม่นัยสำำาคัญเก่็�ยวกั็บ
ลัก็ษณะท่ี่�ใชั้หร่อุคาดว่าจะใชั้สิำนที่รัพย์ สำำานัก็งานฯ จะรับร้้ผลข็าดทุี่นจาก็ก็ารลดลง 
ข็อุงม้ลค่าข็อุงอุุปก็รณ์ในงบแสำดงผลก็ารดำาเนินงานที่างก็ารเงิน หาก็ราคาตามบัญช่ั 
ส้ำงก็ว่าม้ลค่าท่ี่�คาดว่าจะได้รบัค่น ซ่ึ่�งม้ลค่าท่ี่�คาดว่าจะได้รบัค่น หมายถ่ง ม้ลค่ายติุธ์รรม 
หัก็ต้นทุี่นในก็ารข็ายหร่อุม้ลค่าจาก็ก็ารใช้ัข็อุงสิำนที่รัพย์นั�น แล้วแต่จำานวนใดจะส้ำงก็ว่า

2.7 สินทั่ร์่พัย์ไมู่มู่ต่วตน

โปรแก็รมคอุมพิวเตอุร์แสำดงด้วยราคาทีุ่นหัก็ค่าตัดจำาหน่ายสำะสำม ราคาทีุ่นข็อุง 
โปรแก็รมคอุมพิวเตอุร์รวมถ่งต้นทุี่นท่ี่�เกิ็ดข่็�นในก็ารจัดหาหร่อุพัฒนาโปรแก็รม 
คอุมพิวเตอุร์ในสำ่วนท่ี่�ระบุได้โดยตรงว่าเก็่�ยวข็้อุงก็ับก็ารจัดหาหร่อุพัฒนาโปรแก็รม 
คอุมพิวเตอุร์ หร่อุต้นทุี่นในก็ารได้มาซ่ึ่�งสิำที่ธิ์ในก็ารใชั้โปรแก็รมคอุมพิวเตอุร์ โดยจะ 
ตัดจำาหน่ายโดยวิธ่์เส้ำนตรงตลอุดอุายุก็ารให้ประโยชัน์ท่ี่�ประมาณก็ารไว้ 5 ปี

2.8 ส่ญญาเชิ่าร์ะยะยาว - กิร์ณ์่ทั่่�สำาน่กิงานฯ เป็นผูู้้เช่ิา

สัำญญาระยะยาวเพ่�อุเชั่าสิำนที่รัพย์ซ่ึ่�งผ้้ให้เชั่าเป็นผ้้รับความเส่ำ�ยงและผลตอุบแที่น 
ข็อุงความเป็นเจ้าข็อุงเป็นสำ่วนใหญ่ สัำญญาเชั่านั�นถ่อุเป็นสัำญญาเชั่าดำาเนินงาน  
เงินท่ี่�ต้อุงจ่ายภูายใต้สัำญญาเช่ัาดังก็ล่าว (สุำที่ธิ์จาก็สิำ�งตอุบแที่นจ้งใจท่ี่�ได้รับจาก็ผ้้ให้เช่ัา) 
จะบันท่ี่ก็ในงบแสำดงผลก็ารดำาเนินงานที่างก็ารเงินโดยใชั้วิธ่์เสำ้นตรงตลอุดอุายุข็อุง 
สัำญญาเช่ัานั�น
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2.9 Long-term provisions

2.9.1 Employee benefits

Provident fund

TCEB provides a provident fund, which is a defined contribution plan 
held separately from TCEB’s assets and managed by the external fund 
manager. Such provident fund is contributed by the employees and TCEB. 
Contributions to the provident fund are recognised as expenses in the 
statement of operations in the period in which they are incurred.

Post-employment benefits

Provision for employee benefit is estimated following TCEB’s  
Regulation on employee’s welfare and other benefits B.E. 2558. It is 
calculated by using the projected unit credit method based on actuarial 
science.

Gains and losses from the estimation based on actuarial science  
incurring from the  adjustments or changes of assumptions are recognised 
in the statement of operations in the accounting period in which they 
arise.

2.9.2 Other long-term provisions 

TCEB recognises the provisions when there is quite solid possibility 
of a legal or constructive obligation as a result of past events. It is  
probable that an outflow of economic benefits resources will be required 
to settle the obligation and a reliable estimation of the amount can be 
made. TCEB recognises the provisions based on the best estimation of 
amounts to be settled.

TCEB expects that all or part of the provisions that has been paid 
will definitely be reimbursed and recognises such reimbursement as a 
separate asset but should not exceed the amount of the provisions.

2.10 Revenue recognition

Budget from the government is unconditional budget. It is recognised 
as income when received.

Income from interests is recognised on a time proportion basis.

Other income is recognised on an accrual basis.

2.11 Expense recognition

Expenses are recognised on an accrual basis when incurred. Grants 
are recognised as expenses when they are approved be paid to pay to 
eligible receivers and the conditions are complied.

Advanced receivables 
Accrued interests
Total Other short-term  
account receivables 

2023

Baht

������5.6�
����2��.56

  1,176,340.24

2022

Baht

 �������.6�
����5��.��
 531,600.57

Cash
Current deposit accounts
Savings deposit accounts
Fixed deposit accounts for 3 months
Total cash and cash equivalents

2022

Baht

 ������.�� 
 ����5�����.�� 
�����5���5�.2�
 ����5�5����.��
 546,074,358.75

2023

Baht

 ������.�� 
2��������.��

2����25��56.5� 
�����5���62.��
442,749,758.09

3 CASH AND CASH EQUIVALENTS
Cash and cash equivalents as at September 30, 2023 and 2022 are 

as follows:

4 OTHER SHORT-TERM  
   ACCOUNT RECEIVABLES

Other short-term account receivables as at September 30, 2023 
and 2022 are as follows:
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2.9 ปร์ะมูาณ์กิาร์หน่�สินร์ะยะยาว

2.9.1 ผู้ลปร์ะโยชิน์พัน่กิงาน

กิองทัุ่นสำาร์องเล่�ยงชิ่พัพัน่กิงาน

สำำานัก็งานฯ จัดให้ม่ก็อุงทุี่นสำำารอุงเล่�ยงช่ัพซ่ึ่�งเป็นลัก็ษณะข็อุงแผนก็ารจ่ายสำมที่บ
ตามท่ี่�ได้ก็ำาหนดก็ารจ่ายสำมที่บไว้แล้ว สิำนที่รัพย์ข็อุงก็อุงทุี่นสำำารอุงเล่�ยงช่ัพได้แยก็ 
อุอุก็ไปจาก็สิำนที่รัพย์ข็อุงสำำานัก็งานฯ และได้รับก็ารบริหารโดยผ้้จัดก็ารก็อุงทุี่นภูายนอุก็ 
ก็อุงทีุ่นสำำารอุงเล่�ยงช่ัพดังก็ล่าวได้รับเงินสำะสำมเข็้าก็อุงทุี่นจาก็พนัก็งานและเงินสำมที่บ 
จาก็สำำานัก็งานฯ เงินจ่ายสำมที่บก็อุงทีุ่นสำำารอุงเล่�ยงช่ัพบันท่ี่ก็เป็นค่าใชั้จ่ายในงบแสำดง 
ผลก็ารดำาเนินงานที่างก็ารเงินสำำาหรับรอุบระยะเวลาบัญช่ัท่ี่�เกิ็ดรายก็ารนั�น

ผู้ลปร์ะโยชิน์หล่งออกิจากิงาน

สำำานัก็งานฯ ได้ประมาณก็ารหน่�สิำนตามโครงก็ารผลประโยชัน์ข็อุงพนัก็งานหลัง 
อุอุก็จาก็งานตามระเบ่ยบสำำานัก็งานฯ ว่าด้วยสำวัสำดิก็ารและสิำที่ธิ์ประโยชัน์อุ่�นข็อุง 
พนัก็งานและล้ก็จ้าง พ.ศ. 2558 ซ่ึ่�งคำานวณโดยใช้ัวิธ่์คิดลดแต่ละหน่วยท่ี่�ประมาณก็าร 
ไว้ตามหลัก็คณิตศาสำตร์ประกั็นภัูย

ก็ำาไรและข็าดทุี่นจาก็ก็ารประมาณก็ารตามหลัก็คณิตศาสำตร์ประกั็นภัูยเกิ็ดข่็�น 
จาก็ก็ารปรับปรุงหร่อุเปล่�ยนแปลงข็้อุสำมมติฐานจะรับร้้ในงบแสำดงผลก็ารดำาเนินงาน 
ที่างก็ารเงินในงวดท่ี่�เกิ็ดข่็�น

2.9.2 ปร์ะมูาณ์กิาร์หน่�สินร์ะยะยาวอ่�น

สำำานัก็งานฯ จะบันท่ี่ก็ประมาณก็ารหน่�สิำนเม่�อุม่ความเป็นไปได้ค่อุนข็้างแน่ข็อุง 
ก็ารเก็ดิภูาระผ้ก็พนัในปัจจบัุนตามก็ฎีหมายหร่อุจาก็ก็ารอุนมุานอัุนเป็นผลส่ำบเน่�อุงมา
จาก็เหตุก็ารณ์ในอุด่ต ภูาระผ้ก็พันดังก็ล่าวคาดว่าจะสำ่งผลให้ส้ำญเส่ำยที่รัพยาก็รท่ี่�ม่ 
ประโยชัน์เชิังเศรษฐกิ็จเพ่�อุจ่ายชัำาระภูาระผ้ก็พัน และจำานวนท่ี่�ต้อุงจ่ายสำามารถ 
ประมาณก็ารได้อุย่างน่าเช่ั�อุถ่อุ สำำานัก็งานฯ จะรับร้้ประมาณก็ารหน่�สิำน 

ด้วยจำานวนประมาณก็ารท่ี่�ด่ท่ี่�สุำดข็อุงรายจ่ายท่ี่�จะต้อุงจ่ายชัำาระ

หาก็สำำานัก็งานฯ คาดว่าจะได้รับค่นจาก็รายจ่ายท่ี่�จ่ายชัำาระไปตามประมาณก็าร 
หน่�สิำนทัี่�งหมด

หร่อุบางสำ่วนอุย่างแน่นอุน สำำานัก็งานฯ จะรับร้้รายจ่ายท่ี่�ได้รับค่นเป็นสิำนที่รัพย์ 
แยก็ต่างหาก็ แต่ต้อุงไม่เกิ็นจำานวนประมาณก็ารหน่�สิำนท่ี่�เก่็�ยวข้็อุง

2.10 กิาร์ร์่บร์ู้ร์ายได้

เงินงบประมาณรับจาก็รัฐบาลเป็นลัก็ษณะจ่ายข็าดจาก็รัฐบาลโดยไม่ม่เง่�อุนไข็  
จ่งรับร้้เป็นรายได้จาก็เงินงบประมาณเม่�อุได้รับเงินรายได้ดอุก็เบ่�ยรับร้้ตามเก็ณฑ์์ 
สัำดส่ำวนข็อุงเวลารายได้อุ่�นรับร้้ตามเก็ณฑ์์คงค้าง

2.11 กิาร์ร์่บร์ู้ค่าใชิ้จ่าย

ค่าใชั้จ่ายรับร้้ตามเก็ณฑ์์คงค้างเม่�อุรายก็ารนั�นเกิ็ดข่็�น ยก็เว้น ค่าใชั้จ่ายเงิน 
อุุดหนุนจะรับร้้เป็นค่าใชั้จ่ายเม่�อุได้รับก็ารอุนุมัติให้จ่ายแก็่ผ้้ม่สิำที่ธิ์และได้ม่ก็ารปฏิบัติ 
ตามเง่�อุนไข็ท่ี่�ได้ตก็ลงกั็นแล้ว

3 เงินสดและร์ายกิาร์เทั่่ยบเทั่่าเงินสด
เงินสำดและรายก็ารเท่ี่ยบเที่่าเงินสำด ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 

ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

4 ลูกิหน่�อ่�นร์ะยะส่�น
ล้ก็หน่�อุ่�นระยะสัำ�น ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่� 

ล้ก็หน่�เงินที่ดรอุงจ่าย
ดอุก็เบ่�ยค้างรับ
รวมล้กหน่�ระยะสั่�น

2566
บาทั่

������5.6�
����2��.56

  1,176,340.24

2565
บาทั่

 �������.6�
����5��.��
 531,600.57

เงินสำด
เงินฝ่าก็ก็ระแสำรายวัน
เงินฝ่าก็อุอุมที่รัพย์
เงินฝ่าก็ประจำาประเภูที่ 3 เด่อุน
รวมเงินส่ดและรายการเท่ยบเท่าเงินส่ด

2565
บาทั่

 ������.�� 
 ����5�����.�� 
�����5���5�.2�
 ����5�5����.��
 546,074,358.75

2566
บาทั่

 ������.�� 
2��������.��

2����25��56.5� 
�����5���62.��
442,749,758.09
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5. SHORT-TERM INVESTMENTS
Short-term investments as at September 30, 2023 and 2022 are as 

follows:

7. BUILDING AND EQUIPMENT - NET
Building and equipment as at September 30, 2023 and 2022 is as follows:

6. OTHER CURRENT ASSETS
Other current assets as at September 30, 2023 and 2022 are as  

follows:

As at October 1, 2022
Cost
Deduction : Accumulated depreciation
Net book amount

For the year ended September 30, 2023
Opening net book amount
Addition
Adjustment- cost price
Amortised-cost price
Adjustment-Accumulated depreciation
Amortised-Accumulated depreciation
Depreciation charged
Closing net book amount

As at September 30, 2023
Cost
Deduction : Accumulated depreciation
Net book amount

Leasehold

office building 
improvement

Baht

   
   �2�2���6�2.2�
  (���2�2����.5�)
  22,065,721.66

  22��65��2�.66
    ������.5�
(6������.��)
(������.��)
6������.��
������.��

    (2������6�.2�)
    19,364,545.96

���6������.��
(�2�����5��.��)

   19,364,545.96

Electrical and 

radio equipment

Baht

   
  ��2������.��

  (��2����26.��)
   3,999,153.21

   �������5�.2�
�����5�.6�

-
(�������5�.��)

-
����6�6.�6

(6���6��.5�)
    3,978,471.50

��������2.�6
(���2�����.�6)
3,978,471.50

Computers  
equipment

Baht

   
  ���5������.2�

  (25���6��5�.��)
5,096,942.24

5���6���2.2�
��6����6�.�2

-
(�����6�5��.��)

-
�����6��5�.��
(��5����2�.��)
5,252,502.19

2��2���5��.22
   (��������2�.��)

5,252,502.19

Office
supplies

Baht

   
  �2�26����5.��
  (5���5����.��)

6,772,690.65

6���2�6��.65
�����2�.��

2�2��.��
(��2�2�6.��)

(2�2��.��)
��2���6.��

(����6��.�6)
6,215,968.69

�2�5������.�2
   (6���2��22.2�)

6,215,968.69

Advertising

and dissemination 
equipment

Baht

  
  �����2�.��

  (2����2�.��)
425,296.87   

�25�2�6.��   
-   
-

(�����5�.��)
-

�������.��
(�����5�.��)
320,833.98

562�26�.��
   (2�����5.�2)

320,833.98

Household

and kitchen 

equipment
Baht 

  
  55�����.2�

  (5�6��5�.2�)
10,858.07

����5�.��
2���2��.52

-
(����6��.��)

-
��5���5.��
(������.��)
249,877.59

   6���5��.��
(�������.22)
249,877.59

Total

Baht 

    ���5���2�5.��  
  (�6�22��5�2.6�)
  38,370,662.70

  �������662.��
5�26��2��.6�
(66�����.�6)

(�2�������2.��)
66�����.�6

�2�22���26.�2
(���������.��)
35,382,199.91

�6��5����6.5�
   (�����5���6.6�)
   35,382,199.91

In fiscal year 2023, TCEB written off unused assets at the cost of 12,430,928.41 Baht and net book value 203,655.59 Baht. 

Fixed deposits accounts for 
6 months -1 year
Total short-term investments

2023

Baht

  �����5��5�.��

33,405,857.00

2022

Baht

  ����������.�5

34,414,871.95

Advance expenses
Deposits and security money for office 
decoration
Total other current assets

2023

Baht

     ��52�����.5�
�5��525.55

8,878,540.05

2022

Baht

   �����6�2�2.6�
 ������.��

 
10,956,202.67
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5 เงินลงทัุ่นร์ะยะส่�น
เงินลงทุี่นระยะสัำ�น ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

เงินฝ่าก็ประจำาประเภูที่ 6 เด่อุน-1 ปี
รวมเงินลงทุนระยะสั่�น

2566
บาทั่

�����5��5�.��
33,405,857.00

2565
บาทั่

  ����������.�5
 34,414,871.95

ค่าใช้ัจ่ายล่วงหน้า
เงินมัดจำาและประกั็นค่าตก็แต่งสำำานัก็งาน
รวมสิ่นทรัพัย์หมุนเว่ยนอื�น

2566
บาทั่

 ��52�����.5�
�5��525.55

8,878,540.05

2565
บาทั่

   �����6�2�2.6� 
 ������.�� 

10,956,202.67

6 สินทั่ร์่พัย์หมูุนเวียนอ่�น
สิำนที่รัพย์หมุนเว่ยนอุ่�น ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

ณ ว่นทั่่� 1 ตุลาคมู 2565
ราคาทุี่น

หัก็  ค่าเส่ำ�อุมราคาสำะสำม

ราค์าตำามบัญชุ่-สุ่ทธิ

สำาหร่บปีสิ�นสุดำว่นทั่่� 30 ก่นยายน 2566
ราคาตามบัญช่ัต้นปี-สุำที่ธิ์

เพิ�มข่็�น

ปรับปรุง-ราคาทุี่น

ตัดจำาหน่าย-ราคาทุี่น

ปรับปรุง-ค่าเส่ำ�อุมราคาสำะสำม

ตัดจำาหน่าย-ค่าเส่ำ�อุมราคาสำะสำม

ค่าเส่ำ�อุมราคา

ราค์าตำามบัญชุ่ปลายปี-สุ่ทธิ

ณ ว่นทั่่� 30 ก่นยายน 2566 
ราคาทุี่น

หัก็  ค่าเส่ำ�อุมราคาสำะสำม

ราค์าตำามบัญชุ่-สุ่ทธิ

ส่วนปร์่บปร์ุงอาคาร์
สำาน่กิงานเชิ่า

บาทั่
 
  

   �2�2���6�2.2�
  (���2�2����.5�)
  22,065,721.66

  22��65��2�.66
    ������.5�
(6������.��)
(������.��)
6������.��
������.��

    (2������6�.2�)
    19,364,545.96

���6������.��
(�2�����5��.��)

   19,364,545.96

คร์ุภู่ณ์ฑิ์ไฟฟ้า
และวิทั่ยุ

บาทั่
 
  

  ��2������.��
  (��2����26.��)
   3,999,153.21

   �������5�.2�
�����5�.6�

-
(�������5�.��)

-
����6�6.�6

(6���6��.5�)
    3,978,471.50

��������2.�6
(���2�����.�6)
3,978,471.50

คร์ุภู่ณ์ฑิ์
คอมูพั่วเตอร์์

บาทั่
 
  

  ���5������.2�
  (25���6��5�.��)

5,096,942.24

5���6���2.2�
��6����6�.�2

-
(�����6�5��.��)

-
�����6��5�.��
(��5����2�.��)
5,252,502.19

2��2���5��.22
   (��������2�.��)

5,252,502.19

คร์ุภู่ณ์ฑ์ิสำาน่กิงาน

บาทั่
 
  

  �2�26����5.��
  (5���5����.��)

6,772,690.65

6���2�6��.65
�����2�.��

2�2��.��
(��2�2�6.��)

(2�2��.��)
��2���6.��

(����6��.�6)
6,215,968.69

�2�5������.�2
   (6���2��22.2�)

6,215,968.69

คร์ุภู่ณ์ฑิ์โฆษณ์า
และเผู้ยแพัร์่

บาทั่
 
 

  �����2�.��
  (2����2�.��)

425,296.87   

�25�2�6.��   
-   
-

(�����5�.��)
-

�������.��
(�����5�.��)
320,833.98

562�26�.��
   (2�����5.�2)

320,833.98

ครุ์ภู่ณ์ฑิ์
งานบ้าน งานคร์่ว

บาทั่
 
  

  55�����.2�
  (5�6��5�.2�)

10,858.07

����5�.��
2���2��.52

-
(����6��.��)

-
��5���5.��
(������.��)
249,877.59

   6���5��.��
(�������.22)
249,877.59

ร์วมู

บาทั่
 

    ���5���2�5.��  
  (�6�22��5�2.6�)
  38,370,662.70

  �������662.��
5�26��2��.6�
(66�����.�6)

(�2�������2.��)
66�����.�6

�2�22���26.�2
(���������.��)
35,382,199.91

�6��5����6.5�
   (�����5���6.6�)
   35,382,199.91

ในปีงบประมาณ 2566 สำำานัก็งานฯ ม่ก็ารตัดจำาหน่ายที่รัพย์สิำนท่ี่�ไม่สำามารถใช้ังานได้ ม่ราคาทุี่น จำานวน 12,430,928.41 บาที่ ม่ราคาตามบัญช่ัสุำที่ธิ์ จำานวน 203,655.59 บาที่

7. อาคาร์และอุปกิร์ณ์์-สุทั่ธิ
อุาคารและอุุปก็รณ์ ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�
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As at October 1, 2022
Cost
Deduction : Accumulated  
amortisation
Net book amount

For the year ended  
September 30, 2023
Opening net book amount
Addition
Transfer in / (out)
Amortised-cost price
Amortised-Accumulated 
amortisation
Amortisation charged
Closing net book amount

As at September 30, 2023
Cost
Deduction :  Accumulated 
amortisation
Net book amount

Computer 
software

Baht

    ����5��2��.��
   (5���55���2.��)

25,995,561.29

25���5�56�.2�
����5��.��

   ����6�55�.��
(5������62.��)
5�������6.��

(�����2����.��)
18,760,650.32

   ���5������.��
    (5���������.��)

18,760,650.32

Total

  Baht

  
        

���56�����.��
(5���55���2.��)

26,808,061.29

26������6�.2�
��2���6��.2�

-    
(5������62.��)
5�������6.��

(�����2����.��)
19,623,794.52

��������25.��
(5���������.��)

19,623,794.52

Computer software 
being developed

Baht

 
 ��2�5��.��

  -

812,500.00

��2�5��.��
      ���6�����.2�

(����6�55�.��)
-
-

-
863,144.20

�6�����.2�
  -

863,144.20

In fiscal year 2023, TCEB written off unused assets at the cost of 5,401,362.80 Baht and 

net book value 16.00 Baht.

8. SHORT-TERM INVESTMENTS
Short-term investments as at September 30, 2023 and 2022 are as 

follows:

9. OTHER NON-CURRENT ASSETS
Other non-current assets as at September 30, 2023 and 2022 are as 

follows:

10. OTHER SHORT-TERM PAYABLES
Other short-term payables as at September 30, 2023 and 2022 are 

as follows:

11. SHORT-TERM DEPOSITS
Short-term deposits as at September 30, 2023 and 2022 are as follows:

12. OTHER CURRENT LIABILITIES
Other current liabilities as at September 30, 2023 and 2022 are as 

follows:

Office rental deposits
Other deposits
Total other non-current assets

2023

Baht

 6��������.�5
����2�.��

7,048,030.15

2022

Baht

  6��������.�5
����2�.��

7,048,030.15

Other payables
Note payables
Accrued utility expenses
Revenue Department payables
Undue rental
Total other short-term payables

2023

Baht

����������.5�  
5�2���2.��
��5���2.�2

����6��6�.��
  6�5����.�2

   79,711,033.30

2022

Baht

   �������5��.�5
��6���5��.�6

     2���5��.��
2�6������.5�
  ����6�5.��

  95,838,231.94

Contract retentions 
Retentions of bid/proposals
Total short-term deposits

Advanced income from 
registration fees 
Total other current liabilities

2023

Baht

������62�.��
   �2����5.��

   9,734,402.47

2023

Baht

�2�����.��
  

420,000.00

2022

Baht

   ��������6.��
  5���25.��

  9,144,971.17

2022

Baht

   ��6����.��

336,000.00
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8 สินทั่ร์่พัย์ไมู่มู่ต่วตน - สุทั่ธิ
สิำนที่รัพย์ไม่ม่ตัวตน ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

9 สินทั่ร์่พัย์ไมู่หมูุนเวียนอ่�น
สิำนที่รัพย์ไม่หมุนเว่ยนอุ่�น ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

10 เจ้าหน่�อ่�นร์ะยะส่�น
เจ้าหน่�อุ่�นระยะสัำ�น ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

11 เงินร์่บฝากิร์ะยะส่�น
เงินรับฝ่าก็ระยะสัำ�น ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

12 หน่�สินหมูุนเวียนอ่�น
หน่�สิำนหมุนเว่ยนอุ่�น ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

ณ ว่นทั่่� 1 ตุลาคมู 2565
ราคาทุี่น
หัก็  ค่าตัดจำาหน่ายสำะสำม
ราค์าตำามบัญชุ่ - สุ่ทธิ

สำาหร่บปีสิ�นสุดำว่นทั่่� 30 กน่ยายน 2566
ราคาตามบัญช่ัต้นปี - สุำที่ธิ์
เพิ�มข่็�น
โอุนเข้็า / (อุอุก็)
ตัดจำาหน่าย-ราคาทุี่น
ตัดจำาหน่าย-ค่าตัดจำาหน่ายสำะสำม
ค่าตัดจำาหน่าย
ราค์าตำามบัญชุ่ปลายปี - สุ่ทธิ

ณ ว่นทั่่� 30 ก่นยายน 2566
ราคาทุี่น
หัก็  ค่าตัดจำาหน่ายสำะสำม
ราค์าตำามบัญชุ่ - สุ่ทธิ

โปร์แกิร์มู
คอมูพั่วเตอร์์

บาทั่

    ����5��2��.��
   (5���55���2.��)

25,995,561.29

25���5�56�.2�
����5��.��

   ����6�55�.��
(5������62.��)
5�������6.��

(�����2����.��)
18,760,650.32

   ���5������.��
    (5���������.��)

18,760,650.32

ร์วมู
  

บาทั่ 
  

        ���56�����.��
(5���55���2.��)
26,808,061.29

26������6�.2�
��2���6��.2�

-    
(5������62.��)
5�������6.��

(�����2����.��)
19,623,794.52

��������25.��
(5���������.��)
19,623,794.52

โปร์แกิร์มูคอมูพั่วเตอร์์
ร์ะหว่างพั่ฒนา

บาทั่

 
 ��2�5��.��

  -
812,500.00

��2�5��.��
      ���6�����.2�

(����6�55�.��)
-
-
-

863,144.20

�6�����.2�
  -

863,144.20

เงินมัดจำาค่าเช่ัาสำำานัก็งาน
เงินมัดจำาอุ่�น
รวมสิ่นทรัพัย์ไม่หมุนเว่ยนอื�น

2566
บาทั่

   6��������.�5
����2�.��

 7,048,030.15 

2565
บาทั่

 6��������.�5 
 ����2�.��

 7,048,030.15 

เจ้าหน่�อุ่�น
ใบสำำาคัญค้างจ่าย
ค่าสำาธ์ารณ้ปโภูคค้างจ่าย
เจ้าหน่�ก็รมสำรรพาก็ร
ค่าเช่ัาท่ี่�ยังไม่ถ่งก็ำาหนด
รวมเจั�าหน่�อื�นระยะสั่�น

2566
บาทั่

   ����������.5�  
5�2���2.��
��5���2.�2

����6��6�.��
  6�5����.�2

   79,711,033.30

2565
บาทั่

   �������5��.�5
��6���5��.�6

     2���5��.��
2�6������.5�
  ����6�5.��

   95,838,231.94

เงินประกั็นสัำญญา
หลัก็ประกั็นเสำนอุราคา/ผลงาน
รวมเงินรับฝ่ากระยะสั่�น

2566
บาทั่

    ������62�.��
   �2����5.��

   9,734,402.47

2565
บาทั่

     ��������6.��
  5���25.��

  9,144,971.17

รายได้ค่าลงที่ะเบ่ยนรับล่วงหน้า
รวมหน่�สิ่นหมุนเว่ยนอื�น

2566
บาทั่

�2�����.��
  420,000.00

2565
บาทั่

    ��6����.��
336,000.00

ในปีงบประมาณ 2566 สำำานัก็งานฯ ม่ก็ารตัดจำาหน่ายที่รัพย์สิำนท่ี่�ไม่สำามารถใช้ังานได้ ม่ราคาทุี่น จำานวน 

5,401,362.80 บาที่ ม่ราคาตามบัญช่ัสุำที่ธิ์ จำานวน 16.00 บาที่
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13. OTHER CURRENT LIABILITIES
13.1 Employee benefit obligations

Changes of employee benefit obligations during the year is as follows:

13.2 Provisions for decommissioning cost

Provisions for decommissioning cost as at September 30, 2023 and 
2022 are as follows:

Opening balance
Increase during the year
Paid benefit for retired employee
Improved from new valuation
Closing balance

Provisions for decommissioning cost
Total long-term provisions

2023

Baht

 �5��65����.��
 5��2��6��.��

-
(��25���65.��)
49,134,794.00

2023

Baht

  ���52����.�� 
52,986,794.00

2022

Baht

  �����2�55�.��
5���6��6�.��

(��62��5��.��)
-

45,065,119.00

2022

Baht

 ���52����.�� 
48,917,119.00

14. OGOVERNMENT BUDGET  
     APPROPRIATIONS

Government budget appropriations for the year 2023 and 2022 are 
as follows:

15. INCOME FROM SERVICES
Income from services for the year 2023 and 2022 are as follows:

16. INCOME FROM GOVERNMENT GRANTS
Income from government grants for the year 2023 and 2022 are as follows:

Government budget appropriations
Central budget revenue

Receiving budget of 2023
Returning budget of 2023
Net budget of 2023
Less Returning budget brought 
forward of 2022

Total
Total government budget  
appropriations

2023
Baht

 6����������.��

�22�626����.��
(���2��6��.�5)

����������5.�5
(�6�526.��)

������6�55�.��
752,125,359.78

2022
Baht

  5����������.��

-
-
-
-

���5�5�5��.��
665,606,800.00

Income from organizing trainings  
and seminars
Income from registration  
fees of exhibitions
Total income from services

Income from research funding
Income from grants from other agencies
Total income from government grants

2023
Baht

 ���5�����.2�

5�22�����.56

6,383,906.77

2023
Baht

 -
�62����.2�
362,070.24

2022
Baht

����2�2��.5�

�2�55�����.62

13,640,073.21

2022
Baht

5�������5.6�
�����5����.��
18,843,900.04

Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)

106



13 ปร์ะมูาณ์กิาร์หน่�สินร์ะยะยาว
13.1 ผู้ลปร์ะโยชิน์พัน่กิงาน

ก็ารเปล่�ยนแปลงข็อุงภูาระผ้ก็พันผลประโยชัน์พนัก็งานระหว่างปีแสำดงได้ดังน่�

13.2 ปร์ะมูาณ์กิาร์หน่�สินกิาร์ร์ื�อถอน

ประมาณก็ารหน่�สิำนก็ารร่�อุถอุน ณ วันท่ี่� 30 กั็นยายน 2566 และ 2565 
ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

ยอุดยก็มาต้นปี
เพิ�มข่็�นระหว่างปี
จ่ายเงินพนัก็งานเก็ษ่ยณ
ปรับปรุงจาก็ก็ารวัดม้ลค่าใหม่
ยอดค์งเหลือสิ่�นปี

2566
บาทั่

  �5��65����.��
 5��2��6��.��

-
(��25���65.��) 
 49,134,794.00 

2565
บาทั่

  �����2�55�.��
 5���6��6�.��
(��62��5��.��)

- 
 45,065,119.00 

ประมาณก็ารหน่�สิำนก็ารร่�อุถอุน
รวมประมาณการหน่�สิ่นระยะยาว

2566
บาทั่

    ���52����.�� 
52,986,794.00

2565
บาทั่

   ���52����.�� 
 48,917,119.00

14 ร์ายได้จากิงบปร์ะมูาณ์
รายได้จาก็งบประมาณสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

15 ร์ายได้จากิกิาร์บร์ิกิาร์
รายได้จาก็ก็ารบริก็ารสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

16 ร์ายได้จากิกิาร์อุดหนุนจากิหน่วยงานภูาคร์่ฐ
รายได้จาก็ก็ารอุุดหนุนจาก็หน่วยงานภูาครัฐสำำาหรับปี 2566 และ 2565 

ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

รายได้จาก็งบอุุดหนุน  
รายได้จาก็งบก็ลาง  

รับเงินงบประมาณข็อุงปี 2566
ส่ำงค่นงบประมาณข็อุงปี 2566
เงินงบประมาณสุำที่ธิ์ข็อุงปี 2566
หัก็ เงินค่นงบประมาณยก็มาข็อุงปี 2565

         รวม  
รวมรายได�จัากงบประมาณ

2566
บาทั่

  6����������.��

�22�626����.��
(���2��6��.�5)

����������5.�5
(�6�526.��)

������6�55�.��
752,125,359.78

2565
บาทั่

  5����������.��

-
-
-
-

���5�5�5��.��
665,606,800.00

รายได้จาก็ก็ารจัดอุบรมสัำมมนา
รายได้ค่าลงที่ะเบ่ยนเข้็าร่วมงานนิที่รรศก็าร
รวมรายได�จัากการบริการ

2566
บาทั่

  ���5�����.2� 
5�22�����.56
6,383,906.77  

2565
บาทั่

  ����2�2��.5� 
�2�55�����.62
13,640,073.21  

รายได้จาก็ก็ารรับทุี่นวิจัย
รายได้จาก็เงินอุุดหนุนจาก็หน่วยงานอุ่�น
รวมรายได�จัากการอุดหนุนจัากหน่วยงานภาค์รัฐ

2566
บาทั่

  -
�62����.2�
362,070.24

2565
บาทั่

  5�������5.6� 
�����5����.��
18,843,900.04  
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17. OTHER INCOME
Other income for the year 2023 and 2022 are as follows:

18. PERSONNEL EXPENSES
Personnel expenses for the year 2023 and 2022 are as follows:

19. UTILITY EXPENSES
Utility expenses for the year 2023 and 2022 are as follows:

20. OTHER DIRECT COST
Other direct cost for the year 2023 and 2022 are as follows:

Income from bank deposit interests
Income from penalties
Income from disposal of equipment
Income from reversal of provisions 
for legal claims
Total other income

Salaries
Staff welfare
Provident funds 
Post-employment benefits
Bonus
Total personnel expenses

Electricity expenses
Water supply expenses
Telephone expenses
Communication service fees
Postal and transportation service fees
Total utility expenses

Training expenses
Travelling expenses
Rental 
Meeting allowances
Remuneration to external parties
Other service fees
Expenses for organizing conferences 
Other expenses
Marketing supplies
Public relation expenses
Booth expenses
Area and equipment rental
Market research expenses
Marketing promotion expenses
Total other direct cost

2023

Baht

��6�����2.��
�2��6��.2�

-
�6��2�5.��

3,895,771.74

2023

Baht

�5���6�����.�5
2��5�6����.��
�����2���2.2�
���6��6�5.��

����������.��
202,569,768.05

2023

Baht

������5��.5�
5��26.6�

�6��25.��
2��������.5�

������5.�6
4,236,905.97

2023

Baht

2����5�6��.�2
5���55����.2�
�2�252����.�2
��65�����.��

�5�5�����6.��
�������5��.��
���6�����.��

�����2��25.5�
���������.��  

��������6�.55
�������5�.��

����������.�6
�5�6�2���6.��

���������5�.65
508,855,409.63

2022

Baht

  ������6��.��
2�2����.��
����5�.��

-

3,403,301.84

2022

Baht

 ����25�����.�5
2������2�5.��
���5�5����.��
5���6��6�.��

�������.��
189,273,728.87

2022

Baht

�����6�.��
��55�.2�

�5�2��.��
���6��5�6���

2���6��.�5
4,253,644.82

2022

Baht

2��6���5��.��
26��������.��
���5���662.��
�������5�.��

5����6����.��
����������.��
5�����2�6.��

�5�����2��.56
��5��2�.��

��5�����5�6.2�
���2������.��
����5��255.��
�5���2��65.6�

����������5.�2
531,299,420.87
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17 ร์ายได้อ่�น
รายได้อุ่�นสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

19 ค่าสาธาร์ณ์ูปโภูค
ค่าสำาธ์ารณ้ปโภูคสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่� 

ค่าไฟื้ฟ้ื้า
ค่าประปา
ค่าโที่รศัพท์ี่
ค่าบริก็ารส่ำ�อุสำารและโที่รคมนาคม
ค่าบริก็ารไปรษณ่ย์โที่รเลข็และข็นส่ำง
รวมค่์าส่าธารณ้ปโภค์

2566
บาทั่

 ������5��.5�
5��26.6�

�6��25.��
2��������.5�

������5.�6
4,236,905.97

2565
บาทั่

  �����6�.��
��55�.2�

�5�2��.��
���6��5�6.��

2���6��.�5
4,253,644.82

ค่าใช้ัจ่ายในก็ารฝึ่ก็อุบรม
ค่าใช้ัจ่ายในก็ารเดินที่าง
ค่าเช่ัา
ค่าเบ่�ยประชุัม
ค่าตอุบแที่นบุคคลภูายนอุก็
ค่าจ้างเหมาบริก็ารอุ่�น
ค่าใช้ัจ่ายในก็ารจัดประชุัม
ค่าใช้ัจ่ายอุ่�น
ค่าวัสำดุที่างก็ารตลาด
ค่าประชัาสัำมพันธ์์
ค่าบ้ธ์
ค่าเช่ัาพ่�นท่ี่�และอุุปก็รณ์
ค่าวิจัยตลาด
ค่าส่ำงเสำริมที่างก็ารตลาด
รวมค่์าใชุ�ส่อย

2566
บาทั่

    2����5�6��.�2
  5���55����.2�
  �2�252����.�2
  ��65�����.��

  �5�5�����6.��
�������5��.��

   ���6�����.��
�����2��25.5�
���������.��

��������6�.55
�������5�.��

����������.�6
�5�6�2���6.��

���������5�.65
508,855,409.63

2565
บาทั่

   2��6���5��.�� 
 26��������.�� 
 ���5���662.�� 
 �������5�.�� 

 5����6����.�� 
 ����������.�� 
  5�����2�6.��

  �5�����2��.56
��5��2�.��

��5�����5�6.2�
���2������.��
����5��255.��
�5���2��65.6�

����������5.�2
 531,299,420.87

รายได้ดอุก็เบ่�ยเงินฝ่าก็จาก็สำถาบันก็ารเงิน
รายได้ค่าปรับ
เงินได้จาก็ก็ารข็ายครุภัูณฑ์์
รายได้อุ่�น-หน่วยงานอุ่�น
รวมรายได�อื�น

2566
บาทั่

 ��6�����2.�� 
�2��6��.2�

-
�6��2�5.��  

3,895,771.74

2565
บาทั่

  ��6�����2.�� 
�2��6��.2�

-
�6��2�5.��  

3,895,771.74

18 ค่าใชิ้จ่ายด้านบุคลากิร์
ค่าใช้ัจ่ายด้านบุคลาก็รสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

เงินเด่อุน
ค่าสำวัสำดิก็ารพนัก็งาน
เงินสำมที่บก็อุงทุี่นสำำารอุงเล่�ยงช่ัพ
ค่าใช้ัจ่ายผลประโยชัน์พนัก็งาน
หลังอุอุก็จาก็งาน 
เงินรางวัลประจำาปี 
รวมค่์าใชุ�จ่ัายด�านบุค์ลากร

2566
บาทั่

  �5���6�����.�5
 2��5�6����.��
�����2���2.2�
���6��6�5.��

����������.��
 202,569,768.05

2565
บาทั่

����25�����.�5
  2������2�5.��
���5�5����.��
5���6��6�.��

�������.��
 189,273,728.87

20 ค่าใชิ้สอย
ค่าใช้ัสำอุยสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�
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21. DEPRECIATION AND AMORTISATION
Depreciation and amortisation for the year 2023 and 2022 are as 

follows:

23. OTHER EXPENSES
Other expenses for the year 2023 and 2022 are as follows:

22. OTHER GRANTS AND DONATIONS
Other grants and donations for the year 2023 and 2022 are as follows:

24. COMMITMENTS
TCEB entered into the lease and service agreements for office space 

at Siam Piwat Tower and the operating service agreements. The future 
aggregated minimum payments are as follows:

Depreciation - Building 
and equipment (Note 7)
Amortisation - Intangible 
assets (Note 8)
Total depreciation and amortisation

Loss from foreign currency conversion
Loss from amortised intangible assets/
equipment
Reversal of demolition estimates
Total other expenses

Grants - Non-profit private organisation
Grants - Overseas private organisation
Grants - Thai private organisation
Grants - Government bureau
Total other grants and donations

Within 1 year
Over 1 year but not over 5 years
Total commitments

2023

Baht

���������.��

�����2����.��

19,480,983.81

2023

Baht

5���2��.�2
2���6��.5�

-
751,872.71

2023

Baht

56�552����.52
�5�������2.�2
55��������.��
���5����2.��

131,427,344.14

2023

Baht

�2��52�25�.��
    ����5��62�.��

86,706,873.34

2022

Baht

�������2�.��

�2��2�����.��

21,177,005.38

2022

Baht

����5��.��
2���2����.2�

(6����62.�2)
2,008,822.70

2022

Baht

�2����2�6��.��
�2�5�2�2��.5�
�5������5�.��
�����5�6��.5�

230,250,532.11

2022

Baht

�5����2����.��       
�����2��2�.�2

191,015,569.22
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21 ค่าเส่�อมูร์าคาและค่าต่ดจำาหน่าย
ค่าเส่ำ�อุมราคาและค่าตัดจำาหน่ายสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่� 

22 ค่าใชิ้จ่ายเงินอุดหนุนอ่�นและบร์ิจาค
ค่าใช้ัจ่ายเงินอุุดหนุนอุ่�นและบริจาคสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่� 

ข็าดทุี่นจาก็ก็ารแปลงค่าเงินตราต่างประเที่ศ
ข็าดทุี่นจาก็ก็ารตัดจำาหน่ายสิำนที่รัพย์
ไม่ม่ตัวตน/อุุปก็รณ์
โอุนก็ลับประมาณก็ารร่�อุถอุน
รวมค่์าใชุ�จ่ัาย

2566
บาทั่

       5���2��.�2   
2���6��.5�

-
  751,872.71

2565
บาทั่

     ����5��.��
 2���2����.2�

(6����62.�2)
  2,008,822.70

ภูายใน 1 ปี 
เกิ็นก็ว่า 1 ปี แต่ไม่เกิ็น 5 ปี
รวมภาระผู้้กพััน

2566
บาทั่

  �2��52�25�.��
����5��62�.��       
86,706,873.34

2565
บาทั่

  �5����2����.��
    �����2��2�.�2

191,015,569.22

ค่าใช้ัจ่ายเงินอุุดหนุนอุงค์ก็รเอุก็ชัน
ท่ี่�ไม่หวังผลก็ำาไร
ค่าใช้ัจ่ายเงินอุุดหนุนอุงค์ก็รเอุก็ชันต่างประเที่ศ
ค่าใช้ัจ่ายเงินอุุดหนุนอุงค์ก็รเอุก็ชันไที่ย
ค่าใช้ัจ่ายเงินอุุดหนุนหน่วยงานราชัก็าร
รวมค่์าใชุ�จ่ัายเงินอุดหนุนอื�นและบริจัาค์

2566
บาทั่

  56�552����.52

�5�������2.�2
   55��������.��
   ���5����2.��

  131,427,344.14

2565
บาทั่

  �2����2�6��.��
  

�2�5�2�2��.5�
  �5������5�.��
  �����5�6��.5�
 230,250,532.11

ค่าเส่ำ�อุมราคา-อุาคารและอุุปก็รณ์ 
(ตามหมายเหตุ 7)
ค่าเส่ำ�อุมราคา-สิำนที่รัพย์ไม่ม่ตัวตน 
(ตามหมายเหตุ 8)
รวมค่์าเสื่�อมราค์าและค่์าตัำดจัำาหน่าย

2566
บาทั่

  ���������.��

�����2����.��

19,480,983.81

2565
บาทั่

  �������2�.��

�2��2�����.��

21,177,005.38

23 ค่าใชิ้จ่ายอ่�น
ค่าใช้ัจ่ายอุ่�นสำำาหรับปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

24 ภูาร์ะผูู้กิพั่น
สำำานัก็งานฯ ที่ำาสัำญญาเชั ่าอุาคารและบริก็ารเพ่�อุใชั ้ เป ็นสำำานัก็งาน ณ 

อุาคารสำยามพิวรรธ์น์ที่าวเวอุร์ และสัำญญาจ้างดำาเนินงาน ยอุดรวมข็อุงจำานวนเงินขั็�น
ตำ�าท่ี่�ต้อุงจ่ายในอุนาคตม่ดังน่�
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The amount of payment is a budget from the government that TCEB received and recorded as government budget appropriations in the statement of operations.

25. BUDGETING REPORT 
Budgeting report for the year 2023 and 2022 are as follows:

2023

Budget plan
Government grant budget
Emergency central budget
Total

2022

Budget plan
Government grant budget
Emergency central budget
Total

Net Total 

Baht

6����������.��
������6�55�.��
752,125,359.78

5����������.��
���5�5�5��.��

665,606,800.00

Reserve

Baht

-
-
-

-
-
-

PO/Contract

Baht

-
-
-

-
-
-

Payment
Baht

6����������.��
������6�55�.��
752,125,359.78

5����������.��
���5�5�5��.��

665,606,800.00

Ending

Baht

-
-
-

-
-
-

Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)

112



25 ร์ายงานฐานะเงินงบปร์ะมูาณ์ร์ายจ่าย
รายงานฐานะเงนิงบประมาณรายจ่ายประจำาปี 2566 และ 2565 ม่รายละเอุ่ยดดังน่�

2566 
แผนงบประมาณ

   งบอุุดหนุน

   งบก็ลางฉุัก็เฉิัน

รวม

2565 
แผนงบประมาณ

   งบอุุดหนุน

   งบก็ลางฉุัก็เฉิัน

รวม

งบสุทั่ธิ
บาทั่ 

  
   

6����������.��
������6�55�.��
752,125,359.78

5����������.��
���5�5�5��.��

665,606,800.00

ใบส่�งซ์่�อ / ส่ญญา
บาทั่ 

  
 
-
-
-

-
-
-

คงเหล่อ
บาทั่ 

  

-
-
-

-
-
-

กิาร์สำาร์องเงิน
บาทั่ 

  

-
-
-

-
-
-

เบิกิจ่าย
บาทั่ 

 

6����������.��
������6�55�.��
752,125,359.78

5����������.��
���5�5�5��.��

665,606,800.00

รายก็ารเบิก็จ่ายเป็นเงินงบประมาณท่ี่�ได้รับจาก็รัฐบาลท่ี่�ได้ม่ก็ารเบิก็มาใช้ัภูายในสำำานัก็งานฯ และบันท่ี่ก็เป็นรายได้จาก็เงินงบประมาณในงบแสำดงผลก็ารดำาเนินงานที่างก็ารเงิน
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Analysis of the strengths of the Statement of Financial Position 
shows that total assets of TCEB in 2023 were 405.41 million baht, a  
decrease of 104.56 million baht or a 21% reduction on 2022, caused by 
the reduction of total assets by 115.94 million baht and the reduction of 
total liabilities by 11.38 million baht.

• Total assets in 2023 were 548.26 million baht, a decrease of 
115.94 million baht from 664.20 million baht in 2022 or a decrease 
of 17% when compared to the previous year. Cash and cash 
equivalents decreased by 103.32 million baht from 546.07 million 
baht in 2022 to 442.75 million baht in 2023, short-term  
investments decreased by 1.00 million baht from 34.41 million 
baht in 2022 to 33.41 million baht in 2023, other current assets 
decreased by 2.08 million baht from 10.96 million baht in 2022 
to 8.88 million baht in 2023, building and equipment-net  
decreased by 2.99 million baht from 38.37 million baht in 2022 
to 35.38 million baht in 2023, intangible assets-net decreased 
by 7.19 million baht from 26.81 million baht in 2022 to 19.62 
million baht in 2023. Other short-term account receivables  
increased by 0.65 million baht from 0.53 million baht to 1.18 
million baht in 2023.

• Total Liabilities in 2023 were 142.85 million baht, a decrease  
of 11.39 million baht from 154.24 million baht in 2022.This  
represented the reduction of other short-term payables by 16.13 
million baht from 95.84 million baht in 2022 to 79.71 million 
baht in 2023. Long-term provisions increased by 4.07 million baht 
from 48.92 million baht in 2022 to 52.99 million baht in 2023, 
short-term deposits increased by 0.59 million baht from 9.14 
million baht in 2022 to 9.73 million baht in 2023, other current 
liabilities increased by 0.08 million baht from 0.34 million baht 
in 2022 to 0.42 in 2023.

Statement of Financial Performance in 2023 recorded the total 
revenues at 762.77 million baht, total expenses at 867.32 million baht. 
The revenues over (under) expenses in 2023 were (104.56) million baht, 
a decrease from 2022 – which was recorded at (276.77) million baht - to 
172.21 million baht.

• Total revenues increased by 61.28 million baht or an increase 
of 9% from 701.49 million baht in 2022 to 762.77 million baht 
in 2023 because Government budget appropriations increased 
by 86.52 million baht from 665.61 million baht to 752.13 million 
baht, other income increased by 0.49 million baht from 3.40 
million baht to 3.89 million baht. Nevertheless, the income from 
services decreased by 7.26 million baht from 13.64 million baht 
to 6.38 million baht, the income from government grants de-
creased by 18.48 million baht from 18.84 million baht to 0.36 
million baht.

• Total expenses in 2023 decreased by 110.94 million baht, or a 
decrease of 11% from 978.26 million baht in 2022 to 867.32 
million baht in 2023 when compared to the previous year. This 
was caused by the reduction of other grants and donations 
decreased by 98.82 million baht, other direct cost decreased by 
22.44 million baht, depreciation and amortization decreased by 
2.95 million baht, utility expenses decreased by 0.02 million 
baht. Nevertheless, personnel expenses increased by 13.30 
million baht.

FINANCIAL STATEMENT ANALYSIS
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การวิเค์ราะห์ค์วามแข็งแกร่งของงบแส่ดงฐานะทางการเงิน ในปี 2566 
สิำนที่รัพย์สุำที่ธิ์ข็อุง สำสำปน. เท่ี่าก็บั 405.41 ล้านบาที่ ลดลงจาก็ปี 2565 จำานวน 104.56 
ล้านบาที่ หร่อุลดลง 21% โดยสำาเหตุหลัก็มาจาก็สิำนที่รัพย์รวมลดลง 115.94 
ล้านบาที่และหน่�สิำนลดลง 11.38 ล้านบาที่

• ส่ินทรัพัย์ทั�งหมด ในปี 2566 เที่่ากั็บ 548.26 ล้านบาที่ ลดลง 115.94 
ล ้านบาที่ จาก็ 664.20 ล ้านบาที่ในปี 2565  หร่อุลดลง 17% 
เม่�อุเปร่ยบเท่ี่ยบกั็บปีก่็อุน เงินสำดและรายก็ารเท่ี่ยบเท่ี่าเงินสำดลดลง 103.32 
ล้านบาที่ จาก็ 546.07 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 442.75 ล้านบาที่ในปี 2566 
เงินลงทุี่นระยะสัำ�นลดลง 1.00 ล้านบาที่ จาก็ 34.41 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 
33.41 ล้านบาที่ในปี 2566 สิำนที่รัพย์หมุนเว่ยนอุ่�นลดลง 2.08 ล้านบาที่ จาก็ 
10.96 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 8.88 ล้านบาที่ในปี 2566อุาคารและอุุปก็รณ์-
สุำที่ธิ์ลดลง 2.99 ล้านบาที่ จาก็ 38.37 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 35.38 
ล้านบาที่ในปี 2566 สิำนที่รัพย์ไม่ม่ตัวตน-สุำที่ธิ์ ลดลง 7.19 ล้านบาที่ จาก็ 
26.81 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 19.62 ล้านบาที่ในปี 2566 ในข็ณะท่ี่� 
ล้ก็หน่�อุ่�นระยะสัำ�นเพิ�มข่็�น 0.65 ล้านบาที่ จาก็ 0.53 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 
1.18 ล้านบาที่ในปี 2566

• หน่�ส่ินทั�งหมด ในปี 2566 เที่่าก็ับ 142.85 ล้านบาที่ ลดลง 11.39 ล้านบาที่ 
จาก็ 154.24 ล้านบาที่ในปี 2565 สำาเหตุมาจาก็ก็ารลดลงข็อุงเจ้าหน่�อุ่�น 
ระยะสัำ�น 16.13 ล้านบาที่ จาก็ 95.84 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 79.71 
ล้านบาที่ในปี 2566 ในข็ณะท่ี่�ประมาณก็ารหน่�สิำนระยะยาวเพิ�มข่็�น 4.07 
ล้านบาที่ จาก็ 48.92 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 52.99 ล้านบาที่ในปี 2566 
เงินรับฝ่าก็ระยะสัำ�นเพิ�มข่็�น 0.59 ล้านบาที่ จาก็ 9.14 ล้านบาที่ในปี 2565 
เป็น 9.73 ล้านบาที่ในปี 2566 หน่�สิำนหมุนเว่ยนอุ่�นเพิ�มข่็�น 0.08 ล้านบาที่ 
จาก็ 0.34 ล้านบาที่ในปี 2565 เป็น 0.42 ล้านบาที่ในปี 2566 

ผู้ลการดำาเนินงาน รายได้ปี 2566 เท่ี่ากั็บ 762.77 ล้านบาที่ ค่าใช้ัจ่าย เท่ี่ากั็บ 
867.32 ล้านบาที่ ที่ำาให้ รายได้ส้ำง(ตำ�า)ก็ว่าค่าใชั้จ่ายสุำที่ธิ์ปี 2566 เที่่ากั็บ (104.56) 
ล้านบาที่ ลดลง 172.21 ล้านบาที่ จาก็ (276.77) ล้านบาที่ ในปี 2565   

• รายได� เพิ�มข็่�น 61.28 ล้านบาที่หร่อุเพิ�มข็่�น 9% จาก็ 701.49 ล้านบาที่ในปี 
2565 เป็น 762.77 ล้านบาที่ในปี 2566 เน่�อุงจาก็รายได้จาก็งบประมาณ 
เพิ�มข่็�น 86.52 ล้านบาที่ จาก็ 665.61 ล้านบาที่ เป็น 752.13 ล้านบาที่ 
รายได้อุ่�นเพิ�มข่็�น 0.49 ล้านบาที่ จาก็ 3.40 ล้านบาที่เป็น 3.89 ล้านบาที่ 
ในข็ณะท่ี่�รายได้จาก็ก็ารบรกิ็ารลดลง 7.26 ล้านบาที่ จาก็ 13.64 ล้านบาที่เป็น 
6.38 ล้านบาที่ และรายได้จาก็ก็ารอุุดหนุนจาก็หน่วยงานภูาครัฐลดลง 18.48 
ล้านบาที่ จาก็ 18.84 ล้านบาที่เป็น 0.36 ล้านบาที่

• ค่์าใชุ�จ่ัาย ลดลง 110.94 ล้านบาที่หรอุ่ลดลง 11% จาก็ 978.26 ล้านบาที่ในปี 
2565 เป็น 867.32 ล้านบาที่ในปี 2566 เม่�อุเปร่ยบเท่ี่ยบกั็บปีก่็อุนสำาเหตุ 
เน่�อุงจาก็ค่าใชั้จ่ายเงินอุุดหนุนอุ่�นและบริจาคลดลง 98.82 ล้านบาที่ 
ค่าใช้ัสำอุยลดลง 22.44 ล้านบาที่ ค่าเส่ำ�อุมราคาและค่าตดัจำาหน่ายลดลง 2.95 
ล้านบาที่ ค่าสำาธ์ารณ้ปโภูคลดลง 0.02 ล้านบาที่ ในข็ณะท่ี่�ค่าใชั้จ่ายด้าน 
บุคลาก็รเพิ�มข่็�น 13.30 ล้านบาที่ 

บท3ิเคราะห�งบการเงิน
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REPORT OF TCEB’S 
AUDIT COMMITTEE

FOR THE FISCAL YEAR 2023

The Board of Directors of Thailand Convention and Exhibition 
Bureau (Public Organization) or TCEB appointed the Audit  
Committee who had essential characteristics and qualifications in 
accordance with the Regulations for the Board of Directors of 
TCEB on the Audit Committee and the Internal Audit Department 
of Thailand Convention and Exhibition Bureau (Public  
Organization), BE 2566 (2023) and the Audit Committee Charter, 
namely:   

1. Ms. Supawan Tanomkieatipume          Chairman

2. Mr. Thongchai Sridama           Committee

3. Mr. Napong Sirikhantayakul           Committee

4. Mrs. Jariya Muangkaew           Committee

5. Assistant Professor Nipapan Kuwisetsang , PhD.      Committee

6. Director of the Internal Audit Department          Secretary

 

The Audit Committee independently performed their duties in  
compliance with the Audit Committee Charter with aim of overseeing the 
adequacy and efficiency of the internal control system, operational  
effectiveness, the reliability of financial reports, administration, and  
operations in compliance with relevant laws and regulations. The  
Committee also held meetings with TCEB management, the internal 
auditors, and the auditors when there were relevant agendas requiring 
discussions and advice. Additionally, their operational results were  
reported to the Board of Directors of TCEB on a quarterly basis. 

In the fiscal year 2023, the Committee held 11 meetings in total 
which all committee members attended. The essence performances of 
the Audit Committee as follows:

1.REVIEW OF FINANCIAL STATEMENTS  
   AND THE AUDITOR’S REPORTS 

The Audit Committee audited the financial statements and the 
 auditor’s reports for the fiscal year 2022 to ensure their accuracy and 
compliance with laws and accounting standards. Public disclosure of 
important financial information was adequately and reliably administered. 
Also, the Audit Committee and the auditors jointly held meetings to 
acknowledge vital issues arising from the financial statements.

The Audit Committee agreed that the main points in the financial 
statements are fairly presented in line with the Public Sector Accounting 
Standards and Policy and that the information regarding the financial 
statements is adequately disclosed. Moreover, the Audit Committee 
considered the auditors proposed by TCEB, and agreed with the Board 
of Directors of TCEB on appointing DIA International Audit Co., Ltd. as the 
auditor of TCEB, as well as determining the remuneration of the auditor 
for the fiscal year 2023. 

2. OPERATIONAL AUDITS

After reviewing TCEB’s operations in the audit report delivered by 
the Internal Audit Department in accordance with its annual operating 
plan, the Audit Committee made comments and gave recommendations 
to TCEB that should improve and adjust its operations according to the 
findings. Also, the Audit Committee recommended that TCEB should 
consider to use a space of the local government agency for its regional 
offices in lieu of leased offices, as well as to monitor the improvement 
and adjustment of operations that the Audit Committee had given  
recommendations. 

Furthermore, the Audit Committee held a meeting with TCEB  
executives to share information and get their opinions and advice. 
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รายงาน(ลการดำาเนินงานประจำำาป� 
�องคณะกรรมการ!ร3จำสำอบ

ประจำำาป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

คณะกรรมการสำ�งเสำริมการจัำดประชุุมและนิทรรศการเปęน(Eēแ!�ง!ัRงคณะกรรมการ 
!ร3จำสำอบ KดยมAองค�ประกอบและคุณสำมบั!ิเปęนMป!ามทAQกำาหนดM3ąLนระเบAยบ
คณะกรรรมการสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ 3�าดē3ยคณะกรรมการ 
!ร3จำสำอบและ)čาย!ร3จำสำอบ,ายLน สำำานักงานสำ�งเสำริมการจำัดประชุุมและ 
นทิรรศการ (องค�การมหาชุน) พ.ศ. 2566 และก�บ!ัรคณะกรรมการ!ร3จำสำอบ 
ประกอบดē3ย

1. นางสำาวศุภูวรรณ ถนอุมเก็ย่รติภู้ม ิ  ประธ์านก็รรมก็าร

2. นายธ์งชััย ศร่ดามา    ก็รรมก็าร

3. นายณพงศ์ ศิริข็ันตยก็ุล   ก็รรมก็าร

4. นางจริยา ม่วงแก็้ว    ก็รรมก็าร

5. ผ้้ชั่วยศาสำตราจารย์ ดร.ณิศ์ภูาพรรณ ค้วิเศษแสำง ก็รรมก็าร

6. ผ้้อุำานวยก็ารฝ่่ายตรวจสำอุบภูายใน                 เลข็านุก็าร 

  

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบได้ปฏิบัติหน้าท่ี่�อุย่างเป็นอุิสำระเป็นไปตามก็ฎีบัตร 
คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ โดยม่วัตถุประสำงค์มุ่งเน้นไปท่ี่�ก็ารสำอุบที่านความเพ่ยงพอุ 
และความม่ประสิำที่ธิ์ภูาพข็อุงระบบก็ารควบคุมภูายใน ประสิำที่ธิ์ผลข็อุงก็ารดำาเนินงาน 
ความน่าเช่ั�อุถ่อุข็อุงรายงานที่างก็ารเงิน ก็ารบริหาร ก็ารปฏิบัติงานตามก็ฎีหมายและ 
ก็ฎีระเบ่ยบท่ี่�เก่็�ยวข็้อุง รวมทัี่�งได้ม่ก็ารประชัุมร่วมก็ับผ้้บริหาร ผ้้ตรวจสำอุบภูายใน 
และผ้้สำอุบบัญช่ั ในวาระท่ี่�เก่็�ยวข็้อุงเพ่�อุหาร่อุและเสำนอุแนะข็้อุคิดเห็น และได้สำรุป 
รายงานผลก็ารดำาเนินงานเพ่�อุเสำนอุต่อุคณะก็รรมก็ารสำ่งเสำริมก็ารจัดประชุัมและ 
นิที่รรศก็ารเป็นรายไตรมาสำ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ม่ก็ารประชุัมคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบจำานวน 11 ครั�ง 
โดยม่ก็รรมก็ารตรวจสำอุบเข็้าประชุัมครบอุงค์ประชุัมทุี่ก็ครั�ง สำรุปสำาระสำำาคัญในก็าร 
ปฏิบัติหน้าท่ี่�ข็อุงคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบได้ดังน่�

1. กิาร์สอบทั่านงบกิาร์เงินและร์ายงานข้องผูู้้สอบบ่ญชิ่ 

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบได้สำอุบที่านงบก็ารเงินและรายงานข็อุงผ้้สำอุบบัญช่ั 
พร้อุมรายงานผลก็ารตรวจสำอุบ สำำาหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่�อุให้มั�นใจว่า 
ก็ารจัดที่ำางบก็ารเงินได้จัดที่ำาข่็�นถ้ก็ต้อุงเป็นไปตามข็้อุก็ำาหนดข็อุงก็ฎีหมายและ 
มาตรฐานบัญช่ัท่ี่�รับรอุงโดยทัี่�วไป ม่ก็ารเปิดเผยข้็อุม้ลท่ี่�ม่ความสำำาคัญเพ่ยงพอุเช่ั�อุถ่อุได้ 
โดยคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบได้ม่ก็ารประชัุมร่วมก็ับผ้้สำอุบบัญช่ั เพ่�อุรับที่ราบถ่ง 
ประเด็นท่ี่�สำำาคัญจาก็ก็ารสำอุบที่านงบก็ารเงิน 

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบม่ความเห็นว่างบก็ารเงินม่ความถ้ก็ต้อุงตามท่ี่�ควรใน 
สำาระสำำาคัญตามมาตรฐานและนโยบายก็ารบัญช่ัภูาครัฐ ม่ก็ารเปิดเผยข้็อุม้ลในงบก็ารเงิน 
ครบถ้วนเพ่ยงพอุ พร้อุมทัี่�ง ได้พิจารณาผลก็ารคัดเล่อุก็ผ้้สำอุบบัญช่ัท่ี่�สำำานัก็งานเสำนอุ  
โดยให้ความเห็นชัอุบในก็ารนำาเสำนอุคณะก็รรมก็าร สำสำปน. พิจารณาแต่งตั�งบริษัที่ 
สำอุบบัญช่ั ด่ ไอุ เอุ อิุนเตอุร์เนชัั�นแนล จำากั็ด เป็นผ้้สำอุบบัญช่ัข็อุงสำำานัก็งาน รวมทัี่�ง 
เสำนอุค่าตอุบแที่นข็อุงผ้้สำอุบบัญช่ัประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

2. กิาร์สอบทั่านกิาร์ดำาเนินงาน

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบได้สำอุบที่านก็ารดำาเนนิงานข็อุงสำำานัก็งานจาก็รายงานผล
ก็ารตรวจสำอุบข็อุงฝ่่ายตรวจสำอุบภูายในตามแผนก็ารตรวจสำอุบประจำาปีและได้ม่ 
ความเห็นและข็้อุเสำนอุแนะให้สำำานัก็งานพิจารณาดำาเนินก็ารปรับปรุงแก็้ไข็ก็าร 
ดำาเนินงานในประเด็นข็้อุตรวจพบต่างๆ และม่ข็้อุเสำนอุแนะให้สำำานัก็งานข็อุใชั้พ่�นท่ี่� 
ข็อุงหน่วยงานรัฐที่ำาเป็นสำำานัก็ภู้มิภูาคแที่นก็ารเชั่า รวมทัี่�งม่ก็ารติดตามผลก็ารแก็้ไข็ 
ก็ารดำาเนินงานข็อุงสำำานัก็งานตามข็้อุเสำนอุแนะในก็ารปฏิบัติงานเป็นไปตามก็ฎีหมาย 
มติคณะรัฐมนตร่ ข้็อุบังคับ ระเบ่ยบ ประก็าศ คำาสัำ�ง และวิธ่์ปฏิบัติงานท่ี่�เก่็�ยวข้็อุง

นอุก็จาก็น่� คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบม่ก็ารประชุัมร่วมกั็บคณะผ้้บริหาร เพ่�อุเป็น 
ก็ารแลก็เปล่�ยนข้็อุม้ล พร้อุมรับฟัื้งความคิดเห็นและข้็อุเสำนอุแนะจาก็ผ้้บริหาร 
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3. INTERNAL CONTROL AND RISK MANAGEMENT  
    SYSTEM AUDITS

The Audit Committee held a meeting with the Strategic Planning , 
Risk Management and Internal Control Subcommittee to exchange  
information and ideas about risks based on the findings in audit report 
so the Strategic Planning , Risk Management and Internal Control  
Subcommittee can use for overseeing the risk management and internal 
control of TCEB. The annual evaluation reports on the internal control 
and risk management systems were audited, and audit reports on risk 
management and corruption risk management were made to ensure that 
TCEB’s operations have good and effective internal control and risk 
management control systems in accordance with internal control  
standards covering major risk factors and, more importantly, efficient risk 
management plans and guidelines. 

The Audit Committee agreed that TCEB’s systems of risk management, 
corruption risk management, and internal financial control are suitable 
for operating conditions; and its internal control and risk management 
systems have been continuously improved.

4. DEVELOPMENT OF OPERATIONS 
    OF THE AUDIT COMMITTEE AND 
    THE INTERNAL AUDIT DEPARTMENT 

The Audit Committee reviewed the Audit Committee Charter and 
the Charter of the Internal Audit Department in order that they comply 
with the criteria of the Ministry of Finance and rules of TCEB; and the 
Audit Committee also carried out self-assessments to ensure that their 
operations align with the Audit Committee Charter. 

Furthermore, the Audit Committee monitored and supervised the 
operations of the Internal Audit Department in accordance with the audit 
plan; and the Audit Committee also governed the Internal Audit  
Department to enhance the consulting services, knowledge management, 
and knowledge sharing to TCEB’s staffs. Additionally, the Audit Commit-

tee reviewed and approved the 3 years audit plan (the fiscal years 2024 
– 2026) and the audit plan for the fiscal year 2024. The Audit Committee 
advised that the Internal Audit Department should devise plans in order 
to deal with the retirement of internal auditor which may not be replaced 
in time as well as revise audit plans according to a limited number of 
manpower while giving priority to important issues. Also, there should be 
plans in case of retired auditors or staff vacancies which involve  
appropriate time allocation for auditing each task according to the audit 
plans, inspecting supplies, and examining operations of all departments 
in terms to ensure compliancy with TCEB’s vision and mission. 

In conclusion, during the fiscal year 2023, the Audit Committee 
 independently performed their duties in accordance with the Audit 
Committee Charter and are of the opinion that TCEB was determined to 
operate to achieve its established goals by placing importance on  
auditable organizational transparency and good corporate governance 
and that TCEB had proper internal control and risk management so as to  
achieve the goals assigned by the Board of Directors of TCEB.

(²Ø. ¸ÚÕÆÜÆÓ ¹ÆÓÔÒÐÎÊÆÙÎÕÚÒÊ)              
                                            Chairman of the Audit Committee

                                         24 November 2022
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3. กิาร์สอบทั่านร์ะบบกิาร์ควบคุมูภูายใน 
    และร์ะบบกิาร์บร์ิหาร์ความูเส่�ยง 

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบม่ก็ารประชุัมแลก็เปล่�ยนข้็อุม้ลและความคิดเห็นร่วมกั็บ
คณะอุนุก็รรมก็ารก็ลยุที่ธ์์และแผนงาน ก็ารบริหารความเส่ำ�ยง และก็ารควบคุมภูายใน 
โดยข็้อุม้ลท่ี่�พบจาก็ก็ารตรวจสำอุบก็ารปฏิบัติงานและก็ารดำาเนินงานข็อุง สำสำปน.  
นำาเสำนอุก็บัคณะอุนกุ็รรมก็ารก็ลยทุี่ธ์์และแผนงาน  ก็ารบรหิารความเสำ่�ยงและก็ารควบคมุ 
ภูายใน เพ่�อุที่ราบเป็นข็้อุม้ลในก็ารก็ำากั็บด้แลก็ารบริหารความเส่ำ�ยงและก็ารควบคุม 
ภูายในข็อุง สำสำปน. รวมทัี่�งสำอุบที่านรายงานก็ารประเมินผลระบบก็ารควบคุมภูายใน 
และระบบก็ารบริหารความเส่ำ�ยงประจำาปี และรายงานผลก็ารสำอุบที่านก็ารบริหาร 
ความเสำ่�ยงและก็ารบริหารความเสำ่�ยงด้านก็ารทีุ่จริตข็อุงสำำานัก็งาน เพ่�อุให้มั�นใจว่า 
ก็ารดำาเนินงานข็อุงสำำานัก็งานม่ระบบก็ารควบคุมภูายในและระบบก็ารบรหิารความเส่ำ�ยง 
ท่ี่�ด่เพ่ยงพอุ ม่ประสิำที่ธิ์ผล เป็นไปตามมาตรฐานก็ารควบคุมภูายในครอุบคลุมปัจจัย 
เส่ำ�ยงท่ี่�สำำาคัญ ม่แผนงานและแนวที่างก็ารบริหารความเส่ำ�ยงท่ี่�ม่ประสิำที่ธิ์ภูาพ 

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบเห็นว่าก็ารบริหารจัดก็ารความเส่ำ�ยง ก็ารบริหารจัดก็าร 
ด้านก็ารที่จุริตข็อุงสำำานัก็งาน ก็ารควบคมุภูายในด้านก็ารเงนิ ม่ความเพ่ยงพอุเหมาะสำม 
กั็บสำภูาพก็ารดำาเนินงาน รวมทัี่�งม่ก็ารพัฒนาระบบก็ารควบคุมภูายในและระบบ 
ก็ารบริหารความเส่ำ�ยงอุย่างต่อุเน่�อุง

4. กิาร์พั่ฒนางานข้องคณ์ะกิร์ร์มูกิาร์ตร์วจสอบ 
    และฝ่ายตร์วจสอบภูายใน              

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบที่บที่วนก็ฎีบัตรคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบและก็ฎีบัตร 
ฝ่่ายตรวจสำอุบภูายในให้ม่ความสำอุดคล้อุงกั็บหลัก็เก็ณฑ์์ข็อุงก็ระที่รวงก็ารคลังและ 
ระเบ่ยบข็อุงสำำานัก็งาน ม่ก็ารประเมินตนเอุงข็อุงคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบ รวมทัี่�งม่ 
ก็ารประเมินผลงานข็อุงผ้้ตรวจสำอุบภูายใน เพ่�อุให้มั�นใจว่าก็ารปฏิบัติงานข็อุง 
คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบเป็นไปตามก็ฎีบัตรคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบท่ี่�ก็ำาหนดไว้ 

คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบได้ติดตามก็ารดำาเนินงานตามแผนก็ารตรวจสำอุบและ 
ก็ารก็ำากั็บด้แล ก็ารปฏบัิติงานข็อุงฝ่่ายตรวจสำอุบภูายใน และก็ำากั็บด้แลให้ฝ่่ายตรวจสำอุบ 
ภูายในม่ก็ารพัฒนาในเร่�อุง ก็ารบริก็ารให้คำาปร่ก็ษา ก็ารบริหารจัดก็าร อุงค์ความร้ ้
หร่อุข็้อุม้ลท่ี่�ได้จาก็งานตรวจ (Knowledge Management) รวมถ่งก็ารถ่ายที่อุด 

ความร้้ให้กั็บผ้้ปฏิบัติงาน นอุก็จาก็น่�ได้พิจารณาสำอุบที่านและอุนุมัติแผนก็ารตรวจสำอุบ 
ระยะยาว 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567- 2569) และแผนก็ารตรวจสำอุบประจำาปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567 โดยม่ข็้อุเสำนอุแนะให้ฝ่่ายตรวจสำอุบภูายในควรม่แผนรอุงรับ 
ก็รณ่ท่ี่�จะม่ผ้้ตรวจสำอุบภูายในเก็ษ่ยณอุายุและไม่สำามารถดำาเนินก็ารบรรจุที่ดแที่น 
ได้ทัี่น รวมถ่งที่บที่วนแผนก็ารตรวจสำอุบภูายใต้ข็้อุจำากั็ดด้านบุคลาก็รท่ี่�ม่ โดยเล่อุก็ 
เร่�อุงท่ี่�ม่ความสำำาคัญมาพิจารณาก่็อุนเป็นลำาดับแรก็ ควรม่ก็ารจัดที่ำาแผนรอุงรับล่วงหน้า 
ก็รณ่ท่ี่�ม่พนัก็งานเก็ษ่ยณอุายุหร่อุม่ตำาแหน่งว่าง จัดสำรรระยะเวลาในก็ารตรวจสำอุบ 
ในแต่ละงานตามแผนก็ารตรวจสำอุบที่บที่วนแผนและระยะเวลาท่ี่�เหมาะสำมในก็ารเข็้า 
ตรวจสำอุบงานพัสำดุ และตรวจสำอุบก็ารดำาเนินงานฝ่่ายงานต่าง ๆ ว่าม่แผนงานท่ี่� 
สำอุดคล้อุงกั็บวิสัำยทัี่ศน์และพันธ์กิ็จข็อุงสำำานัก็งานหร่อุไม่

โดยสำรุปในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบได้ปฏิบัติหน้าท่ี่� 
ตามท่ี่�ก็ำาหนดไว้ในก็ฎีบัตรคณะก็รรมก็ารตรวจสำอุบด้วยความเป็นอิุสำระอุย่างเพ่ยงพอุ 
และม่ความเห็นว่าสำำานัก็งานม่ความมุ่งมั�นในก็ารปฏิบัติงานเพ่�อุให้บรรลุเป้าหมายท่ี่� 
ตั�งไว้ โดยให้ความสำำาคัญต่อุก็ารดำาเนินงานท่ี่�โปร่งใสำ ตรวจสำอุบได้ ม่ก็ารก็ำากั็บด้แลกิ็จก็าร 
ท่ี่�ด่ ตลอุดจนม่ก็ารควบคุมภูายในและก็ารบริหารความเสำ่�ยงท่ี่�เหมาะสำม ทัี่�งน่�เพ่�อุให้ 
ก็ารดำาเนินงานบรรลุตามวัตถุประสำงค์ท่ี่�ได้รับมอุบหมายจาก็คณะก็รรมก็ารสำ่งเสำริม 
ก็ารจัดประชุัมและนิที่รรศก็าร 

(นางสำา3ศุ,3รรณ "นอมเกAยร!,ิEมิ)              
ประธานกรรมการตำรวจัส่อบ

วันท่� 18 ธันวาค์ม 2566

���

รายงานประจำำาป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 • สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)



Annual Report 2023 • Thailand Convention and Exhibit ion Bureau (Public Organization)

120



121

รายงานประจำำาป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 • สำำานักงานสำ�งเสำร ิมการจำัดประชุุมและนิทรรศการ (องค�การมหาชุน)




