
               
  
 

 

ประกาศส านักงานส่งเสริมการจดัประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) (สสปน.) 
 เร่ือง การรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเข้าปฏิบัติงานกับส านกังาน 

---------------------------------------------------------  
  ด้วย ส ำนักงำนส่งเสริมกำรจัดประชุมและนิทรรศกำร (สสปน.) สร้ำงอุตสำหกรรมกำรจัดอีเวนต์ทำงธุรกิจของ
ประเทศไทยอย่ำงต่อเนื่อง ด้วยภูมิปัญญำและโซลูช่ันที่มีประสิทธิภำพ รวมถึงกำรบริกำรที่แข็งแกร่ง และวิธีกำรใหม่ ๆ ในกำรร่วม
สร้ำงกิจกรรมที่โดดเด่นส ำหรับผู้จัดงำนอีเวนต์ ทีเส็บได้นิยำมพื้นที่ไมซ์ใหม่เพื่อรักษำควำมแข็งแกร่งของประเทศไทยในฐำนะที่เป็น
จุดหมำยปลำยทำงทำงธุรกิจช้ันน ำของเอเชีย ก่อตั้งขึ้นโดยพระรำชกฤษฎีกำปี 2545 เป็นหน่วยงำนของรัฐบำลที่มีหน้ำท่ีส่งเสริมและ
พัฒนำกำรท่องเที่ยวเชิงธุรกิจในประเทศไทย ตั้งแต่ปี 2547 ซึ่งทีเส็บประสบควำมส ำเร็จในกำรจัดตั้งประเทศไทยให้เป็นจุดศูนย์กลำง
อีเวนต์ทำงธุรกิจที่ใหญ่ที่สุดในเอเชีย โดยกำรให้กำรสนับสนุนอีเวนต์ทำงธุรกิจ 
ปัจจุบันทีเส็บก ำลังด ำเนินงำนตำมด ำเนินตำมนโยบำยทำงเศรษฐกิจของรัฐบำล 'ไทยแลนด์ 4.0' และวำงเป้ำหมำยผ่ำนอุตสำหกรรม
หลัก เพื่อให้สอดคล้องกับผลประโยชน์ระหว่ำงประเทศ อีกทั้งเตรียมพร้อมส ำหรับอนำคต ทีเส็บจะเป็นพันธมิตรในทุกด้ำนกำรจัด     
อีเวนต์ทำงธุรกิจของคุณในประเทศไทย จึงมีควำมประสงค์ รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเข้ำปฏิบัติงำนกับส ำนักงำน ดังนี้ 

ต าแหน่ง ผู้จัดการ ส่วนงานกลยุทธ์และติดตามผลการปฏิบัติงานองค์กร ฝ่ายพัฒนากลยุทธ์องค์กร 
หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ 

o ร่วมวำงแผนและด ำเนินกำรก ำหนดตัวช้ีวัดส ำนักงำนและหลักเกณฑแ์ละเป้ำหมำยใหส้อดคล้องกับยุทธศำสตร์ของส ำนักงำน
รวมถึงกำรถ่ำยทอดตัวช้ีวัดเพื่อส่งต่อไปยังหน่วยงำนระดับฝ่ำยที่มสีว่นช่วยในกำรผลักดันตัวช้ีวัดส ำนกังำนให้ส ำเร็จ 

o ติดตำม รวบรวมและรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนส ำนักงำน ผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวช้ีวัดกำรปฏิบตัิงำนของส ำนักงำน เพื่อ
รำยงำนต่อผู้อ ำนวยกำร คณะกรรมกำร คณะอนุกรรมกำร รวมถึงหน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้องทั้งภำยในและภำยนอก เช่น กพร.  

o ร่วมสนับสนุนกำรก ำกับดูแล ควบคุม รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนตำมตัวช้ีวัดของผู้อ ำนวยกำร ตลอดจนกำรถ่ำยทอดนโยบำย 
และเป้ำหมำยของส ำนักงำน  

o รับผิดชอบดูแล ควบคุม และปฏิบตัิงำนอ่ืนๆ ตำมทีไ่ด้รับมอบหมำย  
คุณสมบัติเฉพำะของต ำแหน่งงำน และประสบกำรณ ์
o ระดับกำรศึกษำ ปรญิญำตรีขึ้นไป สำขำกำรตลำด บริหำรธุรกิจ นิเทศศำสตร์ หรือสำขำอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง  
o อำยุ 32 ปีขึ้นไป  
o ประสบกำรณ์กำรท ำงำนด้ำนกำรขำย กำรตลำด กำรประมูลสิทธ์ิ หรือด้ำนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
o อำยุกำรท ำงำน 8 ปีขึ้นไปในด้ำนกำรตลำดหรือด้ำนอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
o มีทักษะกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษในระดับดี 

 
ทั้งนี้ ส ำนักงำนขอสงวนสิทธิที่จะคัดเลือกผู้สมัครตำมวิธีกำร  ดังนี้ 

1. คัดเลือกเบื้องต้นจำกใบสมัครและหลักฐำนประกอบ ดังนั้น เฉพำะผู้ที่ส ำนักงำนเชิญมำเท่ำนั้นที่จะได้รับกำรสัมภำษณ์ 
และ/หรือ กำรทดสอบ 

2. ผู้ที่เข้ำรับกำรสัมภำษณ์ และ/หรือ กำรทดสอบ จะได้รับกำรคัดเลือกโดยพิจำรณำจำกปัจจัยทุกด้ำนรวมถึงประสบกำรณ์ 
บุคลิกภำพ และปัจจัยอื่นท่ีจะเป็นผลดีแก่งำนของส ำนักงำน จะได้น ำมำประกอบกำรพิจำรณำด้วย 

 
ผู้สนใจสำมำรถสมคัรด้วยตนเองหรือส่งประวตัิย่อมำทำง e-mail : recruitment@tceb.or.th ตั้งแตบ่ัดนี้ เป็นต้นไป 
สอบถำมข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ ส่วนงำนทรัพยำกรมนุษยแ์ละพัฒนำองค์กรฝ่ำยบริหำร  โทร. 0-2694-6000 ต่อ 6078, 6154  
อำคำรสยำมพิวรรธน์ทำวเวอร์ ช้ัน 25 และ 26 เลขท่ี 989 ถนนพระรำม 1 แขวง/เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 
หมายเหต ุ: อัตราเงินเดือน เป็นไปตามโครงสร้างอัตราเงินเดือนของส านักงาน และคุณวุฒิ/ประสบการณ์ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
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